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ВВЕДЕНИЕ 

Самообследование ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова» 

проводилось во исполнении приказа директора колледжа от 14.01.2026 года  

№ 05/ОД «О проведении процедуры самообследования образовательной 

организации и подготовке отчета за 2025 год» на основании документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  

от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  

от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»  

(с изменениями и дополнениями); 

- Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 

информации об образовательной организации, утвержденные 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582; 

- Устав ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова» 

- Приказом директора колледжа от 14.01.2026 № 05/ОД «О проведении 

процедуры самообследования образовательной организации и подготовке 

отчета за 2025 год» были утверждены следующие пункты: состав комиссии по 

внутреннему аудиту; сроки, порядок и график проведения процедуры 

самообследования, сроки подведения результатов процедуры 

самообследования, сроки публикации отчета о результатах процедуры 

самообследования на сайте образовательного учреждения. 

Отчетный период самообследования – с 01.01.2025 года по 31.12.2025 года. 

По результатам самообследования составлен «Отчет о результатах 

самообследования за 2025 год ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова», который рассмотрен на заседании педагогического совета 

Колледжа и утвержден директором.  

Цели и задачи самообследования. 

Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации 

о деятельности ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова». 

Задачи самообследования: 

 анализ и оценка образовательной деятельности; анализ и оценка 

системы управления организации; 

 оценка содержания и качества подготовки обучающихся; 

 анализ и оценка качества кадрового, учебно-методического, 

информационного обеспечения; 

 анализ и оценка материально-технической базы. 

Объекты самообследования: 

 Образовательная деятельность. 

 Система управления. 
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 Содержание и качество подготовки обучающихся, организация учебного 

процесса, востребованность выпускников. 

 Кадровое, учебно-методическое, библиотечно-информационное 

обеспечение, материально-техническая база. 

 Внутренняя система оценки качества образования. 

По каждой задаче план самообследования включал в себя следующие этапы: 

1. планирование и подготовку работ по самообследованию; 

2. организацию и проведение самообследования; 

3. обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета; 

4. публикация отчета для общественного обсуждения на сайте колледжа. 

Материалами самообследования явились: 

- нормативно-правовая база функционирования колледжа;  

- планирующая и отчетная документация служб и подразделений;  

- материалы статистической и иной отчетности;  

- документы оперативного учета и контроля качества и обеспечения 

образовательной деятельности; другая документация. 

Комиссия в установленные планом сроки изучила материалы 

самообследования, проверила фактическое состояние управления колледжем, 

состояние учебной, методической, воспитательной работы, материально- 

техническое, информационное и кадровое обеспечение образовательного 

процесса, наличие и полноту документации, регламентирующей деятельность 

колледжа.  

Оценки, данные комиссией входе самообследования, были рассмотрены  

и обсуждены на оперативных совещаниях директора колледжа, заместителей 

директора; заседаниях ПЦК, заседаниях методического совета, заседаниях 

педагогического совета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

РАЗДЕЛ 1. НОРМАТИВНОЕ И ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Общие сведения об организации 

Полное наименование: Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение города Москвы «Московский театральный 

колледж имени Л.А. Филатова». 

Сокращенное наименование: ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова». Юридический (фактический) адрес: 125222 Москва, Волоцкой 

переулок, дом 15, корпус 2, филиалов нет). 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 16 июня 

2016 г. № 037587 серия 77Л01, номер бланка 77-0000003. Срок действия: 

бессрочно. Свидетельство о государственной аккредитации на 

образовательные программы: Общего образования (начальное общее 

образование, основное общее образование): Серия 77А01 № 004983 от 28 

января 2021 г. Срок действия: 31.12.2099 Профессионального образования: 

Серия 77А01 № 004990 от 11 марта 2021г. 

Срок действия: до 31.12.2099 г. 

 

1.2 Нормативное и организационно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности 

Колледж является юридическим лицом, осуществляющим свою деятельность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативно- 

правовыми актами Правительства города Москвы, Уставом и локальными 

актами образовательного учреждения. Нормативное и организационно-

правовое обеспечение образовательной деятельности осуществляется на 

основе соответствия требований, предусмотренных лицензией на 

правоведения образовательной деятельности. 

Колледж по своей организационной форме является государственным 

бюджетным профессиональным образовательным учреждением. 

В своей деятельности Колледж руководствуется:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования;  

- Федеральными государственными требованиями дополнительного 

предпрофессионального образования к дополнительной 

предпрофессиональной общеобразовательной программе в области 

театрального искусства «Искусство театра»; 

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»»; 
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- Приказом Минобрнауки России от 16.02.2013 г. № 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Положением о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные программы среднего профессионального образования, 

утвержденным постановлением правительства РФ (Минобрнауки России, 

приказ от 18.04.2013г. № 291); 

- Уставом Колледжа (последняя редакция утверждена приказом Департамента 

Культуры от 17 ноября 2020 года № 688/ОД); 

- Локальными нормативными актами, регламентирующими основные 

направления деятельности Колледжа (положения; должностные инструкции 

сотрудников). 

Организационно-правовое обеспечение функционирования и развития 

образовательной организации включает комплекс взаимосвязанных 

документов, регламентирующих структуру, задачи и функции учебного 

заведения, организацию его работы, права и обязанности, ответственность 

руководителя, работников. 

Колледж имеет весь перечень основных документов, регулирующих правовые 

основы функционирования, включающий учредительные документы, 

локальные акты, лицензию на правоведения образовательной деятельности и 

свидетельство о государственной аккредитации. 
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РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ КОЛЛЕДЖЕМ 

 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с Законом «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом и локальными актами 

колледжа на принципах единоначалия и самоуправления, демократичности, 

открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни  

и здоровья человека, свободного развития личности. 

 

2.1. Структура управления колледжем: 

Директор - Жибцов Василий Александрович, общее руководство колледжем. 

Руководители, обеспечивающее управление и развитие образовательного 

процесса: 

Кравец Ю.А., заместитель директора; 

Ковалёва И.А. – заместитель директора по учебно-методической работе;  

Морозов А.В.,- заместитель директора по образованию и воспитательной 

работе;  

Маркина С.П.- заведующий учебной частью;  

Новикова О.Ю. – заведующий отделением дополнительного образования; 

Сальковская Л.К. – заведующий отделом социального развития;  

Романюк Д.В. – социальный педагог; 

Курникова Т.С. – педагог-психолог;  

Полякова С.И. – методист. 

Руководители, обеспечивающие функционирование колледжа: 

Махонская В.О., главный бухгалтер;  

Посудевская Ю.Б., начальник отдела кадров; 

Фролова Т.А. – начальник общего отдела;  

Жучков А.В. – работник контрактной службы;  

Базюк Е.Л. – начальник службы безопасности;  

Белугин А.А. – главный инженер; 

Платонов Е.Ф. – специалист по охране труда; 

Маркина Г.П., менеджер информационных ресурсов; 

Моногарова Е.А., заведующий Учебным театром; 

Волков Г.А., - заведующий художественно-постановочной части;  

Нетохата В.П. –главный администратор. 

 

2.3 Система управления 

 

 

Совет трудового коллектива 

 

 

Педагогический совет 
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РАЗДЕЛ 3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОЛЛЕДЖА 

 

3.1 Образовательные программы 

ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова» осуществляет 

образовательный процесс в соответствии с Законом «Об образовании  

в Российской Федерации», Федеральными государственными 

образовательными стандартами, основными образовательными программами, 

Уставом и лицензией на ведение образовательной деятельности. 

 
Образовательные программы, реализуемые в Колледже в 2025 году 

Направленность образовательной 

программы 

Вид 

образовательной 

программы 

(основная, 

дополнительная) 

Квалификация 

Нормативный 

срок освоения 

программы 

Программа подготовки специалистов 
среднего звена по специальности  
52.02.04 «Актерское искусство», вид: 
актер драматического театра и кино 

основная Актер. 

преподаватель 

3 года 10 
месяцев 

Программа подготовки специалистов 
среднего звена по специальности 52.02.04 
«Актерское искусство»,  
вид: актер музыкального театра 

основная Актер. 

преподаватель 

3 года 10 
месяцев 

Программа подготовки специалистов 
среднего звена по специальности  
52.02.04 «Актерское искусство»,  
вид: актер театра кукол 

основная Актер. 

преподаватель 

3 года 10 
месяцев 

Программа подготовки специалистов 
среднего звена по специальности  
51.02.02 «Социально-культурная 
деятельность» (по видам) 

основная  Менеджер 

социально-

культурной 

деятельности 

3 года 10 
месяцев 

Дополнительная 

предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области искусств «Искусство театра» 

дополнительная   

 (8 лет + 1 год) 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области искусств «Искусство театра» 

дополнительная  6 лет 
(5 лет + 1 год) 

Дополнительная общеразвивающая 
программа в области искусств «Искусство 

театра» 

дополнительная  3 года 

 

Структура образовательного процесса 

Структура образовательного процесса в колледже состоит из следующих 

ступеней. 

В 2025 году реализовывались следующие программы: 

Дополнительное образование: 

 Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в 

области искусств «Искусство театра» (1-9 классы, 152 человека, 01.11.2025 

года – 140 человек); 

 Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа  

в области искусств «Искусство театра» (40 человек); 

Среднее профессиональное образование (1-4 курсы): 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 
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51.02.02 «Социально-культурная деятельность» (по видам) (86 

студентов); 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

52.02.04 «Актерское искусство» (вид: актер драматического театра и 

кино; квалификация: актер, преподаватель; 54 студента); 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

52.02.04 «Актерское искусство» (вид: актер музыкального театра; 

квалификация: актер, преподаватель; 50 студентов); 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

52.02.04 «Актерское искусство» (вид: актер театра кукол; квалификация: 

актер, преподаватель; 10 студентов). 

Конкретный срок обучения определяется учебными планами. Учебная 

работа осуществляется в соответствии с графиками учебного процесса  

на учебный год, расписанием занятий обучающихся. 

Расписание учебных занятий и контроль за выполнением 

педагогической нагрузки преподавателями по программам среднего 

профессионального образования находится в ведении заведующего 

отделением среднего профессионального образования; по программам 

дополнительного образования находится в ведении заведующего отделением 

дополнительного образования. 

Подготовка специалистов в колледже осуществляется в соответствии со 

структурой образовательной деятельности. При этом следует учитывать 

уникальность, что образовательная деятельность учреждения включает в себя 

два взаимодействующих отделения: среднего профессионального образования 

и дополнительного образования. Колледж проводит подготовку только по 

очной форме обучения. 

Программы дополнительного образования в области театрального 

искусства (предпрофессиональная и общеразвивающая) включают в себя 

учебные предметы по актерскому, вокальному, инструментальному, 

хореографическому мастерству. Обучение ведется по программам 

дополнительного образования, разработанным преподавателями колледжа, на 

основе типовых программ и соответствуют Федеральным государственным 

требованиям к минимуму содержания, структуре и условиям реализации 

дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств для 

детских школ искусств. 

Отсев контингента обучающихся за последние годы связан  

со следующими причинами: 

В дополнительном образовании: 

- смена места жительства (переезд в другой город, район). 

В среднем профессиональном образовании: 

- возврат в среднюю общеобразовательную школу для дальнейшего 

обучения; 

- решение о продолжении обучения в других образовательных 

учреждениях СПО по другой специальности; 
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- невыполнение учебного плана выбранной специальности; 

- смена места жительства (переезд в другой город, район). 

Следует отметить, что в связи спецификой обучения, причины, 

указанные выше, являются объективными. 

В связи с начавшимся в июне 2023 года капитальным ремонтом 

основного здания Колледжа (Волоцкой пер, дом.15, корп.2), процесс обучения 

по дополнительным программам «Искусства театра» был организован на базе 

ГБОУ г. Москвы «Школа № 1191. 

 

3.1 Содержание образовательной деятельности 

3.1.1 Учебные планы среднего профессионального образования 

Общеобразовательный учебный цикл реализовывается в рамках 

освоения основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования. 

Цикл общегуманитарных и социально-экономических дисциплин 

изучается на 2-4 курсах в соответствии со стандартами по каждой 

специальности, позволяет сформировать у студентов базовые знания для 

гармоничного и всестороннего развития личности. Назначение дисциплин 

профессионального учебного цикла – дать студенту фундаментальные знания 

в области профессиональной деятельности, что позволит ему ориентироваться 

в рамках своей профессии, обеспечит мобильность и конкурентоспособность. 

Рабочие учебные программы по дисциплинам и профессиональным 

модулям, разработанные преподавателями колледжа на основе примерных 

программ, соответствуют требованиям к содержанию подготовки 

выпускников, определенным ФГОС и определяют требования к конечному 

результату подготовки по каждой учебной дисциплине. На основе рабочих 

учебных планов, рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей разрабатывается календарно-тематическое планирование, 

рассматриваемое и одобряемое на ПЦК и утверждаемое заместителем 

директора по образованию. По всем дисциплинам и междисциплинарным 

курсам предусматриваются следующие формы контроля: контрольная работа 

(урок), зачет, курсовая работа (проект), экзамен. Зачеты и контрольные работы 

проводятся за счет времени, отведенного на изучение данной дисциплины; 

экзамены – в сроки, отведенные на промежуточную аттестацию. 

В учебных планах по специальностям заложены следующие требования 

к содержанию профессионального образования: обеспечение оптимального 

соотнесения общеобразовательной и профессиональной подготовки на основе 

их единства и преемственности; 

Профессиональная направленность общеобразовательных дисциплин  

и осуществление комплексных межпредметных связей; 

Взаимосвязь учебного, воспитательного и производственного (практика) 

процессов; 

Обеспечение нравственного, социокультурного, творческого  

и физического воспитания студентов; 
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Развитие творчески активного   мышления, самостоятельности студентов. 

Следует особо подчеркнуть обоснованность и рациональность введения 

учебные планы по специальности дисциплин вариативной части, 

раскрывающих определенные стороны профессиональной подготовки 

специалиста сферы культуры и искусства и дающие преподавателям колледжа 

возможность расширить спектр изучаемых в рамках освоения ОПОП 

современных проблем и задач. 

3.4 Организация учебного процесса. 

Учебный процесс в колледже организован в соответствии  

с графиком учебного процесса и с рабочими учебными планами по ООП 

и соответствует режиму работы образовательного учреждения.  

График учебного процесса по специальности 52.02.04 Актерское 

искусство (по очной форме обучения) и по специальности 51.02.02 Социально-

культурная деятельность (по очной форме обучения) разработан  

в соответствии с ФГОСами, приказами Минобрнауки Российской Федерации 

об утверждении сроков обучения по очной форме обучения для реализации 

профессиональной образовательной программы углубленной подготовки. 

Срок подготовки по обеим специальностям составляет (по очной форме 

обучения на основе основного общего образования) 3 года 10 месяцев, что 

соответствует ФГОСам. 

Количество четвертей, семестров, недель теоретического  

и практического обучения, промежуточной аттестации, недель, на проведение 

итоговой государственной аттестации и каникул соответствует нормативам 

образовательных стандартов. 

В 2025 году проводились все виды промежуточной аттестации: 

экзамены, зачеты, итоговые контрольные работы, курсовые работы,  

в соответствии с учебными планами и графиками. 

Расписание учебных занятий наряду с рабочими учебными планами и 

программами является важнейшим документом, регулирующим работу 

учебного заведения, и определяет нормативную организацию всего учебного 

процесса. Сокращение продолжительности каникул, установленных 

учебными планами, не допускалось. 

Учебное расписание составляется на год на отделении дополнительного 

образования; на полугодие (семестр) – на отделении СПО. 

Продолжительность академического часа - 45 минут. После окончания 

академического часа занятий устанавливается перерыв, продолжительностью 

от 5 до 20 минут. В СПО занятия проводятся «парами» - два урока по 45 минут 

с перерывом в 15 минут, «академические пары» проводятся без перерыва 

внутри пары. 

Подготовка и проведение колледжных мероприятий, в том числе 

родительских собраний, а также репетиций, организуется в свободное от 

учебных занятий время. 

Расписание занятий доводится до сведения преподавателей  

и обучающихся не позднее, чем за 10 дней до начала каждой четверти, 
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семестра. 

В расписании все дисциплины учебного плана по дням недели 

размещены так, чтобы обеспечивалась педагогически правильная постановка 

преподавания и равномерное распределение самостоятельной работы 

обучающихся над учебным материалом. 

Учебной частью своевременно производится замена преподавателей  

по причине болезней, командировок или отпуска. 

Самостоятельная работа студентов определена в рабочих программах  

и календарно-тематических планах по всем дисциплинам и организована  

в соответствии с методическими указаниями и учебно-методическими 

материалами в помощь обучающимся. Организован и проводится  

в обязательном порядке контроль выполнения самостоятельной работы. 

Контроль за выполнением самостоятельной работы осуществляется 

преподавателем, ведущим данную дисциплину. 

Преподаватели колледжа используют в учебном процессе активные 

методы обучения, инновационные педагогические технологии, внедряют 

новые формы и методы обучения, активно используют компьютерную  

и мультимедийную технику. Преподаватели проводят деловые, ролевые  

и имитационные игры, тренинги, моделирование профессиональной 

деятельности, конференции, проблемные лекции, комплексные уроки. 

Промежуточная аттестация, порядок сдачи и пересдачи зачетов  

и экзаменов определены в положении «О текущем контроле знаний  

и промежуточной аттестации обучающихся». Текущий контроль 

осуществляется по всем дисциплинам в форме тестов, устного опроса, 

написания и защиты рефератов, контроль выполнения заданий  

по самостоятельной работе, выполнения письменных заданий по отдельным 

дисциплинам. Количество зачетов и экзаменов определяется стандартами  

и рабочими учебными планами. 

 

3.4 Работа педагога-психолога 

Основная цель в работе педагога-психолога – психологическое 

сопровождение учебно-воспитательного процесса в ГБПОУ г. Москвы «МТК 

им. Л.А. Филатова». Психологическая деятельность осуществлялась  

по нескольким направлениям: 

- исследовательское направление (психодиагностическое направление); 

- коррекционно-развивающее направление (в индивидуальном порядке, 

по запросу); 

- консультационное направление (всех участников образовательного 

процесса); 

-психологическое просвещение (публикации на сайт колледжа, курсы 

повышения квалификации); 

- методическая работа (рекомендации родителям, подготовка статей  

и рабочих программ, выступления на конференциях и вебинарах); 

- профориентационное направление (Приемная комиссия колледжа АИ  
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и СКД; 

- индивидуальная работа со студентами колледжа и учащимися 

дополнительного образования; 

- профилактическое направление (профилактика девиантного  

и аддиктивного поведения студентов; административные дежурства; участие 

в работе комиссии по педагогической этике, в Совете Профилактики 

колледжа); 

- межведомственное направление (участие в работе Московской 

городской межведомственной комиссии по делам несовершеннолетних 

обучающихся с суицидальным поведением). 

В 2025 году педагогом-психологом были проведены следующие 

мероприятия: 

 Консультации студентов Колледжа – 247 индивидуальных 

консультаций (с повторными), на ДОД- 15; 

 Консультации родителей студентов /студентов Колледжа – 205 

индивидуальных консультаций (с повторными и по Ватсап); 

  Консультирование групповое на родительских собраниях: 57 чел. 

- онлайн собрание «Возрастные особенности психики старших подростков 

творческого самоопределения»; очно– 45 чел.; онлайн – 47 чел. 

 Консультации преподавателей – 81 индивидуальная консультация 

(с повторными); 

 Консультации кураторов колледжа – 35 индивидуальных (с 

повторными и по Ватсап), из них - 19 консультации мастеров групп (АИ, 

СКД). 

 Консультации администрации – 9 индивидуальных консультаций; 

 Работа со студентами группы риска – 2 чел. (14 индивидуальных 

консультаций);  

 Материалы в чат кураторов – 8 публикаций;  

 Публикации на сайт колледжа – 4 публикации;  

  Наблюдение за студентами во время учебного процесса –

посещений уроков - 20; посещение творческих показов – 22.  ДОД,  

 Участие в внутриколледжных мероприятиях: конкурс 

индивидуальных проектов, Вокальный конкурс «Соловушка», акция 

«Бессмертный полк». 

 Выступления на педсоветах – 3 выступление (темы выступление - 

«Профилактика проявлений экстремизма и терроризма в образовательных 

учреждениях», «Профилактика вовлечения несовершеннолетних  

в противоправную деятельность в интернет-пространстве». Участие  

в Советах профилактики – 2; стипендиальных комиссиях - 2.    

 Психологическое сопровождение раннего материнства – 1 

студентка;  

 Психологическая поддержка студентов ПППВ – 3 студента;  

 Индивидуальная работа с семьями (по запросу) - 3 семьи. 
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 Индивидуальные консультации в рамках Телефона Доверия – 69; 

 Характеристики в военкоматы - 4; в КДН ОМВД -1;  

 Участие в экзаменационных комиссиях – 2; 

 Работа в приемной комиссии; 

 За год проведены беседы со студентами на темы: «Блокадный 

Ленинград. Психология выживания»; «Портрет современного студента»; 

«Психология созависимости. Игромания»; «Связь характера  

и практических навыков творческого человека»; «Славные герои 

Отечества»; «Стратегия поведения в конфликте»; «Материалы по работе со 

стрессом»; «Как уберечь себя от наркотиков»; «День подводника. Герои 

подлодки «Курск»; «Формирование перспективных жизненных стратегий 

у студентов»; «Память сильнее времени»; просмотри и обсуждение ролика 

«Мы против наркотиков»; проведение Недели Психологии; классные часы 

по психодиагностике: социометрия и другие методики.  

 Индивидуальные карты психолого-педагогического 

сопровождения с тематикой встреч – 19 карт. 

Основная цель в работе педагога-психолога в 2025 году – 

психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса решалась 

через реализацию поставленных задач. Все результаты работы соответствуют 

плану работы педагога-психолога, поставленным целям и задачам по всем 

заявленным направлениям деятельности. 

В первом полугодии 2025-2026 года акцентировалось внимание  

на вопросы, связанные с профилактикой аддиктивного и девиантного 

поведения в подростковой среде, патриотического и антитеррористического 

воспитания учащихся и студентов, их позитивного целеполагания; 

В течение года велась активная работа:  

- с педагогическим коллективом по профилактике профессионального  

и эмоционального выгорания; 

- с родителями студентов по профилактике конфликтных ситуаций,  

по возрастным особенностям старших подростков (в индивидуальной  

и групповой форме); консультации по психолого-педагогической литературе;  

- со студентами и предателями, кураторами групп по профилактике 

студенческого буллинга, кибербуллинга и моббинга; 

- «Телефон Доверия» для гармонизации психологического климата  

во всем образовательном пространстве колледжа; 

- со студентами ПППВ (семьи военных на СВО, переселенцев); 

- по психологической поддержке раннему материнству.  

- по формированию осознанной гражданской позиции студентов 

колледжа.   

 

3.5 Организация практики студентов  

Практическая деятельность студентов ГБПОУ города Москва 

«Московский театральный колледж имени Л.А. Филатова» организуется в 

соответствии государственными образовательными стандартами среднего 
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профессионального образования и направлена на выполнение 

государственных требований к уровню подготовки выпускников, освоению 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с получаемой 

специальностью: 

- 51.02.02. Социально-культурная деятельность (по видам) (ФГОС 

утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27 октября 2014 г. № 1356; ФГОС СПО от 11 ноября 2022 г.  

№ 970). 

- 52.02.04. Актерское искусство (ФГОС утвержден Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2014 

г. № 1359). 

Практика является важнейшим инструментом в подготовке специалиста 

и закрепления его в организациях и учреждениях ведомства Департамента 

культуры г. Москвы. 

Основной целью учебно-производственной работы колледжа является 

подготовка высококвалифицированного, практико-ориентированного 

специалиста, способного к эффективной работе по специальности, 

компетентного, ответственного, готового к постоянному профессиональному 

росту, социально и профессионально мобильного. 

Для достижения поставленной цели планируются следующие задачи:  

- повышение качества подготовки кадров; формирование у выпускников 

профессиональных компетенций, обеспечивающих  

их конкурентоспособность и востребованность;  

- обеспечение соответствия получаемого образования профессионально- 

квалификационным требованиям работодателей;  

- совершенствование механизмов прохождения и организации 

производственной практики, а также трудоустройства выпускников 

образовательных организаций. 

Повышение качества организации учебной и производственной 

практики напрямую связано с участием работодателей в организации практик 

и создания условий для их реализации. Современный уровень подготовки 

конкурентоспособных специалистов требует, чтобы выпускник  

в совершенстве владел навыками практической работы. Для прохождения всех 

видов производственных практик (по профилю специальности  

и преддипломной) по всем специальностям колледжем заключены договора  

с учреждениями культуры и образования города Москвы и Московской 

области. 

Руководство студентами на базах практики осуществляли 

высокопрофессиональные специалисты, имеющие соответствующее 

образование и опыт практической работы. 

Заключённые договора на прохождение различных видов практики 

обеспечивают возможность: 

- ежегодно направлять на профильные предприятия студентов для 

прохождения производственной практики (по профилю специальности  



16 

 

и преддипломной практики); 

- сотрудникам и студентам колледжа пользоваться специальной 

литературой, техническими инструкциями и другими материалами, 

имеющимися на базах практики для более качественного профессионального 

обучения; 

- привлекать высококвалифицированных специалистов перечисленных 

организаций и учреждений для участия в работе Государственных итоговых 

аттестационных и экзаменационных комиссий; 

- обеспечивать направляемых по запросу работодателей выпускников 

работой в соответствии с приобретённой специальностью и квалификацией; 

- проводить экскурсии с целью ознакомления студентов колледжа с 

работой учреждений профильного направления, новейшим оборудованием, 

методикой работы предприятия; 

- составлять заявки вакансий для трудоустройства выпускников 

колледжа, проводить совместные мероприятия по трудоустройству; 

- совершенствовать мотивации работодателей содействию 

трудоустройству выпускников. 

В 2025 году при организации практической подготовки в колледже 

студентам сообщают цели и задачи практики, а также перечень компетенций 

умений, навыков и опыта по специальности, которые необходимо освоить. 

(качественное выполнение задания, самоконтроль, анализ и оценка 

собственной деятельности). Перед прохождением практики в соответствии с 

графиком учебного процесса, проводятся организационные собрания, на 

которых четко систематизируются способы и средства, необходимые для 

достижения и решения поставленных целей и задач, проводится обязательный 

инструктаж по технике безопасности, охране труда и ознакомление  

с должностными инструкциями в организациях – базах практики. 

Планирование и организация практической подготовки на всех ее этапах 

обеспечивает:  

- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся 

умений, навыков,  

- практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного 

этапа практики к другому;  

- целостность подготовки специалистов к выполнению основных 

трудовых функций;  

- связь практики с теоретическим обучением. 

Взаимодействие колледжа с организациями-партнёрами в 2025 году 

продолжается в устойчивой модели практической подготовки, что позволяет 

синхронизировать учебные программы с запросами рынка труда и повышать 

конкурентоспособность выпускников. 

 

Сведения об организации практического обучения студентов Колледжа 

на производственных базах в 2025 году 
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Наименование вида практики в 
соответствии с учебным планом/ 

время проведения практики 
Место проведения практики 

Реквизиты и сроки 
действия договоров 

(номер документа; дата 
документа; дата 
окончания срока 

действия) 

 УП 00 Учебная (ознакомительная) 

практика  

 

 

Группа СКД-223 (20 

человек)  
с 27 января по 27 апреля 

2025 г 

 

72часа 

ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л. А. 

Филатова» 

ГБУК города Москвы "МЦ "Галактика" 
РЦ "Место встречи "Планета"  

ГБУ города Москвы “Мой семейный 

центр “Согласие” филиал «Территория 

семьи» 
ФГБУКиИ «Центральный Дом 

Российской Армии имени М.В.Фрунзе» 

Министерства обороны Российской 
Федерации 

ГБУК г. Москвы ОКЦ СЗАО ОСП КЦ 

«Салют» 
ГБУК г. Москвы "Объединение 

культурных центров Юго-Западного 

административного округа" Библиотека 

№179 
ГБУК города Москвы «Центральная 

городская молодежная библиотека им. 

М.А. Светлова» 
Государственное автономное 

учреждение культуры города Москвы 

«Культурный центр ЗИЛ» 

Театр РОСТА в Царицыно  
ФГБОУВО «Всероссийский 

государственный университет 

кинематографии имени С. А. 
Герасимова» 

Приказ  

№ 16/ЛС-у   

от 20.01.2025 г. 
 

 ПП.00 Производственная по профилю 

специальности практика 

Приказ № 24/ЛС-у 

от 03.02.2025г 

 
СКД-322 (14 человек)   

с 17 февраля по 09 марта 

2025 г. 

ГБУ «Московский дом 
национальностей» 

Договор №02-25 
 от 05.02.2025 

ГБУК г Москвы ОКЦ САО ОСП Библ.21 Договор №06-25 

 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы ОКЦ СЗАО ОСП КЦ 
Салют 

Договор №05-25 
 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы ОКЦ СЗАО ОСП  

Библиотека №225 им. М. Задорнова 

Договор №05-25 

 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы Культурный центр 
Строгино 

Договор №04-25 
 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы «Культурный центр 

«ЗИЛ» 

Договор №01-25 

 от 31.01.2025 

 ПП.02 Педагогическая 

производственная (по профилю 

специальности) практика 

 

Группа АИ-322 
(21 чел.) 

24 февраля   по 25 апреля 

2025 г. 

- ГБПОУ г. Москва «Московский 
театральный колледж имени Л.А. 

Филатова» 

 

Приказ № 25/ЛС-у 
от03.02.2025г 
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ГБОУ города Москва «Школа № 1191» Договор 15-23 от 

01.11.23г 

 ПП.00 Производственная (по профилю 

специальности, преддипломная) 

практика 

Приказ № 23/ЛС-у 
от 03.02.2025г 

 
Группа СКД-421 (16 

человек) с 17 февраля по 09 

марта 2025 г. 

 

ГБУДО г Москвы ДШИ «Родник» Договор №07-25 
 от 10.02.2025 

-ГУК г. Москвы ОКЦ СЗАО ОСП «КЦ 

Салют» 

-ГУК г. Москвы ОКЦ СЗАО ОСП  
Библиотека №225 имени М.Н. Задорнова 

Договор №05-25 

 от 10.02.2025 

- ГБУК г. Москвы ОКЦ САО ОСП 

библиотека № 21 

Договор №06-25 

 от 10.02.2025 

-ГБУ города Москвы центр детских и 
молодежных социальных инициатив 

Крылья  

Договор №03-25 
 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы «Культурный центр 

«ЗИЛ» 

Договор №01-25 

 от 31.01.2025 

 ПП.00 Производственная ( 

преддипломная) практика 

 

Группа СКД-421 (16 
человека)  

с 05.05 по 01.06. 2025 г. 

ГБПОУ г. Москва «Московский 
театральный колледж имени Л.А. 

Филатова» 

Приказ директора 
ГБПОУ г. Москвы 

«МТК имени Л.А. 

Филатова» 

ГБУДО г Москвы ДШИ «Родник» Договор №07-25 
 от 10.02.2025  

-ГУК г. Москвы ОКЦ СЗАО ОСП «КЦ 

Салют» 

-ГУК г. Москвы ОКЦ СЗАО ОСП 
Библиотека №225 имени М.Н.Задорнова 

Договор №05-25 

 от 10.02.2025 

- ГБУК г. Москвы ОКЦ САО ОСП 

библиотека № 21 

Договор №06-25 

 от 10.02.2025 

ГБУК г Москвы «Культурный центр 
«ЗИЛ» 

Договор №01-25 
 от 31.01.2025 

 ПДП.00 производственная 

(преддипломная) практика 

 

Группа АИ-421 
23 чел. 

с 14.04. по 01.06.2025 года (7 

недель 252 часа) 

- ГБПОУ г. Москва «Московский 
театральный колледж имени Л.А. 

Филатова» 

 

Приказ  
№ 50/ЛС-у  

от 31.03.2025 

 

 ПП.01. Производственная (по профилю 

специальности) практика 

Исполнительская 

 

Группа АИ-322 
21 чел. 

(72 ч.) 

с 16.06.2025 г. по 06.07.2025 
г. 

ГБПОУ г. Москва «Московский 
театральный колледж имени Л.А. 

Филатова» 

 

Приказ  

№ 65/ЛС-у  

от 06.06.2025г 

 

Группа АИ-124д - 18 чел. 

АИ-124мк – 12 чел. 

АИ-124мк (театр кукол) - 
5чел. 

(72 ч.) 

с 23.06.2025 г. по 06.07.2025 
г. 

ГБПОУ г. Москва «Московский 

театральный колледж имени Л.А. 

Филатова» 
 

 

Приказ  

№ 64 ЛС-у  

от 06.06.2025г 
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Группа АИ-223 (72ч.) 

с 23.06.2025 г. по 06.07.2025 
г. 

ГБПОУ г. Москва «Московский 

театральный колледж имени Л.А. 
Филатова» 

 

Приказ  

№64 ЛС-у  

от 06.06.2025г 

 

 

 

 

Раздел 4. Качество образование 

 

В разделе «Качество образования» представлены таблицы, 

показывающие результаты успеваемости обучающихся. 

Дополнительное образование 

В 2025 году государственное задание определяло следующее количество 

обучающихся: 

- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области театрального искусства «Искусство театра» - 152 

человека (с 01.11.2025 года – 140 человек); 

- Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа в 

области театрального искусства «Искусство театра» - 40 человек. 

В 2025 году реализовывались следующие программы 

дополнительного образования: 

- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области театрального искусства «Искусство театра», 5(6) лет 

обучения; 

- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области театрального искусства «Искусство театра», 8(9) лет 

обучения; 

- Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа в 

области театрального искусства «Искусство театра», 3 года обучения. 

 

Результаты текущей успеваемости в 2025 году 
 

Второе полугодие 2024-2025 учебного года 

 
Класс Количество 

обучающихся, 

человек 

Успеваемость/ качество 

1ПП /8 лет 22 Успеваемость - 95% 

Кач-во знаний - 95% 

2А ПП/5лет 13 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 91% 

2Б ПП/5лет 17 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 93% 

2В ОРП/3 года 25 Успеваемость -100%      

Кач-во знаний - 38% 
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2Г ОРП/3 года 15 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 85% 

3 ПП /8 лет 18 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний -70% 

4 ПП/8 лет 18 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 62% 

5 ПП /8лет 16 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 93% 

6 ПП /8лет 14 Успеваемость - 85% 
Кач-во знаний -71% 

7 ПП /8лет 11 Успеваемость -72% 
Кач-во знаний - 63% 

8 ПП /8 лет 17 Успеваемость - 94% 
Кач-во знаний -72% 

9 ПП /8(9) лет 6 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 83% 

Первое полугодие 2025-2026 учебного года 

1АПП/8лет 14 Успеваемость -100% 

Кач-во знаний - 100% 

1БПП/5 лет 9 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 66% 

2 ПП 23 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 87% 

3А ПП/5 лет 13 Успеваемость -92% 

Кач-во знаний - 46% 

3 Б ПП/5 лет 15 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 73% 

3В ОРП/3г 9 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 77% 

3Г ОРП/3г 12 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 41% 

3Д ОРП 19 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 77% 

4 ПП/8 лет 15 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 66% 

5 ПП/8лет 13 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 61% 

6 ПП/8 лет 14 Успеваемость -100% 
Кач-во знаний - 69% 

7 ПП/8 лет 13 Успеваемость -84% 
Кач-во знаний - 61% 

8 ПП/8 лет 11 Успеваемость -81% 
Кач-во знаний - 36% 
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 Успеваемость обучающихся по всем программам дополнительного 

образования в области театрального искусства в 2025 году находится на высоком 

уровне: практически во всех классах она составляет 100%, что свидетельствует о 

системной работе педагогов и высокой мотивации учащихся. 

Однако качество знаний существенно различается в зависимости от 

программы и возраста обучающихся. Наиболее высокие показатели качества 

знаний отмечаются в классах с более длительным сроком обучения (8–9 лет), а 

также в отдельных группах с 5-летним циклом. В то же время в группах с 3-

летним общеразвивающим циклом и среди старших классов (7–8 лет обучения) 

качество знаний заметно ниже, что связано с особенностями мотивации, 

возрастными изменениями. 

Отделу дополнительного образования рекомендовано уделить внимание 

методической работе в группах с 3-летним сроком обучения и среди старших 

обучающихся, а также проанализировать причины снижения качества знаний в 

отдельных классах, несмотря на высокую успеваемость. 

 

 

 Среднее профессиональное образование  

 

Результаты успеваемости студентов ГБПОУ г. Москвы «МТК 

имени Л.А. Филатова» за 2024 год 

Показатели успеваемости студентов за 1-е полугодие 2025 года 

Наименование специальностей, циклов учебного плана 
Успев. 

% 
Качество 

% 

СОУ 
% 

Средний 
балл 

Коэфф. 
знаний % 

Общие показатели за I п/г 2025 года, в т.ч. 96,6 87,1 79,0 4,4 80,5 

52.02.04 Актерское искусство 99,4 88,9 79,0 4,4 81,3 

51.02.02 Социально-культурная деятельность  93,8 85,4 79,1 4,3 79,7 

Общеобразовательный учебный цикл (ОД), в т.ч. 99,5 86,2 78,0 4,4 78,9 

Актерское искусство 100 89,0 81,0 4,4 82,3 

Социально-культурная деятельность 98,9 82,8 74,3 4,2 74,8 

Общий гуманитарный и социально-экономический 

учебный цикл (ОГСЭ), социально-гуманитарный 

(СГ), в т.ч. 

99,1 89,7 77,9 4,4 81,2 

Актерское искусство 98,8 89,2 77,2 4,3 80,5 

Социально-культурная деятельность 100 91,2 79,5 4,4 82,9 

Математический и общий естественно-научный 
цикл (ЕН)  

78,6 78,6 79,0 4,3 77,1 

Общепрофессиональные дисциплины (ОП), в  т.ч. 98,5 89,8 80,0 4,4 82,5 

Актерское искусство 100,0 90,3 79,4 4,4 82,3 

Социально-культурная деятельность 95,3 88,7 81,2 4,4 82,8 

Профессиональные модули (ПМ), в т.ч. 97,6 86,4 79,8 4,4 80,3 

Актерское искусство 98,7 87,0 78,6 4,4 79,9 

Социально-культурная деятельность 96,0 85,6 81,5 4,4 80,9 

Общеобразовательные учебные дисциплины (ОД) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 
неу
д. 

Успев. 
% 

Качест
во 
% 

СОУ 
% 

Сред. 
балл 

Коэф
ф. 

знани

й % 
отл. хор. уд. 
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 52.02.04 Актерское искусство     100 89,0 81,0 4,4 82,3 

 I курс 175 116 42 0 100 87,4 79,4 4,4 80,4 

1.  Иностранный язык 12 21 4 0 100 89,2 72,6 4,2 77,8 

2.  Математика и информатика 15 17 5 0 100 86,5 74,8 4,3 77,3 

3.  Естествознание 6 21 10 0 100 73,0 62,3 3,9 61,6 

4.  География 26 6 5 0 100 86,5 85,5 4,6 83,2 

5.  Физическая культура зачтено  100 – – – – 

6.  ОБЗР 24 8 5 0 100 86,5 83,5 4,5 82,2 

7.  Русский язык 14 19 4 0 100 89,2 74,6 4,3 78,9 

8.  Литература 31 6 0 0 100 100 94,2 4,8 96,8 

9.  Индивидуальный проект 29 4 4 0 100 89,2 89,2 4,7 87,0 

 профильные           

10.  История 18 14 5 0 100 86,5 77,7 4,4 78,9 

 II курс  56 32 0 0 100 100 86,9 4,6 92,7 

1.  Литература 12 10 0 0 100 100 83,6 4,5 90,9 

2.  Обществознание 18 4 0 0 100 100 93,5 4,8 96,4 

3.  История мировой культуры 13 9 0 0 100 100 85,3 4,6 91,8 

4.  
История мировой и отечественной 

драматургии 
13 9 0 0 100 100 85,3 4,6 91,8 

 III курс 22 13 3 0 100 92,1 82,6 4,5 85,3 

1.  История мировой культуры 12 6 1 0 100 94,7 85,3 4,6 88,4 

2. 1

. 

История мировой и отечественной 

драматургии 
10 7 2 0 100 89,5 80,0 4,4 82,1 

 IV курс 41 15 13 0 100 81,2 80,1 4,4 76,8 

 
История мировой и отечественной 

драматургии 
7 9 7 0 100 69,6 66,4 4,0 61,7 

 История изобразительного искусства 19 4 0 0 100 100 93,7 4,8 96,5 

 
Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности 
15 2 6 0 100 73,9 80,2 4,4 72,2 

 51.02.02 СКД     98,9 82,8 74,3 4,2 74,8 

 I курс  153 155 64 5 98,7 81,7 73,2 4,2 73,5 

1.  Русский язык 12 11 6 0 98,7 79,3 73,1 4,2 71,7 

2.  Литература 13 16 0 0 100 100 80,1 4,4 89,0 

3.  История 12 14 2 1 96,6 89,7 75,2 4,3 80,0 

4.  Обществознание 4 17 7 1 96,6 72,4 60,5 3,8 60,7 

5.  География 11 8 9 1 96,6 65,5 67,2 4,0 60,0 

6.  Иностранный язык 7 20 2 0 100 93,1 70,8 4,2 79,3 

7.  Математика  15 7 7 0 100 75,9 75,9 4,3 71,0 

8.  Информатика 18 10 1 0 100 96,6 85,4 4,6 89,7 

9.  Физическая культура 11 14 3 1 96,6 86,2 73,0 4,2 76,6 

10.  ОБЗР 14 6 8 1 96,6 69,0 71,9 4,1 64,8 

11.  Физика 6 15 8 0 100 72,4 63,7 3,9 62,1 

12.  Биология 8 14 7 0 100 75,9 67,2 4,0 66,2 

13.  Индивидуальный проект 22 3 4 0 100 86,2 87,4 4,6 84,1 

 II курс (ОД) 34 20 6 0 100 90,0 81,6 4,5 83,3 

1.  Литература 16 3 1 0 100 95,0 91,4 4,8 92,0 

2.  История 14 6 0 0 100 100 89,2 4,7 94,0 

3.  Математика 4 11 5 0 100 75,0 64,2 4,0 64,0 

 Итого по ОД: 481 351 128 5 99,5 86,2 78,0 4,4 78,9 

Общий гуманитарный и социально-экономический (Социально-гуманитарный) 

учебный цикл (ОГСЭ – СГ) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 
неу
д. 

Успев
. 

% 

Качест
во 
% 

СОУ 
% 

Сред. 
балл 

Коэф
ф. 

знан

ий % 
отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ II курс    0 100 100 75,5 4,3 
86,

4 
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1.  Иностранный язык 7 15 0 0 100 100 75,5 4,3 
86,

4 

2.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 III курс 13 18 6 1 97,4 81,6 70,6 4,1 72,1 

1.  Основы философии 6 9 3 1 94,7 78,9 
68,3 4,1 69,

5 

2.  Иностранный язык 7 9 3 0 100 84,2 
72,8 4,2 74,

7 

3.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 IV курс     100 91,3 
89,7 4,7 88,

7 

1. Психология общения 18 3 2 0 100 91,3 89,7 4,7 
88,

7 

2. Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 Всего по АИ:     98,8 89,2 
77,2 4,3 80,

5 

 51.02.02 СКД II курс     100 95,0 78,8 4,4 
85,

0 

1.  
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
9 10 1 0 100 95,0 78,8 4,4 

85,

0 

2. 0 Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 III курс     100 85,7 80,6 4,4 
80,

0 

1.  Иностранный язык 8 4 2 0 100 85,7 80,6 4,4 
80,

0 

2.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 IV курс          

1. Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 Всего по СКД:     100 91,2 
79,5 4,4 82,

9 

 Итого по ОГСЭ:     99,1 89,7 
77,9 4,4 81,

2 

 

Математический и общий естественно-научный цикл (ЕН) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 
неу
д. 

Успев
. 

% 

Качест
во 
% 

СОУ 
% 

Сред. 
балл 

Коэф
ф. 

знани

й % 
отл. хор. уд. 

 51.02.02 СКД III курс          

2. Информационные ресурсы 11 0 0 3 78,6 78,6 81,6 4,4 78,6 

1. 
Экологические основы 

природопользования 
9 2 0 3 78,6 78,6 76,4 4,2 75,7 

 Итого по ЕН:     78,6 78,6 79,0 4,3 77,1 

Общепрофессиональные дисциплины (ОП) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 
неу

д. 

Успев

. 
% 

Качеств

о 
% 

СОУ 
% 

Сред. 
балл 

Коэф
ф. 

знани
й % 

отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ          

 I курс 36 29 9 0 100 87,8 78,1 4,4 80,0 

1.  Музыкальное воспитание 12 17 8 0 100 78,4 69,6 4,1 69,2 

2.  Музыкальный инструмент 24 12 1 0 100 97,3 86,6 4,6 90,8 

 II курс 54 55 1 0 100 99,1 81,4 4,5 89,1 

1.  История театра (зарубежного и 

отечественного) 

18 4 0 0 100 100 93,5 4,8 96,4 

2.  Сольное пение 11 11 0 0 100 100 82,0 4,5 90,0 

3.  Музыкальное воспитание 6 16 0 0 100 100 73,8 4,3 85,5 

4.  Русский язык и культура речи 3 19 0 0 100 100 68,9 4,1 82,7 
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5.  Музыкальный инструмент 16 5 1 0 100 95,5 88,9 4,7 90,9 

 III курс 39 26 11 0 100 85,5 78,4 4,4 78,7 

1.  История театра (зарубежного и 

отечественного) 

10 7 2 0 100 89,5 80,0 4,4 82,1 

2.  Сольное пение 12 5 2 0 100 89,5 83,8 4,5 84,2 

3.  Музыкальное воспитание 6 8 5 0 100 73,7 68,0 4,1 65,3 

4.  Безопасность жизнедеятельности 11 6 2 0 100 89,5 81,9 4,5 83,2 

 IV курс 37 21 11 0 100 84,1 78,8 4,4 78,0 

1.  История театра (зарубежного и 

отечественного) 

7 9 7 0 100 69,6 66,4 4,0 61,7 

2.  История киноискусства 16 4 3 0 100 87,0 85,4 4,6 83,5 

3.  Сольное пение 14 8 1 0 100 95,7 84,7 4,6 88,7 

 Всего АИ:     100 90,3 79,4 4,4 82,3 

 51.02.02 СКД          

 I курс      93,1 81,9 4,5 85,5 

1. История мировой культуры 16 11 2 0 100 93,1 81,9 4,5 85,5 

 II курс 47 22 7 4 95,0 86,3 80,2 4,4 80,8 

1.  Социально-культурная деятельность 16 1 3 0 100 85,0 88,6 4,7 84,0 

2.  Социальная педагогика и психология 15 2 1 2 90,0 85,0 84,6 4,5 83,0 

3.  История мировой культуры 10 8 1 1 95,0 90,0 78,1 4,3 82,0 

4.  История музыкального искусства 6 11 2 1 95,0 85,0 69,5 4,1 74,0 

 III курс 18 6 1 3 89,3 85,7 80,8 4,4 81,4 

1.  Народное художественное творчество 10 3 1 0 100 92,9 87,7 4,6 88,6 

2.  Безопасность жизнедеятельности 8 3 0 3 78,6 78,6 73,9 4,1 74,3 

 IV курс     100 100 88,8 4,7 93,8 

1. Отечественная литература 11 5 0 0 100 100 88,8 4,7 93,8 

2. История киноискусства зачтено 0 100 – – – – 

 Всего СКД:     95,3 88,7 81,2 4,4 82,8 

 Итого по ОП:     98,5 89,8 80,0 4,4 82,5 

 

Профессиональные модули – междисциплинарные курсы (ПМ – МДК)) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 

неуд. 
Успев. 

% 

Качеств
о 

% 

СОУ 
% 

Сред. 
балл 

Коэ
фф. 
знан

ий 
% 

отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ           

 I курс 81 62 17 3 98,2 87,7 78,0 4,4 80,
1 

1.  Мастерство актера 20 12 2 3 91,9 86,5 77,9 4,3 80,

0 

2.  Вокал 0 15 0 0 100 100 64,0 4,0 80,

0 

3.  Сценическая речь 22 12 3 0 100 91,9 83,1 4,5 85,

4 

4.  Сценическое движение и фехтование 23 7 7 0 100 81,1 81,1 4,4 77,

3 

5.  Танец 16 16 5 0 100 86,5 75,8 4,3 77,

8 

6.  Исполнительская практика зачтено 0 100 – – – – 

 II курс 71 68 27 0 100 83,7 74,8 4,3 75,
5 

1.  Мастерство актера 0 22 0 0 100 100 64,0 4,0 80,

0 

2.  Вокал 6 6 0 0 100 100 82,0 4,5 90,

0 

3.  Сценическая речь 3 8 11 0 100 50,0 54,9 3,6 42,

7 
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4.  Сценическое движение и фехтование 13 7 2 0 100 90,9 82,7 4,5 84,

5 

5.  Танец 11 9 2 0 100 90,9 79,5 4,4 82,

7 

6.  Основы психологии 10 7 5 0 100 77,3 74,0 4,2 70,

9 

7.  Основы педагогики 6 9 7 0 100 68,2 64,9 4,0 60,

0 

8.  УП (Работа актера в спектакле) 22 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

9.  Исполнительская практика зачтено 0 100 – – – – 

 III курс 102 82 29 6 97,3 84,0 75,7 4,3 76,
5 

1.  Мастерство актера 10 7 1 1 94,7 89,5 78,8 4,4 82,

1 

2.  Вокал 9 0 1 0 100 90,0 93,6 4,8 90,

0 

3.  Сценическая речь 9 7 2 1 94,7 84,2 75,5 4,3 76,

8 

4.  Сценическое движение и фехтование 8 7 3 1 94,7 78,9 72,1 4,2 71,

6 

5.  Танец 8 7 3 1 94,7 78,9 72,1 4,2 71,

6 

6.  Грим 11 6 2 0 100 89,5 81,9 4,5 83,

2 

7.  Основы педагогики 3 8 8 0 100 57,9 57,9 3,7 49,
5 

8.  Методика преподавания театральных 

дисциплин 

6 11 2 0 100 89,5 72,4 4,2 77,

9 

9.  Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса 

9 9 1 0 100 94,7 79,6 4,4 85,

3 

10.  УП (Работа актера в спектакле) 10 7 1 1 94,7 89,5 78,8 4,4 82,

1 

11.  УП (Эстрадное речевое искусство) 9 6 4 0 100 78,9 75,2 4,3 72,

6 

12.  Исполнительская практика 10 7 1 1 94,7 89,5 78,8 4,4 82,

1 

13.  Педагогическая практика зачтено 0 100 – – – – 

 IV курс 105 36 9 0 100 94,0 87,5 04,6 89,
2 

1.  Мастерство актера 18 5 0 0 100 100 92,2 4,8 95,

7 

2.  Вокал 4 7 1 0 100 91,7 73,7 4,3 80,

0 

3.  Сценическая речь 23 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

4.  Сценическое движение и фехтование 11 8 4 0 100 82,6 76,3 4,3 75,

7 

5.  УП (Работа актера в спектакле) 18 5 0 0 100 100 92,2 4,8 95,

7 

6.  УП (Эстрадное речевое искусство) 13 6 4 0 100 82,6 79,5 4,4 77,

4 

7.  Преддипломная практика 18 5 0 0 100 100 92,2 4,8 95,

7 

 Всего по ПМ АИ     98,7 87,0 78,6 4,4 79,

9 

 51.02.02 СКД          

 I курс 55 41 18 2 98,3 82,8 75,9 4,3 75,
7 

1.  Сценарная композиция 12 8 9 0 100 69,0 70,2 4,1 63,

4 



26 

 

2.  Игровые технологии 16 11 2 0 100 93,1 81,9 4,5 85,

5 

3.  Основы актерского мастерства 16 11 1 1 96,6 93,1 81,2 4,4 85,

5 

4.  Словесное действие 11 11 6 1 96,6 75,9 70,1 4,1 68,

3 

5.  Грим зачтено 0 100 – – – – 

 II курс 71 32 19 18 87,1 73,6 72,0 4,1 69,
0 

1.  Основы экономики социально-

культурной сферы 

зачтено 0 100 – – – – 

2.  Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

0 8 9 3 85,0 40,0 43,9 3,3 32,

0 

3.  Сценарная композиция 6 7 4 3 85,0 65,0 61,7 3,8 58,

0 

4.  Анимационная деятельность 9 10 0 1 95,0 95,0 77,7 4,3 85,

0 

5.  Основы актерского мастерства 14 2 1 3 85,0 80,0 80,3 4,3 78,

0 

6.  Грим 13 1 4 2 90,0 70,0 76,8 4,3 69,

0 

7.  Словесное действие 12 4 1 3 85,0 80,0 76,7 4,3 76,

0 

8.  Сценическая пластика 17 0 0 3 85,0 85,0 87,1 4,5 85,
0 

9.  Учебная практика ПМ.01 зачтено 0 100 – – – – 

10.  Учебная практика ПМ.02 зачтено 0 100 – – – – 

 III курс 118 28 8 0 100 94,8 90,1 4,7 91,
2 

1.  СКД зачтено 0 100 – – – – 

2.  Основы психологии и педагогики зачтено 0 100 – – – – 

3.  Основы экономики в СКС зачтено 0 100 – – – – 

4.  Основы предпринимательской 

деятельности в Социально-культурной 

сфере 

зачтено 0 100 – – – – 

5.  МДК «Организация социально-

культурной деятельности» 

7 5 2 0 100 85,7 78,0 4,4 78,

6 

6.  Курсовая работа по МДК «Организация 

социально-культурной деятельности» 

 

10 1 3 0 100 92,9 87,7 4,6 88,

6 

7.  Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

7 4 3 0 100 78,6 76,0 4,3 72,

9 

8.  Техника сцены и сценография 14 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

9.  Режиссура эстрадных программ 10 4 0 0 100 100 89,7 4,7 94,

3 

10.  Музыкальное оформление КДП и ТП 14 0 0 0 100 100 100 5,0 10
0 

11.  Словесное действие 10 4 0 0 100 100 89,7 4,7 94,

3 

12.  Менеджмент в СКС 8 6 0 0 100 100 84,6 4,6 91,

4 

13.  Основы маркетинга 10 4 0 0 100 100 89,7 4,7 94,

3 

14.  Производственная практика (ПМ.01) 14 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

15.  Производственная практика (ПМ.02) 14 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 
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 IV курс 71 17 8 0 100 91,7 88,3 4,7 88,
1 

1.  Режиссура культурно-массовых 
мероприятий и театрализованных 

представлений 

9 7 0 0 100 100 84,3 4,6 91,
3 

2.  Режиссура эстрадных программ 11 3 2 0 100 87,5 85,3 4,6 83,

8 

3.  Финансирование культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

зачтено 0 100 – – – – 

4.  МДК Менеджмент в социально-

культурной сфере 

7 6 3 0 100 81,3 74,5 4,3 73,

8 

5.  Менеджмент в социально-культурной 

сфере 

зачтено 0 100 – – – – 

6.  Управление персоналом зачтено 0 100 – – – – 

7.  Основы маркетинга зачтено 0 100 – – – – 

8.  Основы бухгалтерского учета зачтено 0 100 – – – – 

9.  Производственная практика (по профилю 

специальности) – ПМ.02 

16 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

10.  Производственная практика (по профилю 

специальности) – ПМ.03 

16 0 0 0 100 100 100 5,0 10

0 

11.  Производственная практика 

(преддипломная) 

12 1 3 0 100 81,3 85,8 4,6 80,

0 

 Всего по ПМ СКД      96,0 85,6 81,5 4,4 80,

9 

 Итого по ПМ     97,6 86,4 79,8 4,4 80,

3 

Общеобразовательные дисциплины 

 

Показатели качества, СОУ и коэффициента знаний по 

общеобразовательным дисциплинам по специальности 51.02.02 СКД ниже, 

чем по специальности 52.02.04 АИ. Успеваемость по учебным дисциплинам 

общеобразовательного цикла – 100% (АИ), и 98,9% (СКД). 

Общеобразовательный учебный цикл, I курс 
Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 Актерское искусство 175 116 42 0 

51.02.02 Социально-культурная 

деятельность 
153 155 64 5 

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 Актерское искусство 38 36 8 1 

Качество

СОУ

Коэф. Знаний

АИ
СКД

Качество

СОУ

Коэф. Знаний
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51.02.02 Социально-культурная 

деятельность 
17 14 3 0 

Общепрофессиональные дисциплины 

Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 Актерское искусство 36 29 9 0 

51.02.02 Социально-культурная 

деятельность 

89 44 10 
7 

Профессиональные модули – междисциплинарные курсы 

Качество обучения по профессиональным модулям по специальности 

Актерское искусство выше, чем по специальности СКД. Оценок 

«удовлетворительно»: по АИ – 82, по СКД – 53. 

Качество обучения по междисциплинарным курсам 

Специальность 
Междисциплинарные курсы 

Качество обучения % 

I курс II курс III курс IV курс 

52.02.04 Актерское искусство     

Мастерство актера 86,5 100,0 89,5 100,0 

Вокал 100,0 100,0 90,0 91,7 

Сценическая речь 91,9 50,0 84,2 100,0 

Сценическое движение и фехтование 81,1 90,9 78,9 100,0 

Танец 86,5 90,9 78,9 – 

Грим – – 89,5 – 

Педагогические основы преподавания 
творческих дисциплин 

– 72,8 73,7 – 

Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса 
– – 94,7 – 

51.02.02 СКД     

Организация социально-культурной 

деятельности 
– 100,0 85,7 – 

Основы режиссерского и сценарного 

мастерства 
81,0 66,7 94,7 95,8 

Исполнительская подготовка 89,7 78,8 100,0 – 

Менеджмент в социально-культурной 
сфере 

 

– – 100,0 81,3 

0.00%

50.00%

100.00%

Актерское 
искусство

СКД

87,0%

85,6%

78,6%

81,5%

79,9%

80,9%

98,7%

96,0%

Качество СОУ Коэф. знаний успеваемость
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Показатели успеваемости студентов за 2-е полугодие 2025 года 

Наименование специальностей, циклов учебного 

плана 

Успев. 

% 

Качество 

% 

СОУ 

% 

Средний 

балл 

Коэфф. 

знаний 

% 

Общие показатели за II п/г 2025 года, из них 99,7 89,6 78,1 4,3 81,2 

52.02.04 Актерское искусство 99,8 85,6 71,4 4,2 74,9 

51.02.02 Социально-культурная деятельность  99,5 91,1 81,0 4,4 83,8 

Общеобразовательный учебный цикл (ОД), из них 99,9 89,7 77,8 4,4 81,1 

Актерское искусство 99,9 88,3 75,5 4,3 78,8 

Социально-культурная деятельность 100,0 92,5 82,3 4,5 85,3 

Общегуманитарный и социально-экономический 
учебный цикл (социально-гуманитарный) (ОГСЭ – 

ГС), из них 

100,0 87,2 77,4 4,3 79,2 

Актерское искусство 100,0 87,5 73,5 4,2 77,3 

Социально-культурная деятельность 100,0 87,0 80,5 4,4 80,8 

Общепрофессиональные дисциплины (ОП), из них 99,4 92,4 77,0 4,3 82,4 
Актерское искусство 99,7 92,1 75,2 4,3 81,2 

Социально-культурная деятельность 99,0 93,0 80,1 4,4 84,6 

Профессиональные модули (ПМ), из них 99,5 89,0 80,3 4,4 82,0 

Актерское искусство 99,7 74,8 61,3 3,9 62,3 

Социально-культурная деятельность 99,1 91,9 80,9 4,4 84,3 

Общеобразовательный учебный цикл (ОД) 

№ Дисциплины 

К-во сдавших на: 

неу
д. 

Успе
в. 
% 

Качеств
о 
% 

СОУ 

% 

Средни

й 
балл 

Коэфф

. 
знаний 

% 
отл. хор. уд. 

 52.02.04 Актерское искусство ОД     
99,

9 
88,3 

75,

5 
4,3 78,8 

 I курс 176 183 37 0 100 90,7 77,4 4,4 81,4 

1.  Иностранный язык 13 22 1 0 100 97,2 
76,

2 

4,3 85,0 

2.  Математика и информатика 10 21 5 0 100 86,1 
70,

1 

4,1 74,4 

3.  Физика 8 22 6 0 100 83,3 
67,

3 

4,1 71,1 

4.  Химия 6 20 10 0 100 72,2 
62,

2 

3,9 61,1 

5.  Биология 7 25 4 0 100 88,9 
67,

9 

4,1 75,0 

6.  География 17 13 6 0 100 83,3 
76,

3 

4,3 76,1 

7.  Физическая культура зачтено  100 – – – – 

8.  ОБЗР 27 8 1 0 100 97,2 
90,

2 

4,7 92,8 

9.  Русский язык 18 18 0 0 100 100,0 
82,

0 

4,5 90,0 

10.  Литература 28 8 0 0 100 100,0 
92,

0 

4,8 95,6 

11.  Индивидуальный проект 21 12 3 0 100 91,7 
82,
7 

4,5 85,0 

 профильные дисциплины          

12.  История 21 14 1 0 100 97,2 
84,

2 
4,5 89,4 

 II курс  98 131 37 0 100 86,1 73,4 4,2 76,2 

1.  Иностранный язык 17 14 7 0 100 81,6 
74,

9 

4,3 74,2 
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2.  Математика и информатика 6 19 13 0 100 65,8 
60,

1 

3,8 55,8 

3.  Литература 29 9 0 0 100 100,0 
91,

5 

4,8 95,3 

4.  Обществознание 13 18 7 0 100 81,6 
71,

2 

4,2 72,1 

5.  Физическая культура 13 22 3 0 100 92,1 
74,

1 
4,3 80,5 

 профильные дисциплины:          

6.  История мировой культуры 9 25 4 0 100 100,0 
73,

5 
4,3 85,3 

7.  
История мировой и отечественной 

драматургии 
11 24 3 0 100 92,1 

72,

2 
4,2 79,5 

 III курс 17 25 0 0 100 100,0 78,6 4,4 88,1 

1.  История мировой культуры 10 11 0 0 100 100,0 
81,

1 
4,5 89,5 

2.  
История мировой и отечественной 

драматургии 
7 14 0 0 100 100,0 

76,

0 
4,3 86,7 

 IV курс 20 19 14 1 98,1 72,2 69,1 4,1 65,2 

1.  
История мировой и отечественной 
драматургии 

3 7 8 0 100 55,6 
57,
6 

3,7 47,8 

2.  История изобразительного искусства 10 8 0 0 100 100,0 
84,

0 
4,6 91,1 

3.  

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности 

 

7 4 6 1 
94,

4 
61,1 

65,

9 
3,9 56,7 

 
51.02.02 Социально-культурная 

деятельность ОД 
    100 92,5 

82,

3 
4,5 85,3 

 I курс (ОД) 157 78 18 0 100 92,9 84,3 4,5 86,7 

1.  Русский язык 10 12 1 0 100 95,7 
78,

4 

4,4 85,2 

2.  Литература 17 5 1 0 100 95,7 
89,

4 

4,7 91,3 

3.  История 15 5 3 0 100 87,0 
83,

8 

4,5 82,6 

4.  Обществознание 14 8 1 0 100 95,7 
84,

7 

4,6 88,7 

5.  География 13 6 4 0 100 82,6 
79,

5 

4,4 77,4 

6.  Иностранный язык 14 8 1 0 100 95,7 
84,
7 

4,6 88,7 

7.  Математика 19 4 0 0 100 100,0 
93,

7 

4,8 96,5 

8.  Информатика 23 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

9.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

10.  Физика 9 12 2 0 100 91,3 
75,

7 

4,3 80,9 

11.  Химия 8 12 3 0 100 87,0 
72,

9 

4,2 76,5 

12.  Индивидуальный проект 15 6 2 0 100 91,3 
85,

0 

4,6 86,1 

 II курс (ОД) 69 64 12 0 100 91,7 78,8 4,4 82,9 

1.  Литература 16 13 0 0 100 100,0 
83,

9 

4,6 91,0 

2.  История 10 16 3 0 100 89,7 
73,

5 

4,2 78,6 

3.  Иностранный язык 14 15 0 0 100 100,0 
81,

4 

4,5 89,7 

4.  Математика 6 14 9 0 100 69,0 
62,

8 

3,9 59,3 
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5.  Информатика 23 6 0 0 100 100,0 
92,

6 

4,8 95,9 

 Итого по ОД:     
99,

9 
89,7 

77,

8 
4,4 81,1 

Общегуманитарный и социально-экономический (социально-гуманитарный) учебный 

цикл (ОГСЭ – СГ) 

№ Дисциплины 

К–во сдавших на: 
неуд

. 

Успе

в. 
% 

Качеств

о 
% 

СОУ 
% 

Средни
й 

балл 

Коэфф
. 

знаний 
% 

отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ ОГСЭ     100 
87,5 73,

5 

4,2 77,3 

 II курс 17 14 7 0 100 81,6 
74,
9 

4,3 74,2 

1.  История 17 14 7 0 100 81,6 
74,

9 

4,3 74,2 

 III курс 12 27 3 0 100 
92,9 72,

3 

4,2 80,0 

1. Основы философии 5 13 3 0 100 85,7 
68,

6 

4,1 73,3 

3. Иностранный язык 7 14 0 0 100 100,0 
76,

0 

4,3 86,7 

4. Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 IV курс          

1.  Физическая культура зачтено 0 100     

 51.02.02  СКД  СГ (ОГСЭ)     100 87,0 
80,

5 

4,4 80,8 

 II курс          

 Физическая культура зачтено 0 100     

 III курс 40 24 8 0 100 88,9 
80,

9 
4,4 82,2 

1.  История России 9 6 3 0 100 83,3 
77,

3 
4,3 76,7 

2.  
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
9 8 1 0 100 94,4 

80,

4 
4,4 85,6 

3.  Безопасность жизнедеятельности 11 7 0 0 100 100,0 
86,
0 

4,6 92,2 

4.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

5.  Основы философии 11 3 4  100     

 IV курс 16 7 5 0 100 82,1 
79,
6 

4,4 77,1 

1.  Основы философии 6 4 4 0 100 71,4 
71,

4 
4,1 65,7 

2.  Психология общения 10 3 1 0 100 92,9 
87,

7 
4,6 88,6 

3.  Физическая культура зачтено 0 100 – – – – 

 Итого по ОГСЭ - СГ:     100 87,2 
77,

4 

4,3 79,2 
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Общепрофессиональные дисциплины (ОП) 

№ Дисциплины 
К-во сдавших на: 

неуд. 
Успев. 

% 
Качество 

% 

СОУ 
% 

Средний 
балл 

Коэфф. 
знаний 

% 
отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ ОП     99,7 92,1 75,2 4,3 81,2 

 I курс 30 37 5 0 100 93,1 77,1 4,3 82,8 

1.  Музыкальное воспитание 6 26 4 0 100 88,9 66,9 4,1 74,4 

2.  Музыкальный инструмент 24 11 1 0 100 97,2 87,2 4,6 91,1 

 II курс 45 99 8 0 100 94,7 73,2 4,2 81,7 

1.  Музыкальное воспитание 6 32 0 0 100 100,0 69,7 4,2 83,2 

2.  Русский язык и культура речи 14 24 0 0 100 100,0 77,3 4,4 87,4 

3.  Сольное пение 7 27 4 0 100 89,5 67,7 4,1 75,3 

4.  Музыкальный инструмент 18 16 4 0 100 89,5 78,1 4,4 81,1 

 III курс 35 26 2 0 100 96,8 83,1 4,5 88,6 

1.  История театра (зарубежного и 
отечественного) 

6 15 0 0 100 100,0 74,3 4,3 85,7 

2.  Сольное пение 16 3 2 0 100 90,5 88,8 4,7 87,6 

3.  Музыкальное воспитание 13 8 0 0 100 100,0 86,3 4,6 92,4 

 IV курс 18 24 11 1 98,1 77,8 69,4 4,1 68,9 

1.  История театра (зарубежного и 

отечественного) 

4 8 6 0 100 66,7 62,7 3,9 57,8 

2.  Сольное пение 8 9 0 1 94,4 94,4 77,2 4,3 84,4 

3.  Безопасность жизнедеятельности 6 7 5 0 100 72,2 68,2 4,1 64,4 

 51.02.02 СКД ОП     99,0 93,0 80,1 4,4 84,6 

 II курс 36 45 4 2 97,7 93,1 76,5 4,3 82,8 

1.  Социально-культурная деятельность 23 4 0 2 93,1 93,1 89,1 4,7 90,3 

2.  История мировой культуры 9 19 1 0 100 96,6 74,2 4,3 83,4 

3.  История музыкального искусства 4 22 3 0 100 89,7 66,1 4,0 74,5 

 III курс 43 25 4 0 100 94,4 83,9 4,5 87,5 

1.  Народное художественное творчество 10 8 0 0 100 100,0 84,0 4,6 91,1 

2.  История отечественной культуры 9 9 0 0 100 100,0 82,0 4,5 90,0 

3.  Психология общения 11 5 2 0 100 88,9 82,9 4,5 83,3 

4.  Речевая культура менеджера 13 3 2 0 100 88,9 86,9 4,6 85,6 

 IV курс 23 15 4 0 100 90,5 81,0 4,5 83,3 

1.  Народное художественное творчество 8 5 1 0 100 92,9 82,6 4,5 85,7 

2.  Отечественная литература 11 3 0 0 100 100,0 92,3 4,8 95,7 

3.  История киноискусства 4 7 3 0 100 78,6 68,3 4,1 68,6 

 Итого по ОП:     99,4 92,4 77,0 4,3 82,4 

Профессиональные модули (ПМ) – междисциплинарные курсы (МДК) 

№ Дисциплины 

К–во сдавших на: 
неуд

. 

Успе
в. 
% 

Качеств
о 
% 

СОУ 
% 

Средни
й 

балл 

Коэф
ф. 

знани
й % 

отл. хор. уд. 

 52.02.04 АИ ПМ     99,7 74,8 61,

3 

3,9 62,3 

 I курс 59 76 22 0 100 86,0 73,6 4,2 76,3 

1.  Мастерство актера 5 21 10 0 100 72,2 61,

2 

3,9 60,6 

2.  Вокал 7 6 0 0 100 100,0 83,
4 

4,5 90,8 

3.  Сценическая речь 20 16 0 0 100 100,0 84,

0 

4,6 91,1 

4.  Сценическое движение и фехтование 12 20 4 0 100 88,9 72,

9 

4,2 77,8 

5.  Танец 15 13 8 0 100 77,8 72,

8 

4,2 70,6 

 II курс 105 74 27 0 100 86,9 78,7 4,4 79,7 

1.  Мастерство актера 11 21 6 0 100 84,2 70,

0 

4,1 73,2 
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2.  Вокал 7 7 2 0 100 87,5 76,

3 

4,3 78,8 

3.  Сценическая речь 15 22 1 0 100 97,4 77,

5 

4,4 85,8 

4.  Сценическое движение и фехтование 28 6 4 0 100 89,5 87,

6 

4,6 86,3 

5.  Танец 19 11 8 0 100 78,9 76,

1 

4,3 73,2 

6.  Работа актера в спектакле (УП) 25 7 6 0 100 84,2 83,

3 

4,5 80,5 

 III курс 156 37 8 0 100 96,0 90,8 4,7 92,3 

1.  Мастерство актера 21 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

2.  Вокал 9 3 0 0 100 100,0 91,

0 

4,8 95,0 

3.  Сценическая речь 8 10 3 0 100 85,7 73,

7 

4,2 76,2 

4.  Сценическое движение и фехтование 8 11 2 0 100 90,5 75,

0 

4,3 80,0 

5.  Танец 19 2 0 0 100 100,0 96,
6 

4,9 98,1 

6.  Грим 20 1 0 0 100 100,0 98,

3 

5,0 99,0 

7.  Основы психологии 21 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

8.  Основы педагогики 8 10 3 0 100 85,7 73,

7 

4,2 76,2 

9.  Методика преподавания театральных 

дисциплин 

21 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

10.  Работа актера в спектакле (УП) 21 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

 IV курс 88 59 41 1 99,5 77,8 74,4 4,2 71,5 

1.  Мастерство актера 10 5 3 0 100 83,3 79,

3 

4,4 77,8 

2.  Вокал 5 4 0 0 100 100,0 84,

0 

4,6 91,1 

3.  Сценическая речь 14 1 3 0 100 83,3 87,

3 

4,6 82,2 

4.  Сценическое движение и фехтование 1 6 10 1 94,4 38,9 47,

7 

3,4 32,2 

5.  Работа актера в спектакле (УП) 13 5 0 0 100 100,0 90,

0 

4,7 94,4 

6.  Эстрадное речевое искусство (УП) 14 1 3 0 100 88,9 79,

6 

4,4 81,5 

7.  МДК Педагогические основы преподавания 
творческих дисциплин 

6 8 4 0 100 77,8 69,
8 

4,1 68,9 

8.  Основы педагогики 4 10 4 0 100 77,8 65,

8 

4,0 66,7 

9.  Методика преподавания театральных 

дисциплин 

6 4 8 0 100 55,6 63,

6 

3,9 51,1 

10.  МДК Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса 

7 5 6 0 100 66,7 68,

7 

4,1 61,1 

11.  Педагогическая практика 8 10 0 0 100 100,0 80,

0 

4,4 88,9 

 51.02.02  СКД ПМ      99,1 91,9 80,

9 

4,4 84,3 

 I курс 61 29 2 0 100 97,8 87,3 4,6 91,5 

1.  Сценарная композиция 12 9 2 0 100 91,3 80,

3 

4,4 83,5 

2.  Игровые технологии 17 6 0 0 100 100,0 90,

6 

4,7 94,8 

3.  Основы актерского мастерства 17 6 0 0 100 100,0 90,

6 

4,7 94,8 
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4.  Словесное действие 15 8 0 0 100 100,0 87,

5 

4,7 93,0 

 II курс 128 85 14 5 97,8 91,8 81,1 4,4 84,5 

1.  Основы экономики СКС 13 15 1 0 100 96,6 79,

2 

4,4 86,2 

2.  
Основы социально-культурного 

проектирования 
зачтено 0 100 - – – – 

3.  Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

16 10 2 1 96,6 89,7 80,

2 

4,4 82,8 

4.  Сценарная композиция 5 21 3 0 100 89,7 67,

3 

4,1 75,2 

5.  Основы актерского мастерства 18 8 1 2 93,1 89,7 81,

9 

4,4 84,1 

6.  Словесное действие 17 10 1 1 96,6 93,1 82,

4 

4,5 86,2 

7.  Сценическая пластика 15 10 4 
0 

100 86,2 78,
8 

4,4 79,3 

8.  УП Режиссура игровых программ 25 4 0 
0 

100 100,0 95,

0 

4,9 97,2 

9.  УП Работа над ролью в драматическом 

произведении 

19 7 2 1 96,6 89,7 83,

9 

4,5 84,8 

 III курс 79 50 15 0 100 89,6 80,8 4,4 82,6 

1.  Основы предпринимательской 

деятельности в социально-культурной 

сфере 

4 13 1 0 100 94,4 70,

4 

4,2 80,0 

2.  Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

10 4 4 0 100 77,8 77,

8 

4,3 73,3 

3.  Сценарная композиция 9 5 4 0 100 77,8 75,

8 

4,3 72,2 

4.  Музыкальное и художественное 

оформление культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

12 6 0 0 100 100,0 88,

0 

4,7 93,3 

5.  Танец в театрализованных представлениях 10 7 1 0 100 94,4 82,
4 

4,5 86,7 

6.  Анимационная деятельность 11 6 1 0 100 94,4 84,

4 

4,6 87,8 

7.  УП Социально-культурные проекты и 

программы 

13 5 0 0 100 100,0 90,

0 

4,7 94,4 

8.  УП Работа над режиссерским замыслом 

отрывка из драматического произведения 

10 4 4 0 100 77,8 77,

8 

4,3 73,3 

 IV курс 37 51 10 0 100 89,8 74,7 4,3 79,4 

1.  Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

7 4 3 0 100 78,6 76,

0 

4,3 72,9 

2.  Техника сцены и сценография 14 0 0 0 100 100,0 100 5,0 100 

3.  Режиссура эстрадных программ 0 12 2 0 100 85,7 60,

0 

3,9 68,6 

4.  Менеджмент в социально-культурной сфере 2 11 1 0 100 92,9 67,

1 

4,1 77,1 

5.  Управление персоналом 4 8 2 0 100 85,7 70,

3 

4,1 74,3 

6.  Основы маркетинга  3 11 0 0 100 100,0 71,

7 

4,2 84,3 

7.  Основы бухгалтерского учета 7 5 2 0 100 85,7 78,

0 

4,4 78,6 

8.  Информационное обеспечение 
профессиональной деятельности 

зачтено 0 100 - – – – 
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9.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

зачтено 0 100 - – – – 

 Итого по ПМ     99,5 89,0 80,

3 

4,4 82,0 

Общеобразовательный учебный цикл, I курс 

Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 АИ 176 183 37 0 

51.02.02  СКД 157 78 18 0 

 

 

Из представленной диаграммы видно, что показатели качества 

обучения, СОУ и коэффициента знаний по общеобразовательным 

дисциплинам по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность 

выше, чем по специальности 52.02.04 Актерское искусство. 

Общегуманитарный и социально-экономический (социально-гуманитарный) цикл  

Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 АИ 29 41 10 0 

51.02.02  СКД 56 31 13 0 

Количество оценок «удовлетворительно» по АИ – 10, по СКД – 13; оценок 

«неудовлетворительно» по специальности АИ – 2, по СКД – нет. 

Общепрофессиональные дисциплины 

Специальность «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 АИ 128 186 26 1 

51.02.02  СКД 102 85 12 2 

 

Показатели качества обучения и коэффициента знаний по 

специальности СКД выше, чем по специальности АИ. Оценок 

«удовлетворительно»: СКД – 26, АИ – 12; «неудовлетворительно» – 1 по 

специальности АИ, 2 – по СКД. 

Профессиональные модули 

Специальность Курс «5» «4» «3» «2» 

52.02.04 АИ 
I 59 76 22 0 

II 105 74 27 0 

Качество

СОУ

Коэф. Знаний

АИ
СКД

Качество

СОУ

Коэф. Знаний



36 

 

III 156 37 8 0 

IV 88 59 41 1 

51.02.02  СКД 

I 61 29 2 0 

II 128 85 14 5 

III 79 5 15 0 

IV 37 51 10 0 

 

 

 

Качество обучения, степень обученности и коэффициент знаний по 

профессиональным модулям по специальности Актерское искусство ниже, 

чем по специальности СКД. Количество оценок «удовлетворительно» по АИ 

– 98, по СКД – 41. Неудовлетворительных оценок по специальности АИ – 1 

(IV курс), СКД – 5 (II курс, 2 студента). Неуспевающим студентам определены 

сроки для ликвидации задолженностей по текущей и промежуточной 

аттестации. 

Качество обучения по междисциплинарным курсам за  II п/г 2025 г. 

Специальность 

Междисциплинарные курсы 

Качество обучения % 

I курс II курс III курс IV курс 

52.02.04 Актерское искусство     

Мастерство актера 72,2 84,2 100,0 83,3 

Вокал 100,0 87,5 100,0 100,0 

Сценическая речь 100,0 97,4 85,7 83,3 

Сценическое движение и фехтование 88,9 89,5 90,5 38,9 

Танец 77,8 78,9 100,0 – 

Грим – – 100,0 – 

Педагогические основы преподавания 
творческих дисциплин 

– – 95,2 77,8 

Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса 
– – – 66,7 

51.02.02 СКД     

Организация социально-культурной 

деятельности 
– 100,0 94,4 – 

Основы режиссерского и сценарного 

мастерства 
100,0 98,3 88,8 88,1 

Исполнительская подготовка 100,0 96,6 – – 

Качество

СОУ

Коэф. знаний

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

АИ
СКД

Качество

СОУ

Коэф. знаний
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Менеджмент в социально-культурной 

сфере 
– – – 91,1 

 

 

Таблица успеваемости по специальностям и группам 

Специальность 
№ 

группы 
Количество 

обучающихся  

Результаты успеваемости за 2-е полугодие 2025 г. 

на «5» на «4» и «5» 
имеют одну 

«3» 

не 
аттестованы 
по 1 и более 

УД, МДК 

52.02.04 

Актерское 

искусство 

АИ 125д 17 0 9 3 0 

АИ 125мк 19 0 9 3 0 

АИ 224д 18 0 10 0 0 

АИ 224мк 20 0 5 4 0 

АИ 323 21 0 13 5 0 

АИ 422 18 1 1 7 1 

Итого: 113 1 47 22 1 

51.02.02 
Социально- 

культурная 

деятельность 

СКД 125 23 2 15 1 0 

СКД 224 15 0 12 2 0 

СКД 224с 14 0 7 2 2 

СКД 323 18 1 8 2 0 

СКД 422 14 0 9 2 0 

Итого: 84 3 51 9 2 

 Всего: 197 4 98 31 4 

Всего за семестр было допущено к аттестации 197 студентов. По итогам 

полугодия: количество успевающих на «отлично» – 4 чел. (2,0%), на 

«отлично» и ««хорошо» – 98 чел. (49,7%), из них получивших по одной оценке 

«хорошо» – 7 чел., по две оценки «хорошо» – 7 чел.; имеющих одну тройку – 

31 чел. 

Количество не аттестованных студентов в семестре – 4 чел. (2,0%). Не 

аттестованным за семестр студентам определены сроки для ликвидации 

имеющихся задолженностей. 
 

Отчет о проведении контрольных работ в системе СтатГрад (2025) 

 
№ Учебный 

предмет 

Дата 

прове 

дения 

Группа Кол-во 

принявши

х участие  

«5» «4» «3» «2» % 

выполнения 

1. 
Тренировочная 

работа №1 по 

математике 11 

класс 

 

 

01.10.25 

СКД 

125 

22 

 
11 

 

11 

 

0 

 
0 

Min 57 % 

Ma100% 

 

2 
Тренировочная 

работа №1 по 

 

10.10.25 

СКД 

224с 
9 3 3 3 0 

Min 48% 

Max95% 
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математике 11 

класс 

 

3 
Подготовка к 

ЕГЭ. 

Тематическая 

работа №1 по 

русскому 

языку. «Текст 

(позиции 1-3). 

Языковые 

нормы 

(позиции 4-8 

ЕГЭ) 

 

 

 

23.11.25 

СКД 

125 
22 8 13 1 0 

Min 61 % 

Max 100% 

5. 
Подготовка к 

ЕГЭ. 

Тематическая 

работа №1 по 

русскому 

языку. «Текст 

(позиции 1-3). 

Языковые 

нормы 

(позиции 4-8 

ЕГЭ) 

 

 

 

23.11.25 

АИ 

125, 

2 

групп

ы 

Д и М 

32 5 24 3 0 
Min 39% 

Max100% 

6. 
Тренировочная 

работа №1 по 

математике 11 

класс 

 

23.11.25 

АИ 

125, 

2 

групп

ы 

Д и М 

22 10 8 4 0 
Min 57% 

Max 100% 

7. 
Подготовка к 

ЕГЭ. 

Тематическая 

работа №2 по 

русскому языку. 

«Орфография 

(позиции 8-14 

ЕГЭ)» 2025-

2026 гг. 

17.12.25 

АИ 

125, 

2 

групп

ы 

Д и М 

34 21 13 0 0 
Min 67% 

Max 100% 
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8. 
Подготовка к 

ЕГЭ. 

Тематическая 

работа №2 по 

русскому языку. 

«Орфография 

(позиции 8-14 

ЕГЭ)» 2025-

2026 гг. 

17.11.25 
СКД 

125 
21 4 17 0 0 

Min 67% 

Max 90% 

 

Результаты контрольных и тренировочных работ по математике и русскому 

языку среди студентов первого курса демонстрируют высокий уровень 

подготовки обучающихся.   

По математике процент выполнения работ варьируется от 48% до 100%, 

что говорит о хорошем освоении материала. 

По русскому языку результаты также свидетельствуют о сильной 

предметной базе: по орфографии и языковым нормам большинство учащихся 

справляются с заданиями на уровне не ниже 67%, а в ряде случаев — до 100%. 

В целом, проведённые работы подтверждают эффективность подготовки 

обучающихся по предметам общеобразовательного цикла и высокий уровень 

знаний по ключевым предметам. Для дальнейшего роста качества образования 

рекомендуется усилить индивидуальную работу со студентами, испытывающими 

затруднения. 

4.5 Итоговая государственная аттестация  

4.5.1 Итоговая аттестация по дополнительной предпрофессиональной 

образовательной программе в области искусств «Искусство театра» 

 

В мае 2025 года была проведена итоговая аттестация по 

дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в 

области искусств «Искусство театра». 

К экзаменам были допущены 17 учащихся восьмого года обучения, 

освоивших в полном объёме дополнительную предпрофессиональную 

общеобразовательную программу в области искусств «Искусство театра». 

Итоговая аттестация состояла из двух экзаменов: 

1. Исполнение роли в спектакле 

Режиссер-постановщик – Савельева Кристина Александровна, 

преподаватель основ актерского мастерства. 

Дата проведения экзамена – 20.05.2025 года 

Члены экзаменационной комиссии:  

- председатель экзаменационной комиссии – Мария Владимировна 

Евсеева, заведующий отделением музыкального театра, режиссер, 

преподаватель ГБУДО г. Москвы «ДШИ «Надежда» (приказ Департамента 

Культуры города Москвы № 337/ОД от 14 апреля 2025 года); 
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- заместитель председателя экзаменационной комиссии В.А. Жибцов, 

директор ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова»; 

- Ю.А. Кравец –заместитель директора ГБПОУ г. Москвы «МТК имени 

Л.А. Филатова»; 

- Е.А. Моногарова, председатель ПЦК преподавателей актерского 

мастерства, преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова»; 

- А.Е. Хохлов А.С., преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени 

Л.А. Филатова»; 

- Т.П. Шпол, преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова»; 

- секретарь – Е.П. Бабякина, кандидат культурологии, начальник отдела 

музыкального воспитания, преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени 

Л.А. Филатова». 

В рамках итоговой государственной аттестации был представлен 

спектакль «Синяя птица» по пьесе Мориса Метерлинка.  

Длительность спектакля – 1 час 10 минут. 

Спектакль «Синяя птица» поставлен по одноименной пьесе 

бельгийского драматурга Мориса Метерлинка. Это глубокая философская 

сказка, наполненная философскими размышлениями о счастье, поисках 

смысла жизни и внутреннем мире человека, рассказывает историю двух детей, 

Тильтиля и Митиля, которые отправляются в волшебное путешествие в 

поисках Синей птицы — символа счастья. 

Путешествие становится своего рода инициацией, позволяющей детям 

осознать истинную природу вещей и увидеть невидимое простым глазом: 

красоту души, силу любви и доброту окружающих. Несмотря на 

многочисленные препятствия, брат и сестра возвращаются домой, понимая, 

что настоящее счастье находится рядом с ними — в семье, дружбе и 

повседневной жизни. 

Эта трогательная история учит зрителей ценить простые радости, 

любить жизнь и замечать прекрасное вокруг себя. Спектакль затрагивает 

важные моральные вопросы и вдохновляет зрителя, оставляя их с важным 

вопросом: где же на самом деле находится наша Синяя птица?  

Результаты экзамена: 
№ Роль ФИ 

обучающегося 

оценка Особое мнение 

1. Тильтиль Иншаков  

Егор Дмитриевич 
отлично С ролью справился 

отлично. Был органичен 

в различных ситуациях. 

2. Митиль Свиридова  

Евдокия 

Максимовна 

отлично По роли все доносила до 

зрителя, на все 

реагировала, видит 

партнеров и 

взаимодействует с ними 

3. Фея Равзтдинова  

Латифа 

Дамировна 

отлично С ролью «Феи» в 

спектакле справилась 

отлично 



41 

 

№ Роль ФИ 

обучающегося 

оценка Особое мнение 

4. Бабушка Мхитарян  

Аделаида 

Эдиковна 

отлично Органично вписалась в 

актерский ансамбль, 

успешно выполнила 

«роль на сопротивление» 

5. Дедушка/ 

Время 

Кучерявцев  

Матвей 

Алексеевич 

отлично В ролях был органичным 

и уверенным, все задачи 

выполнил на отлично. 

 6. Ночь Сысенко  

Александра 

Максимовна 

отлично С ролью справился 

отлично. 

7. Душа Света Метлина  

Милана 

Дмитриевна 

хорошо В течение спектакля 

держит внимание, 

хорошо выполнены 

сценического движения, 

трюки. 

8. Хлеб Трикоз  

Александра 

Андреевна 

отлично В течение спектакля 

держит внимание  

9. Огонь Чередниченко  

Любовь 

Андреевна 

хорошо С ролью справился 

хорошо. 

10. Пес Шахвердян 

Геворг  

Багратович 

отлично С ролью «Пес» 

справился успешно. 

Акробатические трюки 

выполнены безупречно. 

переигрывает, образ 

раскрывается и 

эволюционирует. 

11. Кошка Иванова  

Алевтина 

Алексеевна 

хорошо В начале спектакля 

чувствовалось волнение, 

в дальнейшем, образ 

раскрыт 

12. Вода Катышева  

Василиса 

Михайловна 

хорошо В сценах с ее участием 

выглядела не ярко. 

13. Молоко Королевич  

Мирослава 

Валерьевна 

хорошо эмоциональная 

составляющая не 

убедительна 

14. Сахар Свиридова  

Евдокия 

Максимовна 

хорошо С ролью хорошо 

справился. 

15. Блаженство Дорогая  

Маргарита 

Васильевна 

хорошо «Проседал» звук                      

и эмоциональная 

составляющая 

16. Мама/ 

Материнская 

любовь 

Иванова  

Надежда 

Владимировна 

отлично Органична, выдержана                      

в образе. Увлекательное, 

контрсквозное действие, 

качественная тенденция 

развития роли. 
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№ Роль ФИ 

обучающегося 

оценка Особое мнение 

17. Приведение/ 

плохое и хорошее 

блаженство 

Ахундова  

Милана  

Имановна 

удовлетв

орительн

о 

Выпадает взглядом из 

сценического 

пространства 

 

Процент успеваемости – 100%, качество –94%.  

1. «История театрального искусства»   

Преподаватель – Кристина Александровна Савельева 

Дата проведения экзамена – 15.05.2025 года 

Члены экзаменационной комиссии:  

- председатель экзаменационной комиссии – Мария Владимировна 

Евсеева, заведующий отделением музыкального театра, режиссер, 

преподаватель ГБУДО г. Москвы «ДШИ «Надежда» (приказ Департамента 

Культуры города Москвы № 332/ОД от 1 апреля 2024 года); 

- заместитель председателя экзаменационной комиссии - В.А. Жибцов, 

директор ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова»; 

- И.А. Ковалева – зам. директора по учебно-методической работе 

ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова»; 

- О.Ю. Новикова, начальник отделения дополнительного образования, 

преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова»; 

- К.А. Савельева, преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова»; 

- секретарь – Е.П. Бабякина, кандидат культурологии, начальник отдела 

музыкального воспитания, преподаватель ГБПОУ г. Москвы «МТК имени 

Л.А. Филатова». 

Для сдачи экзамена «История театрального искусства», учащимся было 

предложено 15 билетов, в каждом билете по 3 вопроса. Форма ответа на 

вопросы билета – устный ответ, презентация. 

 
№ ФИ учащегося номер 

билета 

оценка Решение комиссии 

1. Ахундова  

Милана Имановна 
17 удовлетворительно Материал изложен не 

последовательно, 

допущены недочёты 

Неуверенные ответы на 

вопросы билета 

2. Воронкова  

Олеся Игоревна 
6 отлично Ответ на билет точный, 

верный 

3. Дорогая  

Маргарита Васильевна 
9 отлично отличный уровень 

знаний, ответы на 

вопросы билета 

логически выстроены 

4. Иванова  

Алевтина Алексеевна 
10 хорошо Структура ответов на 

вопросы билета 
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№ ФИ учащегося номер 

билета 

оценка Решение комиссии 

выстроена не 

последовательно  

5. Иншаков  

Егор Дмитриевич 
8 отлично Отличный ответ  

6. Катышева  

Василиса Михайловна 
12 удовлетворительно В ответах 

присутствовали, в 

изложении материала 

допущены неточности  

7. Королевич  

Мирослава Валерьевна 
16 хорошо неуверенные ответы на 

вопросы 

8. Кучерявцев  

Матвей Алексеевич 
3 отлично Ответ на билет точный, 

верный 

9. Метлина  

Милана Дмитриевна 
13 хорошо В изложении допущены 

недочёты, которые 

исправлены 

наводящими 

вопросами.  

10. Мхитарян  

Аделаида Эдиковна 
4 хорошо В ответах 

присутствовали 

неточности 

11. Равзтдинова  

Латифа Дамировна 
11 хорошо  

12. Свиридова  

Евдокия Максимовна 
1 отлично Уверенные ответы, 

отличный уровень 

знаний 

13. Соловьев  

Илья Алексеевич 
5 удовлетворительно В ответах 

присутствовали 

неточности, 

неуверенное изложение 

материала 

14. Сысенко  

Александра Максимовна 
2 отлично Отличный ответ 

15. Трикоз  

Александра Андреевна 
7 отлично Отличный уровень 

знаний 

16. Шахвердян 

Геворг Багратович 
14 отлично Ответ на билет точный, 

верный 

17. Чередниченко  

Любовь Андреевна 
15 хорошо Материал изложен не 

последовательно 

 

Процент успеваемости 100% и качество – 82%. 

Председатель экзаменационной комиссии М.В. Евсеева отметила: 
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- хорошую профессиональную подготовку учащихся 8 класса и 

благоприятное впечатление от экзаменов; 

- профессионализм преподавателей ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова», работающих с учащимися; 

- грамотное изложение учащимися учебного материала; 

- знания и кругозор учащихся при ответах на вопросы по истории 

театрального искусства; 

- хорошую организацию, добрую атмосферу при проведении итоговой 

аттестации.  

 

4.5.2 Государственная итоговая аттестация по программам 

среднего профессионального образования 

Программа итоговой государственной аттестации является частью 

основной профессиональной образовательной программы колледжа. 

Программы итоговой государственной аттестации ежегодно разрабатываются 

методистами колледжа с участием мастеров курса, рассматриваются на 

заседаниях ПЦК преподавателей актерского мастерства и отдела СКД; и 

утверждаются директором колледжа. В разработке программ 

Государственной итоговой аттестации участвуют работодатели. При 

разработке программы итоговой государственной аттестации определялись 

следующие разделы: вид итоговой государственной аттестации; объем 

времени на подготовку и проведение; сроки проведения; необходимые 

экзаменационные материалы; критерии оценки уровня и качества подготовки 

выпускника. С программами итоговой государственной аттестации по 

специальностям, реализуемым в колледже, студенты были ознакомлены в 

октябре 2025 года. 

По результатам 8 семестра к итоговой государственной аттестации были 

допущены все студенты, выполнившие требования, предусмотренные курсом 

обучения по основной профессиональной образовательной программе и 

успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, 

предусмотренные учебными планами колледжа. Итоговая государственная 

аттестация выпускников состояла из аттестационных испытаний следующих 

видов: государственный экзамен; защита выпускной квалификационной 

работы. 
 

ГИА по специальности: 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» 

(по видам). 

Вид: Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и 

театрализованных представлений. 

Выпускные квалификационные работы по специальности 51.02.02 

«Социально- культурная деятельность» выполнялись в форме дипломной 

работы «Постановка и проведение культурно-массовых мероприятий и 

театрализованных представлений». 
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Содержание ВКР состоит из теоретической и практической части. 

Практическая часть – описание мероприятия или серии мероприятий, 

организованных и проведенных выпускником в течение четвертого курса. 

Темы выпускных квалификационных работ были утверждены на 

заседании отдела СКД в сентябре 2025 года. При подготовке выпускной 

квалификационной работы каждому студенту специальности «Социально-

культурная деятельность» был назначен руководитель. На каждую выпускную 

квалификационную работу была написана рецензия. 

Выпускники СКД сдают два государственных экзамена: 

 экзамен по междисциплинарному курсу МДК 01.01 «Организация 

социально- культурной деятельности»; 

 экзамен по междисциплинарному курс МДК 03.01 Менеджмент в 

социально- культурной сфере; 

 и защищают выпускную квалификационную работу. 

В 2025 году 16 студентов успешно завершил обучение по 

специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам): за 

счет бюджетах средств - 12 человек; по договорам с полным возмещением 

средств – 4 человек. По итогам государственных экзаменов всем выпускникам 

выданы дипломы о среднем профессиональном образовании углубленной 

подготовки по специальности «Социально- культурная деятельность» с 

присвоением квалификации «Менеджер социально-культурной 

деятельности». В 2025 году восемь выпускников получили дипломы с 

отличием. 

 

ГИА по специальности 52.02.04 «Актерское искусство» (виды: Актер 

драматического театра и кино; Актер музыкального театра). 

По специальности 52.02.04 «Актерское искусство» в 2025 году успешно 

завершили обучение 23 человека, из них, за счет бюджетах средств – 22 

человека; по договору с полным возмещением средств – 1 человек. 

Специальность 52.02.04 «Актерское искусство» предусматривает 

получение двух квалификаций: актер и преподаватель. В связи с этим 

государственная итоговая аттестация состоит из двух видов: государственного 

экзамена по междисциплинарным курсам: 02.01 «Педагогические основы 

преподавания творческих дисциплин», 02.02 «Учебно- методическое 

обеспечение учебного процесса» и выпускной квалификационной работы в 

форме исполнения роли в дипломном спектакле. 

Ответственные за выполнение выпускной квалификационной работы по 

специальности 52.02.04 «Актерское искусство» – художественный 

руководитель колледжа, мастера курса и преподаватели курса. 

В 2025 году выпускники представляли следующие дипломные 

спектакли: «Мои. Твои. Наши.», «Репетиция» по пьесе Эдуардо Де Филиппо 

«Человек и Джентльмен», «Веня Д’ркин. Сказки на кухне». 

По итогам государственных экзаменов всем выпускникам выданы 

дипломы о среднем профессиональном образовании углубленной подготовки 
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по специальности 52.02.04 «Актерское искусство» с присвоением 

квалификации «Актер, преподаватель», из них, четыре выпускника получили 

дипломы с отличием. 

Итоговая государственная аттестация по программам среднего 

профессионального образования была проведена с соблюдением всех 

требований ФГОС по соответствующим специальностям. Председатели 

государственных экзаменационных комиссий отметили высокий 

профессиональный уровень подготовки специалистов, рекомендовали 

выпускников к поступлению в ВУЗы культуры и искусства 

В целом итоговая государственная аттестация прошла в деловой, 

доброжелательной, торжественной обстановке; выпускники показали уровень 

знаний, отвечающий требованиям, предъявляемым специалистам со средним 

профессиональным образованием. 

 

4.5.3 Востребованность выпускников 

Выпускники среднего профессионального образования. 

Специальность 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» 

Из шестнадцати студентов специальности «Социально-культурная 

деятельность», получивших диплом о среднем профессиональном 

образовании в 2025 году поступили в высшие образовательные учреждения 9 

человек; двое - в рядах Вооруженных сил РФ, остальные - трудоустроены. 

Выпускники данной специальности предпочитают получать высшее 

образование на заочной форме обучения, совмещая учебу с трудовой 

деятельностью. 

 
Продолжили обучение 9 

Московский международный университет, 
ф-т: медиа-коммуникации, заочная форма 

1 

Российский государственный гуманитарный университет (РГГУ) 1 

Российский государственный университет имени Косыгина, реклама и связи с 

общественностью 

1 

 МГИК, менеджмент креативных индустрий, заочное обучение 2 

Санкт-Петербургский государственный университет истории искусств 
 и гуманитарных наук, СКД, заочное обучение 

1 

Государственный Институт кино и телевидения (ГИТР), 
продюсер кино и ТВ, заочная форма 

1 

МГСУ, промышленно-гражданское строительство 1 

АНО ООВО «Институт театрального искусства имени Народного артиста СССР 

И.Д. Кобзона», актер драматического театра и кино 

1 

Трудоустроены по специальности 10 

Сеть парков «TeikaBoom», менеджер 1 

ОКЦ САО Центральная библиотека 21 1 

ОКЦ СЗАО Библиотека 225 1 

Менеджер по организации мероприятий в лофтовых пространствах 1 

Индивидуальные предприниматели 1 

Самозанятые 3 

В рядах вооруженных сил РФ 2 
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 Специальность 52.02.04 «Актерское искусство» 

Из двадцати трех выпускников специальности 52.02.04 «Актерское 

искусство», получивших диплом о среднем профессиональном образовании, в 

2025 году поступили в высшие образовательные учреждения и продолжили 

обучение - 9 человек, один - в рядах Вооруженных сил РФ, один выпускник 

переехал в другой регион, остальные трудоустроены. 

 
Продолжили обучение по специальности 9 

МХАТ, мастерская Писарева Е.А. 3 

МХАТ, продюсерский факультет 1 

ГИТИС, актер театра и кино, мастерская С.В. Женовача 1 

ГИТИС, мастерская н.а. РФ Н.Е. Лазарева 1 

ГИТИС, мастерская з.а. РФ И.В. Миркурбанова 1 

 Театральный институт имени Б. Щукина, мастерская з.а. РФ В.А. Сажина 1 

ВГИК, мастерская В. Вдовиченкова и Е. Лядовой 1 

  

Трудоустроены по специальности    13 

ГБОУ г. Москвы «Школа 727», музыкальный руководитель  1 

Самозанятые  
Камерный театр «Три ступени» 

Театр Современник 

12 

В рядах вооруженных сил РФ 1 

 

Выпускники обеих специальностей — «Социально-культурная 

деятельность» и «Актерское искусство» — демонстрируют высокий уровень 

востребованности и успешной интеграции в профессиональную и 

образовательную среду. 

Большинство выпускников специальности «Социально-культурная 

деятельность» выбирают заочную форму обучения в вузах, что позволяет им 

совмещать учёбу с работой. Значительная часть трудоустроена по профилю, в том 

числе в сфере организации мероприятий, библиотечном деле и 

предпринимательстве. Это говорит о практической ориентированности 

программы и востребованности специалистов на рынке труда. 

Выпускники специальности «Актерское искусство» также успешно 

продолжают обучение в ведущих театральных вузах страны, что свидетельствует 

о высоком уровне подготовки. Большинство из них трудоустроены по 

специальности, в том числе в известных театрах и образовательных учреждениях, 

что подтверждает востребованность и престижность профессии. В целом, 

результаты свидетельствуют о востребованности выпускников на рынке труда и 

в системе высшего образования. Программы среднего профессионального 

образования по данным направлениям обеспечивают выпускникам широкие 

возможности для профессионального и карьерного роста. 

 

4.6 Приемная кампания 2025 года 

 

Согласно приказу директора ГБПОУ г. Москвы «МГТК имени Л.А. 

Филатова» от 20 марта 2025 г. № 43-ОД была создана Приемная комиссия по 
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набору абитуриентов на 1 курс Колледжа, разработано положение о Приемной 

комиссии, правила приема, утвержден состав Приемной комиссии. 

В состав приемной комиссии вошли: председатель приемной комиссии – 

директор Колледжа; председатель экзаменационной комиссии – 

художественный руководитель; заместитель председателя приемной комиссии 

– заместитель директора по образованию и воспитательной работе; 

ответственный секретарь приемной комиссии; технические секретари, члены 

приемной комиссии: на специальности 52.02.04 «Актерское искусство» - 

преподаватели профессиональных творческих дисциплин; на специальности 

51.02.02 «Социально-культурная деятельность» (по видам) – преподаватели 

отдела СКД; на программы дополнительного образования – преподаватели 

отделения дополнительного образования. 

Приемной комиссией была подготовлена вся необходимая нормативно- 

правовая документация: лицензия на право ведения образовательной 

деятельности, свидетельство о государственной аккредитации, Устав колледжа, 

требования к вступительным испытаниям по специальности 52.02.04 

«Актерское искусство» по видам – «Актер музыкального театра», «Актер 

драматического театра и кино», «Актер театра кукол»; требования к 

вступительным испытаниям по специальности 51.02.02 «Социально-

культурная деятельность» (по видам). 

На 2025-2026 учебный год были утверждены следующие контрольные 

цифры приема: 

 Специальность 52.02.04 «Актерское искусство» - 22 человека – бюджетная 

форма обучения; 15 человек – на договорной основе. 

 Специальность 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» (по видам): 

- 12 человек – бюджетная форма обучения; 13 человек – на договорной 

основе. 

На специальность 52.02.04 «Актерское искусство» было подано  

600 заявления; 108 заявлений подано на внебюджет. 

I отборочный тур проходил 21 июля 2025 года, участвовало 344 чел.  

II тур проходил 22 июля 2025 года, участвовало 139 человек. 

III тур проходил три дня с 23 июля по 25 июля 2025 года, участвовало  

58 человек. 

По результатам вступительных творческих испытаний с абитуриентами 

Приемной комиссией было принято:  

o на бюджет 22 человека – 9 девушек и 13 юношей;  

o  с полным возмещением затрат за обучение на договорной основе 

принято 15 человек.  

Конкурс по количеству поданных заявлений составил: 

– 15,21 человек на место (общий); 

– 22,36 человек на место (бюджет); 

– 7,2 человек на место (вне/бюджет (договор)). 

На специальность 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» 

(по видам) подано 88 заявление; 36 заявлений на внебюджет. 
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Вступительные испытания проходили 25 и 26 июля 2025 года. В первом 

отборочном туре участвовало 44 человека; во втором - 41 человек.  

Приемной комиссией было принято: на бюджет – 12 человек; с полным 

возмещением затрат за обучение на договорной основе – 13 человек. 

Конкурс по количеству поданных заявлений составил: 

– 3,52 человек на место (общий); 

– 4,34 человек на место (бюджет); 

– 2,77 человек на место (вне/бюджет (договор)). 

В соответствии со статьей 4 Федерального закона от 1 апреля 2025 года  

№ 40-ФЗ «О проведении эксперимента по расширению доступности среднего 

профессионального образования» в 2025 году 30 бюджетных мест в рамках 

установленных контрольных цифр приема в были предназначены для 

выпускников московских школ.  

План по приему абитуриентов на обучение по программам СПО на 2025-

2026 учебный год был выполнен в полном объеме. 

Прием на программы дополнительного образования осуществлялся 

только на дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные 

программы в области театрального искусства «Искусство театра».  

В ходе проведения вступительных испытании в апелляционную 

комиссию заявлений не поступало. 

Приёмная кампания в МТК имени Л.А. Филатова в 2025 году была 

организована на высоком уровне, что подтверждается выполнением плана 

приёма в полном объёме. Работа приёмной комиссии отличалась прозрачностью 

и чёткостью: была сформирована компетентная комиссия, подготовлена вся 

необходимая документация, а процедура отбора абитуриентов прошла в строгом 

соответствии с утверждёнными правилами. 

Набор на специальность «Актерское искусство» продемонстрировал 

чрезвычайно высокий конкурс, особенно на бюджетные места (более 22 человек 

на место), что свидетельствует о престижности специальности и высоком 

интересе к обучению в колледже. На специальности «Социально-культурная 

деятельность» конкурс также был значительным, что говорит о востребованности 

и этого направления. 

Успешное выполнение плана приёма, в том числе в рамках эксперимента 

по расширению доступности СПО для выпускников московских школ, 

подтверждает эффективность работы колледжа и его востребованность среди 

абитуриентов. Отсутствие апелляций свидетельствует о справедливой и 

объективной оценке знаний и умений поступающих. 
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Раздел 5. Методическая работа Колледжа 

 

5.1 Методический совет Колледжа 

Методическая служба колледжа в 2025 году осуществляла свою деятельность в 

соответствии с Уставом, годовым планом и нормативными документами.  

Главная цель работы — повышение качества образования через непрерывное 

развитие профессионального мастерства преподавателей для успешной 

реализации ФГОС СПО и ФГТ, а также воспитание высококультурных и 

квалифицированных выпускников. Фокус методической работы был направлен 

на два ключевых направления: реализация программ среднего 

профессионального образования (СПО) и дополнительных общеобразовательных 

программ (ДОП). 

. В течение года работа велась по следующим приоритетным направлениям: 

 Нормативно-методическое обеспечение. Были разработаны и переработаны 

все необходимые образовательные программы и учебные планы на 2025–2026 

учебный год, включая графики учебного процесса для СПО и ДОП. Проведена 

проверка рабочих программ и календарно-тематических планов (КТП) на 

соответствие требованиям ФГОС. 

 Аналитическая работа. Систематически велась подготовка отчетной 

документации (ежемесячной, ежеквартальной) для Департамента культуры 

города Москвы. Были составлены справки об успеваемости студентов, 

обеспеченности учебных планов программами и прохождении 

преподавателями курсов повышения квалификации. 

 Развитие кадрового потенциала. Организована методическая помощь 

преподавателям в подготовке к аттестации. Педагогический коллектив был 

ознакомлен с новыми образовательными технологиями и методиками. 

 Контроль качества образования. На заседаниях методического совета 

(проведено 10 встреч) обсуждались итоги сессий, вопросы проведения 

промежуточной и итоговой аттестации, а также совершенствовались системы 

мониторинга и диагностики знаний.\ 

План работы методического совета на 2025 год выполнен в полном объеме. 

Создана прочная нормативная база для организации образовательного процесса в 

новом учебном году. 

Для дальнейшего повышения эффективности методической работы 

рекомендуется: 

1. Разработать систему наставничества для молодых специалистов и 

индивидуальные планы повышения квалификации для опытных 

преподавателей, основываясь на диагностике их профессиональных 

потребностей. 

2. Создать единый цифровой банк методических материалов. 

Систематизировать лучшие педагогические практики, разработки уроков и 

оценочные средства в единой доступной базе данных. 

3. Развить систему внутреннего обмена опытом. Активизировать проведение 

открытых уроков с последующим профессиональным анализом, мастер-
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классов от ведущих педагогов и внутренних конкурсов методических 

разработок. 

 

5.2 Аттестационная комиссия Колледжа 

  

В 2025 году деятельность Аттестационной комиссии колледжа была 

направлена на проведение аттестации педагогических работников на 

соответствие занимаемой должности. В состав комиссии входили представители 

администрации, руководители предметно-цикловых комиссий и профсоюзного 

комитета. 

За отчётный период было проведено 7 заседаний, по итогам которых 

аттестацию на должность «преподаватель» успешно прошли 15 сотрудников. 

В рамках внешнего контроля в апреле 2025 года деятельность колледжа, 

включая вопросы аттестации, была проверена Департаментом культуры города 

Москвы. По результатам проверки был составлен Акт № 14 от 13.05.2025 г., 

содержащий ряд замечаний и рекомендаций. 

Руководство и Аттестационная комиссия приняли все замечания к 

сведению. В работу учреждения были внесены необходимые коррективы, 

направленные на устранение выявленных недостатков и совершенствование 

процедуры аттестации в соответствии с нормативными требованиями. 

 

5.3 Деятельность предметно-цикловой комиссия преподавателей 

общеобразовательных и гуманитарных дисциплин 

 

В 2025 году работа предметно-цикловой комиссии (ПЦК) общеобразовательных 

и гуманитарных дисциплин была организована в соответствии с планом и 

направлена на решение ключевых задач методического сопровождения 

образовательного процесса. 

В состав ПЦК вошли преподаватели, реализующие программы 

общеобразовательного и гуманитарного цикла для студентов СПО: 

 Русский язык и литература. 

 Английский язык. 

 История, обществознание, история театра, история драматургии, история 

изобразительного искусства, история кинематографа. 

 География. 

 Биология и химия. 

 Физика. 

 Информатика и математика. 

 Физическая культура. 

 Философия, мировая художественная культура (МХК). 

 Методист. 

Работа комиссии строилась вокруг центральной темы: «Повышение качества 

образования через непрерывное развитие преподавательского потенциала в 

условиях современной образовательной среды». 
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Ключевыми задачами на год являлись: 

 Обеспечение реализации требований ФГОС СПО. 

 Совершенствование методического уровня педагогов и освоение ими 

новых образовательных технологий. 

 Выявление, обобщение и распространение передового педагогического 

опыта. 

 Развитие системы мониторинга и диагностики знаний студентов. 

 Совершенствование форм и методов работы со слабоуспевающими 

обучающимися. 

 Развитие ключевых компетенций студентов на основе современных 

технологий. 

В течение 2025 года было проведено 7 заседаний ПЦК. На них обсуждались 

нормативные документы, актуальные педагогические проблемы, а также 

заслушивались доклады преподавателей о результатах их работы, проектах и 

методических разработках. 

Важной частью деятельности комиссии стала организация открытых 

уроков по дисциплинам различного профиля (физика, русский язык, география, 

иностранный язык, биология, философия), что способствовало обмену опытом и 

повышению профессионального мастерства педагогов. 

 

5.4 Взаимодействие предметно-цикловых комиссий (ПЦК) и отделов 

колледжа 

В колледже выстроена чёткая система управления образовательным 

процессом, включающая два профильных отдела и четыре предметно-цикловые 

комиссии (ПЦК), курирующие подготовку по специальностям СПО. 

Отдел социально-культурной деятельности (СКД): осуществляет 

руководство и координацию работы преподавателей специальности 51.02.02 

«Социально-культурная деятельность». 

Творческий блок (для специальности 52.02.04 «Актерское искусство»): 

деятельность мастеров курса курируется четырьмя ПЦК по творческим 

дисциплинам: 

o ПЦК преподавателей актёрского мастерства; 

o ПЦК преподавателей вокала; 

o ПЦК преподавателей танца и сценического движения; 

o ПЦК преподавателей сценической речи. 

            Отдел музыкального воспитания: курирует преподавателей 

музыкальных дисциплин (теория музыки, музыкальные инструменты). 

Деятельность отделов и ПЦК регламентируется соответствующими 

положениями, годовым планом работы колледжа и решениями коллегиальных 

органов управления. 

Главной задачей подразделений является методическая поддержка 

преподавателей и совершенствование их педагогического мастерства. 

На заседаниях регулярно рассматриваются вопросы: 

 внедрение новых образовательных технологий и работа с ФГОС; 
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 анализ и утверждение рабочих программ, контроль учебно-методической 

документации; 

 организация промежуточной и итоговой аттестации, включая ГИА; 

 методы работы со слабоуспевающими студентами и ликвидация пробелов 

в знаниях; 

 вопросы здоровьесбережения обучающихся. 

Функциональные обязанности: 

            Отдел СКД организует практическую подготовку студентов: проведение 

всех видов практики, руководство курсовыми и выпускными 
квалификационными работами (ВКР). 
             ПЦК преподавателей актёрского мастерства совместно с 
художественным руководителем является главным координирующим 
органом в подготовке актёров. Комиссия контролирует учебный процесс, 
организует репетиционную деятельность, выпуск дипломных спектаклей и 
работу Учебного театра. 
5.5 Педагогический совет Колледжа 

Педагогический совет — это высший коллегиальный орган управления 

колледжем. Его деятельность направлена на совершенствование 

образовательного процесса, повышение качества обучения и развитие 

профессионального потенциала педагогов. 

Основные цели педагогического совета Колледжа: 

 развитие содержания образования; 

 реализация образовательных программ и совершенствование методической 

работы; 

 содействие повышению квалификации кадров; 

 управление организацией образовательного процесса  
и развитие; 

 участие в определении основных направлений развития колледжа. 

Направления деятельности педагогического совета: 

       Совет определяет стратегию развития колледжа, утверждает учебную 

документацию, анализирует результаты мониторинга и итоги аттестации, 

заслушивает отчёты о работе преподавателей и принимает решения о переводе 

студентов, допуске к ГИА и награждении выпускников. 

В 2025 году работа Педагогического совета велась в соответствии с планом, 

было проведено 9 заседаний. 
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Раздел 6. Условия, определяющие качество образования и подготовки 

специалистов 

 

Кадровое обеспечение 

Образовательный процесс в ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л. А. Филатова» 
обеспечивает высококвалифицированный и опытный педагогический 
коллектив. Преподаватели обладают необходимым потенциалом для 
решения современных задач по подготовке специалистов и организации 
творческой работы в соответствии с лицензионными требованиями и 
государственными образовательными стандартами. Администрация 
колледжа уделяет особое внимание развитию и укреплению кадрового 
потенциала. 
По состоянию на 01.01.2025 года в колледже работало 71 педагог, а к 01.09.2025 

года их число увеличилось до 77. 

Возрастная структура педагогического состава выглядит следующим образом: 

20–30 лет: 13 %; 30–40 лет: 20 %; 40–50 лет: 22 %; 50–60 лет: 18 %; 60 лет и 

старше: 28 %. 
Педагогический состав 

 

Образовательный ценз 2024-2025 учебного года (второе полугодие) 
 

 Об

щее 

кол

иче

ств

о 

Педагогически

е работники, 

имеющие 

высшее 

образование 

Процент 

от общего 

количест

ва 

Педагогические 

работники, 

имеющие 

среднее 

профессионьное 

образование 

Процент 

отобщего 

количества 

Преподаватели 61 56 92 % 5 8% 

Концертмейстеры 10 9 90% 1 10% 

 

Образовательный ценз 2024-2025 учебного года (второе полугодие) 
 

 Об

щее 

кол

иче

ств

о 

Педагогически

е работники, 

имеющие 

высшее 

образование 

Процент 

от общего 

количест

ва 

Педагогические 

работники, 

имеющие 

среднее 

профессионьное 

образование 

Процент 

отобщего 

количества 

Преподаватели 61 56 92 % 5 8% 

 2024-2025 

          учебный год 

        (второе полугодие) 

2025-2026 

учебный год 

(первое полугодие) 

Мужчины 20 23 

Женщины 51 54 

В декрете 3 2 

Всего 71 77 
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Концертмейстеры 10 9 90% 1 10% 

 

Стаж работы педагогических работников 
 

 2024-2025 уч. год 
(второе полугодие) 

2025-2026 уч. год 
(первое полугодие) 

до 2-х лет 1 2 
до 2 до 5 лет 4 9 
до 5 до 10 лет 4 7 

до 10 до 20 лет 25 23 

свыше 20 лет 34 36 

 

Качественные показатели – доля преподавателей с высшим образованием и с 

квалификационными категориями показывает выполнение лицензионного 

норматива. Процент преподавателей с квалификационной категорией 

составляет более 40% от общего числа преподавательского состава. Анализ 

данных кадрового состава показывает стабильность показателей 

качественного состава преподавателей. Прием-увольнение, уровень 

квалификационных категорий, средний возраст преподавателей остаются 

приблизительно на одном уровне. Доля учебной нагрузки, выполняемой 

преподавателями с высшим образованием, составляет 97%. 

Основным критерием уровня профессионализма преподавателей колледжа 

является постоянное повышение квалификации преподавательского состава. 

В 2025 году повышение квалификации прошли 28 сотрудников колледжа, из 

них - 26 преподавателей. 

Справка о повышении квалификации и повышении квалификационной 

категории педагогического состава за 2025 год 

 
№ Ф.И.О. 

преподавателя 

должн

ость 

год часы Программа курса 

повышения 

квалификации,  

кол-во часов 

Сроки обучения/место 

обучения 

1 Антюфеева 

Марина 

Сергеевна 

конце

ртмей

стер 

2025 72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Содержание и 

организация работы 

концертмейстера 

в дополнительном 

образовании детей» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

180003888420 

Регистрационный 

номер: 221774 

22- 28 февраля-2025 г. 

 

ООО «Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч 

знаний» 

г. Москва 

Дата выдачи: 28 февраля-

2025 г. 
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2 Базюк  

Евгений 

Леонидович 

начал

ьник 

служб

ы 

безоп

аснос

ти 

2025 72 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Организация и 

введение гражданской 

обороны, 

предупреждение и 

ликвидация 

чрезвычайных 

ситуаций. 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

059431 

Регистрационный 

номер: 32/2 

10-21 ноября 2025 г. 

ГБУ ДПО «Учебно- 

методический центр по 

гражданской обороне и 

ЧС г.Москвы» 

 

г. Москва 

Дата выдачи: 21 ноября-

2025 г. 

2025 72 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Антитеррористическ

ая защищенность 

объектов 

(территорий)» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

770300009936 

Регистрационный 

номер: 4042 

01-12 декабря 2025 г. 

ГБУ города Москвы 

«Московский 

Исследовательский 

Центр» 

г. Москва 

12 декабря 2025 г. 

3 Белова  

Анна 

Владимировна 

препо

дават

ель 

2025 36 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Педагогика 

дополнительного 

образования в  работе 

хореографа» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

180003885913 

Регистрационный 

номер: 221267 

22- 25 февраля 2025 г. 

ООО «Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч 
знаний» 

г. Москва 

Дата выдачи: 25 февраля 

2025г. 

4 Бусаров 

Сергей 

Николаевич 

препо

дават

ель 

2025 340 

час. 

 

Диплом о 

профессиональной 

переподготовке  

по программе: 

«Педагогика и 

методика 

профессионального 

образования»  

 с присвоением 

квалификации  

 

21 октября 2024 г.- 24 

февраля 2025 г. 

 

АНО ДПО  «Институт  

профессиональных 

квалификаций» 

 

 

 
г. Москва 
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Педагог 

профессионального 

образования 

присвоена решением 

аттестационной 

комиссии  

от 24.02.2025 г. 

Диплом 

предоставляет право 

на ведение 

профессиональной 

деятельности в 

области 

профессионального 

образования. 

Регистрационный 

номер: 233/25-д 

Дата выдачи: 25 декабря 

2025 г. 

5 Вакалюк 

Елена 

Акимовна 

конце

ртмей

стер 

2025 72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Музыкальное 

развитие детей в 

соответствии с ФГОС 

ДО» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

180003884057 

Регистрационный 

номер: 219411 

12января - 14 февраля-

2025 г. 

ООО «Центр повышения 
квалификации и 

переподготовки «Луч 

знаний» 

г. Красноярск 

Дата выдачи: 14 февраля-

2025 г. 

6.  

 
Вьюхова 

Ирина 

Михайловна 

препо

дават

ель 

2025 72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа «Техника 

сценической речи: 

речевые проблемы и 

их решение»: 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

772424476828 

Регистрационный 

номер: 0810 

14-22 апреля 2025 г. 

АНО «Высшая школа 

сценических искусств 

(Театральная школа 

Константина Райкина)  

г. Москва 

Дата выдачи: 22.04.2025 

г. 

2025 540 

час. 

Диплом о 

профессиональной 

переподготовке 

по дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Театральная 

режиссура» 

Квалификация: 

режиссер 

20 ноября 2024 г. по 

21июня2025 г. 

АНО «Высшая школа 

сценических искусств 
(Театральная школа 

Константина Райкина) г. 

Москва 

 

Дата выдачи: 21.06.2025 

г. 
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Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

772422047566 

Регистрационный 

номер: 0672 

 
7. Драченин 

Максим  

Александрович   

 

препо

дават

ель 

2025 16 час. Программа 

повышения 

квалификации 

«Режиссерские 

приемы и методы»   

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

7703000184450 

Регистрационный 

номер: 18450/25 

09-16 сентября 2025 г. 

ФГБОУ ВО «Российский 

институт театрального 

искусства-ГИТИС», 
Москва, 2025. 

 

Дата выдачи: 16.09.2025 

г. 

8. Епифанова  

Елена 

Александровна 

начал

ьник 

отдел

а 

СКД,  

препо

дават

ель 

2025 540 

час. 

 

Диплом о 

профессиональной 

переподготовке  

по программе: 

«Педагогика и 

методика 

профессионального 

образования»  

 с присвоением 

квалификации  

Педагог 

профессионального 

образования 

присвоена решением 

аттестационной 

комиссии  

от 15.09.2025 г. 

Диплом 

предоставляет право 

на ведение 

профессиональной 

деятельности в 

области 

профессионального 

образования. 

Регистрационный 

номер: 1905/25-д 

 

12 мая 2025 г.- 15 

сентября 2025 г. 

 

АНО ДПО «Институт 

профессиональных 

квалификаций» 

 

г. Москва 

 
Дата выдачи: 18 сентября 

2025 г. 

2025 36 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Профессиональная 

деятельность педагога 

при организации 

работы со студентами 

08 -14 октябрь 2025 г. 

 

ООО «Институт 

развития образования, 
повышения 

квалификации и 

переподготовки» 

г.Абакан 
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с ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ) в 

условиях выполнения 

ФГОС» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193105569205 

Регистрационный 

номер: 459285 

 

Дата выдачи: 14 октября 

2025 г. 

9. Жучков  

Александр 

Викторович 

работ

ник 

контр

актно

й 

служб

ы 

2025  108 

час. 

Дополнительная 

профессиональная 

программа  

«Управление 

государственными и 

муниципальными 

закупками» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

110031534 

Регистрационный 

номер: ДН968-

24/20850 

26 декабря 2024 – 21 

января 2025 г. 

АНО ДПО «Группа 

компаний ПРОФИ» 

 
г. Екатеринбург 

Дата выдачи: 21.01.2025 

г. 

10. Иванова 

Надежда 

Владимировна 

Преп

одава

тель 

ПКК 

2025  16 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа  

«Режиссура и 

продюсирование 

инклюзивных 

практик» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

502413825080 

Регистрационный 

номер: 232 

12 – 18 июня 2025 г. 

 

ФГБОУ ВО«МГИК»,  

 
Химки Моск.обл. 

Дата выдачи: 18 июня 

2025 г. 

11. Исаков  

(Золотарёв) 

Станислав 

Иванович 

Преп

одава

тель 

ВКК 

2025 72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Преподавания 

вокала:развитие 

печеского голоса с 

использованием 

современных методик 

обучения вокальному 

искусству» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

480031218735 

31.10.2024  – 30.01.2025 

г. 

ООО 

«Межрегиональный 

институт повышения 

квалификации и 

переподготовки» 

г. Липецк 

Дата выдачи: 

30.01.2025 г. 
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Регистрационный 

номер: 31/218735 

2025 72 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Антитеррористическ

ая безопасность 

образовательных 

организаций» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

КПК 6600727524 

Регистрационный 

номер: 2727524 

19-25 марта 2025 гг. 

Учебный центр   

ООО «Училаб» 

г. Екатеринбург 

Дата выдачи: 25 

марта 2025 г. 

12 Кибакина  

Елизавета 

Сергеевна 

препо

дават

ель 

2025 36 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Инновационные 

методы в практике 

педагога 

дополнительного 

образования по 

направлению 

«Театральная 

деятельность» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193105748055  

Регистрационный 

номер 472583 

18.12.-24.12.2025 г. 

 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки» 
 

г.Абакан 

Дата выдачи 29.12.2025г. 

13. Ковригина  

Галина 

Петровна  

препо

дават

ель 

2025 72 час. 

 

Программа 

повышения 

квалификации 

Методика 

преподавания по 

классу фортепиано: 

начальный уровень 

подготовки 

(практический курс)» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

0264587 

Регистрационный 

номер: 265078 

24.02 –12.03.2025 г. 

ООО «Московский 
институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации» 

 

г. Москва 

Дата выдачи: 

13.03.2025 г.  



61 

 

14. Кузин  

Артем 

Евгеньевич 

препо

дават

ель 

2025 254 

час. 

Диплом о 

профессиональной 

переподготовке  

по дополнительной 

профессиональной 

программе: 
«Театральная 

режиссура»  

 с присвоением 
квалификации  

«Режиссер» 

622422686470 

Регистрационный 

номер: 538145 

28 июня -29 июля 2025 г. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» 

 

 

г.Рязань 

Дата выдачи: 29 июля 

2025 г. 

15. Курникова 

Татьяна 

Станиславовна 

психо

лог 

2025 105 

час. 

Программа 

повышения 

квалификации 

«Психолог- мастер» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

IT 2023101440  

регистрационный 

номер 5/23 

20.02-05.05.2025г. 

ООО «Академия знаний» 

 

г. Тюмень 

Дата выдачи: 02 июля 

2025 г. 

2025 36 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Профессиональная 

деятельность педагога 

при организации 

работы со студентами 

с ограниченными 

возможностямиздоров

ья (ОВЗ)в условиях 

выполнения ФГОС» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193105571121 

Регистрационный 

номер: 169629 

31 октября - 06 ноября 

2025г.  

 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки» 

г.Абакан 
Дата выдачи   06 ноября 

2025г.  

16. Лукогорская  

Светлана 

Валерьевна 

препо

дават

ель 

ПКК 

 

2025 36 час. Международный 

конкурс –фестиваль в 

рамках проекта 

«Сибирь зажигает 

звезды»                     

г. Новосибирск  

программа Мастер-

класса по теме  

«Этюдный метод 

работы над ролью» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Москоский 

ГБОУ ВПО 

«Московский 

педагогический 
государственный 

университет» 

08-11 мая 2025 г. 

 

 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 

г. 
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педагогический 

государственный 

университет» 

Свидетельство № 

1028/056/25  

2025 

  

36 час. 

  

Международный 

конкурс –фестиваль в 

рамках проекта 

«Сибирь зажигает 

звезды» г. 

Новосибирск  

программа Мастер-

класса по теме  

«Специфика этапов 

подготовки к 

вокальному конкурсу 

и основные критерии 

оценки выступления» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Москоский 

педагогический 

государственный 

университет» 

Свидетельство № 

1028/006/25 
  

ГБОУ ВПО 

«Московский 

педагогический 

государственный 

университет» 

 

08-11 мая 2025 г. 

 

 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 
г.. 

  

17. Махонская  

Виктория 

Олеговна 

главн

ый 

бухга

лтер 

2025  60 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Бухгалтерский учет в 

бюджетных 

учреждениях» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

622424572555 

Регистрационный 

номер: 4219/3383 

23апреля -  05 мая 2025 г.  

 

ЧУ ДПО «Учебный 

центр01» 

г. Новомосковск,  
Дата выдачи: 05 мая 2025 

г. 

18 Морозов  

Антон 

Владимирович 

зам.д

ирект

ора 

по 

УВ, 

препо

дават

ель 

2025 16 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа  

«Основы 

профилактики 

деструктивного 

воздействия на 

молодежь в сети 

Интернет» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации  

УПК 25 204934    

24 ноября-01 декабря 

2025 гг. 

Институт повышения 

квалификации и 

переподготовке кадров 

при РУДН  
г.Москва 

Дата выдачи: 11.12.2025 

г. 
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регистрационный 

номер 204934 
19. Новикова 

 Ольга 

Юрьевна 

началь

ник 

отделе

ния, 

препод

авател

ь 

2025  72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа  

«Инновационные 

подходы к работе 

преподавателя 

дополнительного 

образования» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193104845823    
регистрационный 

номер 418285 

22.01.- 03.02.2025 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки» 

г.Абакан 

Дата выдачи 

03.02.2025г. 

20. Ремезова  

Марина 

Сергеевна 

препод

авател

ь 

2025 36 час. Международный 

конкурс –фестиваль в 

рамках проекта 

«Сибирь зажигает 

звезды»  

г. Новосибирск  

программа Мастер-

класса по теме  

«Этюдный метод 

работы над ролью» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Московский 

педагогический 

государственный 

университет» 

Свидетельство № 

1028/054/25  

ГБОУ ВПО 

«Московский 

педагогический 

государственный 

университет» 

08-11 мая 2025 г. 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 

г. 

2025 36 час. 

 

Международный 

конкурс –фестиваль в 

рамках проекта 

«Сибирь зажигает 

звезды»  

г. Новосибирск  

программа Мастер-

класса по теме  

«Специцика этапов 

подготовки к 

вокальному конкурсу 

и основные критерии 

оценки выступления» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Москоский 

педагогический 

государственный 

университет» 

ГБОУ ВПО 

«Московский 

педагогический 

государственный 
университет» 

 

08-11 мая 2025 г. 

 

 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 

г.. 
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Свидетельство № 

1028/005/25 

21. Романюк  

Дарья 

Викторовна 

препо

дават

ель 

2025  340 

час. 
Диплом о 

профессиональной 

переподготовке  

по программе: 

«Менеджмент в 

профессиональном 

образовании»  

 с присвоением 

квалификации  

Менеджер  

присвоена решением 

аттестационной 

комиссии  

от 21.04.2025 г. 

Диплом 

предоставляет право 

на ведение 

профессиональной 

деятельности в 

области менеджмента 

профессионального 

образования. 

Регистрационный 

номер: 502/25-д 

 

16 декабря 2024 г.- 21 

апреля 2025 г. 

АНО ДПО «Институт 

профессиональных 

квалификаций» 

 (АНО ДПО «ИПК») 

 

г. Москва 

 

Дата выдачи: 22 апреля 

2025 г. 

22. Савельева  

Кристина 

Александровна 

препо

дават

ель 

2025 8640 Диплом специалиста с 

отличием 

(документ об 
образовании и о 

квалификации) 

Программа 
специалитета:  

52.05.01 Актерское 

искусство 

Решением 
аттестационной 

комиссии,  

протокол  № 2 от 
06.02.2025 г. 

присвоена 

квалификация:  

Артист драматического 
театра и кино 

107705 0013764 

Регистр. номер 08925 

 
ФГБОУ ВО «Российский 
институт театрального 
искусства -  ГИТИС» 
 
 

г. Москва  
 

 

Дата выдачи: 10 

февраля 2025 г. 

23. Сальковская  

Лариса 

Константиновн

а 

 

зав.от

делом 

2025 36 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Профессиональная 
деятельность педагога 

при организации работы 

28 октября - 03 ноября 

2025г.  
 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 
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со студентами с 

ограниченными 
возможностямиздоровья 

(ОВЗ)в условиях 

выполнения ФГОС» 

Удостоверение о 
повышении 

квалификации 

193105570910 
Регистрационный 

номер: 462966 

квалификации и 

переподготовки» 

 

г. Абакан 

Дата выдачи   05 ноября 

2025г.  
 

24. Тарусина 

 Ирина 

Витальевна 

препо

дават

ель 

ВКК 

 

2025 16 час. Программа повышения 

квалификации 
«Сценическая 

речь.Дикция и 

орфоэпия» 
Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

770300018153 

Регистрационный 

номер: 18153/25 

03- 04 сентября 2025 

г. 
ФГБОУ ВО «Российский 

институт театрального 

искусства-ГИТИС» 

г.Москва 

Дата выдачи 04.09.2025 

г. 

 

2025 72 час. Программа повышения 
квалификации 

«Сценическая речь: 

традиции и инновации           

в образовании» 
Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

ПК 007881886 

Регистрационный 

номер: 782768 

30 октября - 19 

ноября 2025 г. 

 

ООО «Инфоурок» 

 

г. Смоленск 

Дата выдачи 

19.11.2025 г. 

2025 36 час. Международный 
конкурс –фестиваль в 

рамках проекта «Сибирь 

зажигает звезды»                   
  г. Новосибирск  

программа Мастер-

класса по теме  
«Этюдный метод 

работы над ролью» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Москоский 
педагогический 

государственный 

университет» 

Свидетельство № 

1028/055/25  

08-11 мая 2025 г. 

ГБОУ ВПО 

«Московский 
педагогический 

государственный 

университет» 

 

 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 

г. 

   2025 36 час. 

 

Международный 

конкурс –фестиваль в 

рамках проекта 

«Сибирь зажигает 

звезды»  

г. Новосибирск  

ГБОУ ВПО 

«Московский 

педагогический 

государственный 

университет» 

 

08-11 мая 2025 г. 
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программа Мастер-

класса по теме  

«Специфика этапов 

подготовки к 

вокальному конкурсу 

и основные критерии 

оценки выступления» 

при поддержке ГБОУ 

ВПО «Москоский 

педагогический 

государственный 

университет» 

Свидетельство № 

1028/005/25 

 

 

г. Новосибирск 

Дата выдачи 11 мая 2025 

г.. 

25 Титов 

Иван 

Александрович 

конце

ртмей

стер 

2025  72 час. 

 

Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Концертмейстерство 

в классе 

хореографии» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193104845530  

регистрационный 

номер 417658 

18.01.-30.01.2025 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки» 

г.Абакан 

Дата выдачи 

 30.01.2025г. 

26. Трухачева  

Елена 

Андреевна 

препо

дават

ель 

2025 16 час. Программа повышения 

квалификации 
«Сценическая речь и 

орфоэлия» 

Удостоверение  

№ 770300018154  

Регистрационный 

номер: 18154/25    

03 – 04 сентября 2025 г. 
ФГБОУ ВО «Российский 

институт театрального 
тскусства- ГИТИС» 
г..Москва 
Дата выдачи 04.09.2025 г. 

27.  Чернова 

Ольга 

Владимировна 

 

Преп

одава

тель 

ВКК 

2025  51 час. 

 

Программа 

повышения 

квалификации 

«Современные 

методы и технологии 

обучения в 

профессиональном 

образовании» 

Удостоверение № ПК 

0036507  
Регистрационный 

номер: 550-317579    

Федеральная 
инновационная площадка 
Минобнауки РФ 
«Единыйурок.рф» 

ООО Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

г.Саратов  

дата выдачи: 25.05.2025г. 

2025 16 час. 

 

Образовательная 

программа  

(в соответствии с 

соглашением о 

сотрудничестве от 

19.01.2025 г.) 

07-08 февраля 2025г. 

АНО «Агентство 

проектов в области 

культуры, образования  

и спорта «Топика» 

Территория успеха 
г. Москва 
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по социальному 

проектированию 

СЕРТИФИКАТ 

Дата выдачи: 

12.02.2025г. 

28.  Яковлев  

Дмитрий 

Владимирович 

конце

ртмей

стер 

2025 36 час. Дополнительная 

профессиональная 

программа 

«Исполнительское 

мастерство 

концертмейстера в 

ДШИ, ДШМ» 

Удостоверение о 

повышении 

квалификации 

193105745841  

регистрационный 

номер 467516 

19.11.-25.11.2025 г. 

ООО «Институт 

развития образования, 

повышения 
квалификации и 

переподготовки» 

г.Абакан 

Дата выдачи  

01.12.2025г. 

 

 

Сведения о повышении квалификационной категории педагогического 

состава колледжа 

 
№ Ф.И.О. 

преподавателя 

должность  Уровень 

квалификации 

 Дата аттестации Место 

аттестации 

 

2025 год 

1 Гарсия Солано 

Марина 

Владимировна 

преподават

ель 

 

Высшая 

квалификацион

ная категория 

С 20.06.2025 г. 

Приказ ДК № 

549/ОД 

От 09.07.2025 г. 

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

2 Зорина  

Мария 

Александровна 

преподават

ель 

 

Высшая 

квалификацион

ная категория 

С 20.06.2025 г. 

Приказ ДК № 

549/ОД 

От 09.07.2025 г. 

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

3 Титов 

Иван 

Александрович 

концертме

йстер 

Высшая 

квалификацион

ная категория 

С 20.06.2025 г. 

Приказ ДК № 

549/ОД 

От 09.07.2025 г. 

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

4 Чернова 

Ольга 

Владимировна 

 

преподават

ель 

 

Высшая 

квалификацион

ная категория 

С 20.06.2025 г. 

Приказ ДК № 

549/ОД 

От 09.07.2025 г. 

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

5 Алексеева  

Людмила 

Алексеевна  

преподават

ель 

Первая 

квалификацион

ная категория 

С 17.10.2025 г. 

Приказ ДК № 

946/ОД  

От 05.11.2025 г.  

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

6 Муравьева  

Алла Васильевна 

преподават

ель 

Высшая 

квалификацион

ная категория 

С 17.10.2025 г. 

Приказ ДК № 

946/ОД  

От 05.11.2025 г. 

Департамент 

культуры 

города 

Москвы 

Аттестация на соответствие занимаемой должности  
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7. Агеева  

Елена Витальевна   

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

8. Белова  

Анна 

Владимировна 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

9. Будагова 

 Галина 

Антоновна 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

10. Вакалюк  

Елена Акимовна  

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

11. Жолобев  

Константин 

Викторович 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

12. Игонин 

 Виталий 

Валентинович 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

13. Ковригина  

Галина Петровна 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

14. Комарова 

Наталья 

Ивановна 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

15. Максимова  

Маргарита 

Сергеевна- 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

16. Макеева   

Елена 

Александровна  

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 
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17.  Новикова  

Ольга Юрьевна 

преподават

ель 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

18. Михайловский  

Павел 

Александрович 

концертме

йстер 

СЗД с 18.02.2025 г. 

Приказ МТК № 

14/ЛС   

от 18.02.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

19. Кибакина  

Елизавета 

Сергеевна 

преподават

ель 

СЗД с 18.11.2025 г. 

Приказ МТК № 

205/ЛС   

от 24.11.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

20. Мазуров  

Олег 

Александрович 

преподават

ель 

СЗД с 18.11.2025 г. 

Приказ МТК № 

205/ЛС   

от 24.11.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

21. Яковлев  

Дмитрий 

Владимирович 

концертме

йстер 

СЗД с 18.11.2025 г. 

Приказ МТК № 

205/ЛС   

от 24.11.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

22. Лавриненко  

Наталия 

Руслановна 

преподават

ель 

СЗД с 26.12.2025 г. 

Приказ МТК № 

233/ЛС   

от 26.12.2025 г. 

ГБПОУ г. 

Москвы 

«МТК имени 

Л.А. 

Филатова» 

Материально-техническая база 

Материально-техническая база ГБПОУ г. Москвы «МТК 

имени Л.А. Филатова» имеет одно здание, которое с июля 2023 года находится 

на капитальном ремонте. 

Все недвижимое имущество находятся в городской 

собственности и передано в оперативное управление колледжу 

(Свидетельство государственной регистрации права, вид права: оперативное 

управление 77-АО 167197 от 09 ноября 2012 г.). 

Общая площадь зданий составляет 7996,2 кв.м., из них: 

Административные помещения (14) 293,6 кв.м. 

Учебные классы (36) 1820,2 кв.м. 

Хореографические классы (3) 276,7 кв. 

Служебные помещения (5) 42,5 кв.м. 

Столовая (128 пос.мест) 231 кв.м. 

Кухня-доготовочная (1) 112 кв.м 

Спортивный зал (1) 290,2 кв.м. 

Библиотека (1) 135,8 кв.м. 

Мастерские театральные (3) 210,3 кв.м. 
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Зрительный зал (100 пос.места) 205,8 кв.м. 

Студия звукозаписи (1) 80,8 кв.м. 

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех 

видов работ и практических занятий, предусмотренных учебными планами по 

специальностям, реализуемых колледжем; соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам. Колледж систематически получает 

Заключение государственной противопожарной службы СЗАО МЧС России 

по г. Москве о соблюдении норм и нормативов пожарной безопасности на 

объекте и Заключение Роспотребнадзора о соответствии эпидемиологическим 

правилам и нормам образовательной деятельности. 

Образовательный процесс организован в 4- этажном здании 

площадью 7996,2 кв.м. В колледже имеется театральный зал площадью 205,8 

кв.м. на 100 посадочных места. 

Под спектакли задействована площадь 560,9 кв.м., под 

дополнительное образование используется 808,8 кв.м., под общее образование 

1820,2 кв.м., студенты занимают классы и кабинеты площадью 1327,1 кв.м. 

В 2025 году образовательную деятельность колледж 

осуществлял в арендованных помещениях по адресам: СПО – Волоколамское 

шоссе, дом. 87, строение 1; дополнительное образование – ГБОУ г. Москвы 

«Школа № 1191», Митинская улица, дом. 48, корпус 2, Митинская ул., дом 50, 

корп.1 

 

Парк музыкальных инструментов 

 

№ Наименование музыкального 

инструмента 

Количество 

1. Рояль 6 
2. Кларнет 1 
3. Пианино 22 
4. Флейта 3 

5. Саксофон (альт, сопрано, тенор) 3 
6. Ударная установка 4 
7. Литавры 4 
8. Тромбон 1 
9. Ксилофон 1 
10. Гонг 1 
11. Труба 4 
12. Электрогитара 6 
13. Рояль электронный 3 

 

Световое и звуковое оборудование для театрального зала 

Наименование          Количество Местонахождение, 

площадь зала 

Выносной софит 4 театральный зал - 205,8 м2 
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Оборудование для классов хореографии и танца 

6.2  Библиотечно-информационное обеспечение 

 

Достаточность и современность источников учебной информации по всем 

дисциплинам, профессиональным модулям учебного плана Основная учебно-

методическая литература. 

Библиотечный фонд  

Библиотека ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. Филатова» является его 

структурным подразделением. Работа библиотеки направлена на обеспечение 

пользователей информационными ресурсами в их образовательной  

и досуговой деятельности, на совершенствование информационно 

библиотечных услуг. 

Основные задачи библиотеки: 

 предоставление библиотечно-информационных услуг; 

 продвижение книги и чтения посредством внедрения традиционных  

и инновационных форм работы, максимально соответствующих запросам; 

 содействие нравственному и эстетическому развитию читателей; 

 обеспечение многообразия содержания образовательного процесса путем 

оперативного и качественного комплектования фонда библиотеки; 

 воспитание у учащихся информационной культуры чтения, умения 

пользоваться библиотекой. 

Основные функции библиотеки: 

Горизонтный софит (СВТГ- 05) 6 
театральный зал – 205,8 м2 

Акустические 

Системы фронтальные 

1 
театральный зал – 205,8 м2 

Микрофон динамический 5 театральный зал –205,8 м2 

Наименование Количество Местонахождение, площадь 

зала 

Станки хореографические: 
пристенные и напольные 101 пог. м 

каб.– 76,1 м.кв 
 каб.– 205,8 м.кв  
каб. – 52 м.кв 

Зеркало по продольной глухой 

стене 

22 пог. м 
каб.– 76,1 м.кв 

каб.– 205,8м. кв 

каб. – 57,6 м. кв 
каб. – 88,5 м. кв 

Станки хореографические 

переносные 

2 шт. каб. хореографии 



72 

 

Образовательная – поддерживать и обеспечивать образовательные цели. 

Информационная – предоставлять возможность использовать информацию 

вне зависимости от ее вида, формата и носителя. Предоставление информации 

для современного читателя в библиотеке и особенно в электронных сервисах 

не перестает быть важным аспектом работы библиотеки. 

Культурная - организовывать мероприятия, воспитывающие культурное  

и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию 

учащихся. 

На 01 января 2025 года: 

 - совокупный библиотечный фонд составляет - 54657 экз.  

  - количество учебной и учебно-методической литературы – 46107 экз. 
- художественная, научно-популярная и справочная литература – 8550 экз. 

- обеспеченность учебниками СПО согласно требованием ФГОС 

около 100%; 

СПО - недостаточное обеспечение учебной литературой частично 

компенсируется переадресацией к электронным изданиям. Это позволяет 

повысить культуру читательского интереса у студентов, путем обеспечения 

свободного доступа к научно-образовательной и художественной литературе 

через платформы ЭБС. При этом информационная обеспеченность читателей 

значительно повышается. ЭБС позволяет обращаться к полнотекстовой базе 

данных непосредственно из дома или места учебы.  Каждый студент и 

преподаватель имеет возможность работать с сервисами к которым подключен 

колледж: 

 Urait.ru (Электронная Библиотечная Система «Юрайт») (договор № 42/25  

от  29.07.2025) 

 Lanbook.ru (Электронная Библиотечная Система «Лань») (договор № 04/26  

от 17.09.2025  ) 

Пользователи библиотеки имеют возможность выбрать необходимый формат 

получения необходимой информации. 

Более 60% учебной литературы имеет гриф Минобразования России. 

Порядок формирования учебного фонда определяется нормативными 

документами. 

План комплектования библиотечного фонда составляется на основе анализа 

картотеки книгообеспеченности ГБПОУ г. Москвы «МТК имени Л.А. 

Филатова». Осуществляется постоянный процесс выявления морально 

устаревших и ветхих экземпляров для дальнейшего исключения  

из библиотечного фонда. 

Основным направлением для библиотеки оставалась работа по продвижению 

чтения и книжной культуры, поддержка в учащихся привычки и любви  

к чтению и учению, потребность пользоваться библиотекой в течение всего 

учебного периода.  

Для реализации этой задачи применялись различные формы и методы, как  

в информационной, так и в методической работе. 
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Базовой основой информационной и методической работы являются книжные 

выставки, обзоры литературы, индивидуальные беседы у выставок. Книжные 

экспозиции работали в течении года, привлекая читателей. 

Неизменным успехом в библиотеке пользуются выставки к знаменательным и 

памятным датам. Цель таких выставок - предоставить информацию о каком-

то событии, празднике, его истории и традициях, дать советы и рекомендации 

по его проведению. 

Традиционно в библиотеке оформляются выставки к государственным, 

профессиональным праздникам и памятным датам: Новый год, День 

Защитника Отечества, Международный женский день, День Театра, День 

работников Культуры, День Победы, День учителя и многие другие. 

Всемирный день театра: «Волшебный мир кулис» 

Всемирный день поэзии: «Поэзия нам дарит красоту» 

Всемирный день писателя: «Литературный вернисаж». 

Всемирный день авиации и космонавтики: «Дорога к просторам вселенной». 

Международный день танца: «На языке танца». 

День Защитника Отечества: «Защита Отечества – долг и обязанность». 

День Победы 1941-1945: «На пути к Победе» 

60 лет со дня присвоения Москве звания «Город-герой»: «Живая память» 

День славянской письменности и культуры: «От первых свитков до больших 

томов». 

День знаний: «По волнам знаний» 

День воинской славы России: «Недаром помнит вся Россия…» 

Международный день грамотности: «Язык мой ярок и велик». 

Международный день музыки: «С любовью о музыке» 

День среднего профессионального образования: «День СПО» 

Международный день учителя: «День учителя – праздник прекрасный». 

Всероссийский день чтения: «Пусть всегда будет книга!». 

День словарей и энциклопедий: «Тысячи мудрых страниц». 

Международный день кино: «Книга, живущая в фильмах».    

Для продвижения чтения классической отечественной и зарубежной 

литературы каждый месяц организовываются выставки к юбилейным датам 

из цикла: «Писатели-юбиляры», а также «Книги – юбиляры-2025». 

230 лет со дня рождения русского драматурга, писателя А. С. Грибоедова.   

165 лет со дня рождения русского писателя А. П. Чехова 

День памяти А. С. Пушкина: «И суждено поэту быть бессмертным». 

135 лет со дня рождения русского поэта, прозаика Б. Л. Пастернака  

225 лет со дня рождения русского поэта Е. А. Баратынского 

185 лет со дня рождения французского писателя, драматурга Э. Золя.  

365 лет со дня рождения английского писателя Д. Дефо 

120 лет со дня рождения русского писателя М. А. Шолохова.  

155 лет со дня рождения русского писателя Куприна А. И.  

130 лет со дня рождения русского поэта Есенина С. А.   

15лет со дня рождения русского писателя Бунина И. А.  
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145 лет со дня рождения русского поэта Блока А. А.   

110 лет со дня рождения русского поэта, писателя Симонова К. М.  

190 лет со дня рождения американского писателя Твена М.  

205 лет со дня рождения русского поэта Фета А. А.  

Книги-юбиляры 2025 года: Шекспир У. Ромео и Джульетта (430 лет), 

Двенадцатая ночь (425 лет), Сервантес М.  Хитроумный идальго Дон Кихот 

(420 лет), Радищев А. Н. Путешествие из Петербурга в Москву (235 лет), 

Пушкин А. С. Руслан и Людмила (205 лет), Борис Годунов (200 лет), 

Маленькие трагедии (195 лет), Стендаль А. Красное и черное (195 лет), Гоголь 

Н. В. Тарас Бульба, Миргород (190 лет), Лермонтов М. Ю. Маскарад (190 лет), 

Герой нашего времени, Мцыри (185 лет), Достоевский Ф. М. Бедные люди 

(180 лет), Братья Карамазовы (145 лет), Дюма Королева Марго, Граф Монте-

Кристо, Тургенев И. С. Накануне (165 лет), Лесков Н. С. Леди Макбет 

Мценского уезда (160 лет), Салтыков-Щедрин М. Е. История одного города 

(155 лет), Господа Головлевы (145 лет), Островский А. Н. Волки и овцы (150 

лет), Уайльд О. Портрет Дориана Грея (135 лет), Горький М. Старуха Изергиль 

(130 лет), Чехов А. П. Три сестры (125 лет), Куприн А. И. Поединок (120 лет), 

Блок А. А. Соловьиный сад (110 лет), Маяковский Облако в штанах (110 лет), 

Есенин С. Сорокоуст (105 лет), Анна Снегина (100 лет), Драйзер Т. 

Американская трагедия (100 лет), Бунин И. А. Жизнь Арсеньева (95 лет), 

Набоков В. В. Защита Лужина (95 лет), Булгаков М. А. Мастер и Маргарита 

(85 лет), Шолохов М. А. Тихий Дон (85 лет), Поднятая целина (65 лет), 

Хемингуэй Э. По ком звонит колокол (85 лет), Арбузов А. А. Мой бедный 

Марат (60 лет), Айтматов Ч. Белый пароход (55 лет), И дольше века длится 

день (45 лет), Бондарев Ю. Горячий снег (55 лет), Пикуль В.С. Крейсера (40 

лет). 

Классики отечественной и зарубежной литературы неизменно пользуются 

популярностью у читателей.  

Выставки и обзоры позволяют привлечь внимание читателей к литературе, 

более активно использовать фонд библиотеки, а также сделать библиотеку 

более привлекательной для читателей. 

Все мероприятия, были нацелены на литературное, историческое, толерантное 

просвещение учащихся. 

В целом с учетом интернет-ресурсов библиотечный фонд представлен  

в достаточном объеме для выполнения требований образовательных 

стандартов. 

 

6.4   Программно-информационное обеспечение 

 

Сайт колледжа постоянно обновляется следующими материалами: планы и 

анализы работы колледжа, графики учебного процесса по специальностям, 

новости школьной и студенческой жизни. 

Преподаватели колледжа в своей работе используют материалы сайтов: 

http://минобрнауки.рф –  Министерство  образования  и  науки  РФ; 
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http://edu.mcko.ru/ - Региональный центр обработки информации 

https://edu.gov.ru/ – Министерство просвещения Российской Федерации; 

http://www.edu.ru/ – Российское образование; 

http://window.edu.ru/ - Информационная система «Единое окно

 доступа к образовательным ресурсам» (window.edu.ru); 

http://www.school.edu.ru– Российский общеобразовательный портал;  

http://college.ru – Открытый колледж; 

http://fipi.ru/ - Федеральное государственное бюджетное научное учреждение; 

«Федеральный институт педагогических измерений»; 

https://www.rustest.ru/ Федеральное государственное бюджетное

 учреждение «Федеральный центр тестирования». 

 

Уровень информатизации колледжа 

 

Технические средства для прослушивания и просмотра аудиовизуальных 

материалов 

 

 

 

6.5 Организация воспитательной работы 

 

В 2025 году в Московском театральном колледже имени Л.А. Филатова 

сохраняются приоритетные направления воспитательной и социокультурной 

деятельности, существовавшие ранее.  

Последние годы организация организации воспитательной 

обучающихся колледжа, в целом, показывает свою эффективность. Однако 

новые вызовы и явления, происходящие последнее время в российском 

обществе, изменения в нормативно-правовой базе, динамичность 

происходящих процессов в Столичном регионе, России и мире в целом, 

постоянно ставит новые задачи перед администрацией и педагогическим 

составом колледжа в вопросах организации работы со студентами и 

Количество локальных сетей, имеющихся в образовательном учреждении есть 

Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети INTERNET 25 

Электронные базы данных и знаний по профилю образовательных программ нет 

Общее количество единиц вычислительной техники 79 

Общее количество единиц IBM-совместимой вычислительной техники 79 

№ Наименование Количество 

1. Телевизор ЖК 2 

2. Магнитофон 10 

3. Мультимедийный проектор 17 

5. Интерактивная доска 10 

http://edu.mcko.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://college.r/
http://fipi.ru/
https://www.rustest.ru/
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учащимися.  

В настоящий момент, требуется корректировка традиционных форм 

организации внеурочной работы, усиление точечной индивидуальной работы 

с обучающимися, активизация работы по профилактике негативных явлений 

(терроризм, наркотики и психотропные вещества, правонарушения, 

мошенничество, вовлечение в незаконную политическую деятельность и пр.). 

Важной задачей остается проведение всего комплекса мероприятий 

воспитательного характера по неформальным признакам, поиск эффективных 

форм и методов, обеспечивающих результативность реализации 

поставленных задач. Ещё одной составляющей является необходимость 

консолидации всего студенческого и преподавательского коллектива с целью 

избежать таких негативных явлений как буллинг, межпоколенческие 

конфликты, разделение по признаку принадлежности к той или иной 

специальности или тому или иному мастеру-наставнику и т.д.  

Сфера воспитания через предмет, в процессе обучения. Это сфера 

воспитательного взаимодействия преподавателей, студентов и учащихся  

в процессе обучения. 

В процессе обучения происходит формирование таких качеств как: 

трудолюбие, организованность, ответственность, дисциплинированность, 

коллективизм, взаимоуважение, наличие высокой внутренней культуры, 

эрудированность, высокий художественный вкус. 

Воспитательные задачи во время учебных занятий выполняются в 

опосредованной и целенаправленной форме. Опосредованная форма 

воспитательного процесса представляет собой воздействие всего хода 

педагогического процесса на становление личностных качеств обучающихся 

студентов (личный пример преподавателя, доброжелательность, 

пунктуальность, трудолюбие, демонстрация преданности профессии, 

заинтересованность в успехе студентов, честность, открытость, эмпатия, 

правильная речь, хорошие манеры и т.д.).  

Целенаправленное воздействие на обучающегося, в первую очередь, 

оказывает содержание учебной дисциплины, формирующее общие, 

профессиональные компетенции и личностные результаты. 

Воспитательные задачи реализуются через использование активных 

интерактивных методов обучения, побуждающих студентов к совместной 

деятельности, приобретению навыков работы в коллективе, управления 

группой и (или) коллективом. Важное значение имеет инициативность и 

самостоятельность, вырабатывающие способность принимать решения и 

формировать навыки самоконтроля.  

Кроме того, в учебном процессе воспитательная работа реализуется 

посредством включения тематических разделов и (или) тем в содержание ряда 

дисциплин (история, обществознание, основы педагогики, психология 

общения, физическая культура, и т.д.), посвященных вопросам семейных 

ценностей, развитию правосознания, профилактике экстремистской 

идеологии, наркомании, профессиональной этики, ресурсосбережению, 
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экологии, безопасному поведению в интернете, корпоративной и общей 

культуре и т.д.  

В вопросах профессионального воспитания и профориентации большую 

роль играет, в первую очередь, весь комплекс профессиональных дисциплин, 

направленных на формирование тех качеств, знаний и компетенций, которые 

будут необходимы в дальнейшей деятельности и при получении высшего 

образования. Однако в этой связи следует отметить, что и дисциплины 

общеобразовательного блока также должны со своей стороны способствовать 

формированию высокой профессиональной культуры, формируя  

не "ремесленника", а развитую эрудированную, нравственную личность, 

которая может реализовать себя совершенно в различных направлениях в 

будущем. 
 

В 2025 году воспитательная работа в колледже строилась на основе сохранения и 

развития приоритетных направлений, доказавших свою эффективность. Однако 

динамичные изменения в обществе и нормативной базе потребовали адаптации 

традиционных подходов и постановки новых задач перед педагогическим 

коллективом. 

Ключевые задачи и направления деятельности 

В отчётном периоде основное внимание уделялось следующим направлениям: 

- Модернизация воспитательной работы. Осуществлялась корректировка 

традиционных форм внеурочной деятельности с усилением акцента на 

индивидуальной работе с обучающимися. 

- Профилактика негативных явлений. Проводилась системная работа по 

предупреждению терроризма, экстремизма, правонарушений, наркомании, 

мошенничества и вовлечения в незаконную деятельность. 

- Формирование единого коллектива. Важнейшей задачей стала консолидация 

студенческого и преподавательского сообщества для предотвращения буллинга, 

межпоколенческих конфликтов и разделения по специальностям или мастерским. 

- Воспитание через предмет. Учебный процесс рассматривается как ключевая 

среда для формирования личности. В ходе занятий целенаправленно  

и опосредованно воспитываются такие качества, как трудолюбие, 

ответственность, дисциплинированность, коллективизм и высокий 

художественный вкус. 

Реализация воспитательных задач 

 Опосредованное воздействие: Осуществляется через личный пример 

преподавателя, его профессионализм, эмпатию и преданность делу. 

 Целенаправленное воздействие: Реализуется через содержание дисциплин 

(история, обществознание, психология общения и др.), в которые 

интегрированы темы семейных ценностей, правосознания, профессиональной 

этики и безопасного поведения. 

 Интерактивные методы: Использование активных и интерактивных форм 

обучения способствует развитию навыков работы в команде, 

самостоятельности и самоконтроля. 
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Комплекс профессиональных дисциплин формирует компетенции, 

необходимые для успешной карьеры. При этом общеобразовательный блок 

играет не менее важную роль, закладывая фундамент общей культуры  

и эрудиции, что позволяет готовить не просто узкого специалиста,  

а высоконравственную, развитую личность, способную к самореализации  

в различных сферах. 

Сфера воспитательной работы во внеурочное время. 

Данная воспитательная сфера включает содержание воспитательной 

деятельности кураторов, мастеров, студенческого самоуправления, совета по 

профилактики, педагогов-организаторов, внеурочные мероприятия ПЦК, 

отделов музыкального воспитания и социально-культурной деятельности. 

Содержание воспитательной работы находит свою практическую 

реализацию в таких основных направлениях как: 

 Организационно-методическая деятельность; 

 Профессиональное становление; 

 Гражданско-патриотическое воспитание; 

 Духовно-нравственное и культурное воспитание; 

 Формирование активной жизненной и социальной позиции. Студенческое 

самоуправление; 

 Профилактика правонарушений среди учащихся и студентов; 

 Формирование неприятия идеологии терроризма и национализма, 

привитие идей межнационального и межрелигиозного взаимоуважения  

и терпимости; 

 Пропаганда здорового образа жизни и антинаркотические мероприятия; 

 Эстетическое воспитание; 

 Противодействие деструктивной идеологии в молодежной среде; 

 Сохранение исторической памяти и противодействие попыткам 

фальсификации истории; 

 Формирование национально-культурной идентичности народов России;  

 Формирования приверженности к общероссийским традиционным 

культурным и историческим ценностям. 

Основные формы организации воспитательной работы выделяются  

по количеству участников данного процесса: 

а) массовые формы работы: на уровне города, района, образовательной 

организации; 

б) групповые формы работы: на уровне учебной группы и в мини-

группах; 

в) индивидуальные формы работы: с одним-двумя обучающимся. 

Все формы организации воспитательной работы в своем сочетании 

направлены на: 

         - оптимальный учет всех особенностей обучающихся и организацию 

деятельности в отношении каждого по свойственным ему способностям; 

-  приобретение опыта адаптации обучающегося к социальным условиям 

совместной работы с людьми разных идеологий, национальностей, профессий, 
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образа жизни, характера, нрава и т.д. 

Воспитание в большей степени строится на взаимодействии 

обучающегося с его окружением. Поэтому сочетание различных технологий 

индивидуальной, групповой и массовой работы в воспитательных 

мероприятиях видится весьма важной и значимой задачей. 

В соответствии с  Федеральным законом «Об образовании»  

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Воспитание – деятельность, направленная  

на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде». 

Особое внимание в организации воспитательной работы (её принципов, 

содержания и форм) будет направлено на то, что продолжающийся 2025 год, 

является годом 80-летия Великой Победы и «Годом защитника Отечества»,  

а 2026 год объявлен президентом РФ В.В. Путиным «Годом 

Соотечественников», что является прямым логическим продолжением 

ключевых идей 2025 года. 

Цель воспитательной работы. Создание воспитательного 

пространства, обеспечивающего развитие обучающихся как субъекта 

деятельности, личности и индивидуальности. Подготовка обучающихся  

к самостоятельному выполнению видов профессиональной деятельности, 

конкурентоспособного на региональном рынке труда, готового к постоянному 

профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности  

со сформированными гражданскими и нравственными качествами личности  

в соответствии с традиционными российскими ценностями, запросами  

и потребностями региональной экономики и социокультурной политики. 

Формы и принципы организации воспитательной работы. 

Воспитывающая среда, образовательный и воспитательный процессы 

могут реализовываться в непосредственном личном контакте с обучающимися 

и онлайн-форматах, в том числе проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. Воспитательная работа ведется также через 

официальный сайт, социальные сети, организацию мероприятий  

на платформах видеоконференций. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах 

взаимодействия преподавателей и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав обучающихся, 

приоритета безопасности при нахождении в колледже; 

- ориентир на создание в колледже психологически комфортной среды 

для каждого обучающегося (вне зависимости от возраста, пола, личных 
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особенностей и т.д.) без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

всех участников образовательного процесса; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание  

в колледже творческих общностей, которые бы объединяли обучающихся  

и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и преподавателей 

как предмета совместной работы; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Направления тематических мероприятий, рекомендованные  

к планированию кураторами, специалистами и структурными 

подразделениями. 

 

o Мероприятия, направленные на формирование неприятия идеологии 

терроризма, экстремизма, национализма; 

o Мероприятия по привитию традиционных российских духовно-

нравственных ценностей с привлечением представителей религиозных, 

общественных организаций,  психологов и т.д.; 

o Мероприятия, направленные на формирование гражданственности, 

патриотизма и нравственных качеств личности; 

o Мероприятия, посвященные воспитанию межнационального и 

межрелигиозного уважения и терпимости с участием представителей  

общественных, религиозных организаций, деятелей культуры; 

o Мероприятия по профилактике правонарушений среди учащихся; 

o Профилактические антинаркотические мероприятия; 

o Мероприятия, направленные на консолидацию обучающихся в единое 

сообщество и неприятие межличностных и межгрупповых конфликтов; 

o Мероприятия, направленные на профессиональное воспитание 

обучающихся. 

 

В отчетном периоде значительная часть мероприятий и событий били 

посвящены знаменательным и памятным датам нашей страны: Дню знаний, 

Дню учителя и 85-летию системы СПО, Дню солидарности в борьбе  

с терроризмом, Дню музыки, Дню народного единства, Дню матери, 

Годовщине битвы под Москвой и Дню героев Отечества, Новому году  

и Рождеству, Масленице, Дню защитника Отечества, Международному 

женскому дню, Дню работника культуры, Дню театра, Дню Победы, Дню 

защитника детей, Дню борьбы с наркотиками и незаконным оборотом 

наркотических средств.. 

Одним из основных направлений является гражданско-

патриотическое воспитание по привитию традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, формированию гражданина и патриота, 

обладающим чувством национальной гордости, любви к Отечеству, своему 
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народу. 

          Всего было подготовлено и проведено 25 мероприятий гражданско-

патриотической направленности, участниками которых стали, нарастающим 

итогом, около 350 человек и охватом около 1000 человек с нарастающим 

итогом. Наиболее яркими событиями стали:  

- Патронатные акции по уходу за воинскими захоронениями посвященные  

80-летию Победы в Великой Отечественной войне и годовщине битвы  

за Москву; - Классный час, посвященный 80-летию окончания Второй 

мировой войны и Дню солидарности в борьбе с терроризмом;  

- Командная игра, посвященная Дню защитника Отечества; 

- Тематические классные часы, посвященные Дню народного единства, Дню 

памяти жертв террористического акта в «Крокус сити холле», экскурсия  

в Пожарную часть № 65 ГУ МЧС г. Москвы и другие мероприятия, участие  

во всероссийских акциях «Георгиевская ленточка» и «Голубь мира». 

Важным направление учебно-воспитательного процесса является 

профессиональное становление студентов колледжа. 

Содержание данного раздела направлено на: 

- воспитание студента, демонстрирующего готовность  

к сотрудничеству, способного осуществлять творческую, учебно-

исследовательскую, проектную и информационно-познавательную 

деятельность; 

- воспитание студента, демонстрирующего подготовленность  

к осознанному выбору профессии, понимающего значение профессиональной 

деятельности для человека и общества; мотивированного на образование  

и самообразование, творческое совершенствование в течение всей своей 

жизни; 

- формирование человека, проявляющего способность к творчеству, 

самообучению, умению работать в команде и творческом коллективе, а также 

демонстрирующего наличие лидерских качеств.  

формирование человека, проявляющего настойчивость, 

демонстрирующего способность преодолевать трудности, выбирать 

оптимальные возможности для реализации собственных жизненных планов, 

готовность к социальной и профессиональной мобильности в условиях 

современного общества; 

- воспитание обучающихся ДШИ, проходящих предпрофессиональную 

подготовку, на возможный выбор будущей профессии, связанной с творческой 

деятельности и мотивации наиболее успешных из них на дальнейшее обучение 

в колледже. 

Проектная деятельность осуществляется на основе практико-

ориентированного обучения и активизации интереса обучающихся через 

подготовку проектов различной направленности студентами и их участие  

в различных конкурсах и фестивалях. В рамках проектирования 

обучающимися реализуется планирование, выполнение проекта и его 

представление. Проектная деятельность предполагает активную 
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самостоятельную работу по постановке проблемы, поиску ее решений, а также 

формулировке, подробному анализу и оценке конкретного решения и 

помогает раскрыть творческий потенциал обучающихся, развивает 

практические навыки применения полученных теоретических знаний. 

В отчетный период студентами колледжа было подготовлено  

и проведено 40 проектов и мероприятий (с количеством участников  

с нарастающим итогом 197 человек и охватом более 1000 человек), 

направленных на формирование и развитие профессиональных компетенций: 

 Фестиваль «Виват" Игра! Виват!»;  

 «Жить, чтобы помнили», посвященный Леониду Алексеевичу Филатову; 

 Новогодние представления для детей с ОВЗ в ГБУ Центр «Согласие» (и его 

филиалах), детском хосписе «Дом с маяком» и др. 

 Праздник «Масленица широкая» (на 4-х площадках организаций-

партнеров); защита ВКР по специальности социально-культурной 

деятельности; 

  «Ночь театрального искусства»; 

 Участие в конкурсе Грант Мэра Москвы в сфере культуры и искусства; 

  Проект «Встреча со звездой» (встреча с режиссером М.З. Левитиным)  

(60 человек); 

  Встреча с руководством клуба по хоккею с мячом «Динамо Москва»; 

  Фестиваль «Театральная планета»; 

 Фестиваль-конкурс «Зимние театральные игры»; 

  X Всероссийский открытый конкурс чтецов им. Л.А. Филатова; 

  V открытый вокальный конкурс «Соловушка»;  

 Вокальные концерты: «Детские песни из советских мультфильмов, к 125-

летию И.С. Козловского, «Мелодии Победы»;  

 Участие в фестивале «Московские каникулы», фестивале «Театральная 

неделя»; 

   Проведение игры-квеста «Зарядка для героев»; 

  Мастер-класс «Культура грантов»; 

 Мастер-класс «Создание видеоконтента для мероприятий»;  

 Участие в конкурсе «Страницы русской классики»;  

 Профессиональные консультации педагога-психолога Курниковой Т.С.  

        А также тематически ежемесячные книжные выставки в библиотеке 

Колледжа, выездные спектакли и концерты, интерактивные программы  

в социально-культурных учреждениях Москвы и Московской области и другие 

интересные и масштабные проекты и мероприятия. 

Одним из направлений воспитательной работы, которому уделяется 

большое значение, является вовлечение студентов в волонтерскую 

деятельность. 

 Студенты Колледжа приняли участие в 15 волонтерских мероприятиях, 

таких как:  

«Азбука народных промыслов» приуроченного ко Дню инвалидов 
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совместно с Межрегиональной общественной организацией инвалидов 

«Пилигрим» (25 волонтеров),  

«Масленица широкая» (40 волонтеров); 

Кадетский бал в ЦДРА (10 волонтеров);  

Молодежный проект «Театральный поединок» (12 волонтеров); 

Защита ВКР студентов 4-го курса на базах учреждений культуры города 

Москвы (45 волонтеров)   

и другие, всего 175 человек с нарастающим итогом. 

Мероприятия по духовно-нравственному и культурному воспитанию 

были направлены на приобщение учащихся и студентов к культурным 

ценностям прошлого и настоящего нашего народа, создание условий для 

проявления творческих способностей. За отчетный период было проведено 

более 30 мероприятий, в которых приняли участие все без исключения 

обучающиеся. 

 Наиболее яркими событиями стали: День знаний 1 сентября, 

Посвящение в студенты, праздничный концерт, посвященный Дню учителя и 

85-летию системы СПО праздничный концерт, посвященный 

Международному женскому дню; праздничные и игровые программы для 

детей на площадках социальных партнеров; ночь театра, викторина, 

посвященная Дню рождения Л.А. Филатова; концерт учащихся 

дополнительного образования по программе «Искусство театра», выездные 

показы спектаклей Учебного театра колледжа, выездные тематические 

концерты на площадках города Москвы (под руководством ПЦК 

преподавателей вокала), проведение студентами СКД фестиваля «Виват! 

Игра! Виват!» в школе № 1191, посвященный памяти педагога В.В. 

Панфилова; серия новогодних программ для детей и их родителей, показанных 

студентами СКД на площадках социальных партнеров (9 мероприятий, 

декабрь 2025 г.), концертная программа ко Дню Победы, беседы и лекции на 

темы противодействию терроризму (3 мероприятия) и пропаганде здорового 

образа жизни и борьбе с наркотиками (3 мероприятия) и другие мероприятия. 

Многие мероприятии (творческие показы) наших студентов под 

руководством преподавателей СКД и мастеров специальности Актерского 

искусства были направлены на вовлечение детей и молодежи в творческую 

активность и носили профориентационную направленность.  

Таких мероприятий в отчетном периоде было проведено более 40, с 

участием всего контингента учащихся с нарастающим итогом, на площадках 

библиотек №179, № 42 и № 225, КЦ «Строгино», КЦ «ЗИЛ», КЦ «Салют», 

КЦ "Полярный", КЦ "Москвич", усадьбе Знаменское-Губайлово, 

Государственной Третьяковской галереи, Музея изобразительных искусств 

им. А.С. Пушкина, Театрального музея им. А.А. Бахрушина, школы-студии 

МХАТ, школы-студии О.П. Табакова,  РИТИ-ГИТИС, ВДНХ, музей Победы 

на Поклонной горе, Театрального института им. Б. Щукина, "Доме Гоголя", 

ДТШ "Семья", "МДТ им. М.Н. Ермоловой", ОКЦ "СЗАО", ОКЦ ЦАО, ДШИ 

"Надежда", Театре на Таганке, общеобразовательных школах и учреждениях 
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дополнительного образования и социальной защиты населения города. 

В 2025 году значительно увеличилось количество посещений 

студентами и учащимися экскурсий, концертов, театров, творческих 

встреч, кинопоказов, фестивалей, выставок, открытых репетиций: 

 Спектакли: «Снегурочка» («РИТИ-ГИТИС», 30 человек), «Анна 

Каренина», «Гамлет» (Театр на Таганке, 50 человек). 

 Экскурсии: в Государственную Третьяковскую галерею (3 экскурсии,  

50 человек), в пожарную часть № 65 «Митино» (25 человек), ВДНХ  

(20 человек), в Музей МХАТ (25 человек), в МДТ им. М.Н. Ермоловой  

(25 человек), РИТИ-ГИТИС (40 человек). 

 Фестивали: "Создавая Победу" (в кино парке «Москино»), «Театральная 

планет» (г. Рошаль, ДК им. А.А. Косякова), «Театр в движении – 2025» 

(Театральный институт им. Б. Щукина), «Летающие острова» (КЦ 

«Салют»), «Московские каникулы» (ТЦ «Авиапарк», Kidzania), «Азбука 

народных промыслов» (КЦ «Салют»), Фестиваль «Виват» Игра! Виват!» 

(ГБОУ школа № 1191), «Театральный бульвар» (проект департамента 

культуры г. Москвы), «Шаг к мечте» (Детский дом «Каховские рубашки»). 

«Зима в Москве» (ОКЦ ЦАО) и др. 

Творческие встречи: с режиссером М.З. Левитиным (60 человек), с 

актрисой Марией Порошиной (50 человек), с руководством клуба по хоккею с 

мячом «Динамо Москва» (40 человек) 

Это направление работы носило системный характер с целью 

культурного развития и профессионального формирования студентов. 

В 2025 году, несмотря на ограниченные условия, активно работал 

Учебный театр колледжа. За год было показано 59 спектаклей в стенах 

колледжа, которые посетило более 3600 зрителей и 2 спектакля учащихся 

дополнительного образования колледжа для родителей. А также показано 5 

выездных спектаклей в театрах, культурных центрах и школах Москвы и 

Подмосковья. 

В отчетном периоде в колледже проводилась активная работа по 

профилактике правонарушений среди учащихся и студентов, включая 

профилактику наркомании среди несовершеннолетних и пропаганду 

ЗОЖ, а также воспитанию неприятия учащимися идеологии терроризма, 

экстремизма и национализма, привитию идей межнациональной и 

межрелигиозной терпимости, формированию духовно-нравственных 

ценностей и гражданской идентичности народов России. На это,  

в воспитательной работе кураторов, педагога-психолога Курниковой Т.С., 

были направлены такие мероприятия: Лекция-беседа по профилактике 

буллинга в студенческой среде, индивидуальная работа по профилактике 

конфликтных ситуаций, «Кибертерроризм-опасность в сетях, лекция-беседа 

«Психологические аспекты наркотической зависимости", лекция-беседа для 

родителей «Возрастные особенности старших подростков и их влияние  

на формирование личности». Также были проведены лекция-беседа «Правда  

о наркотиках» руководителя лекторской группы Шкляровой Е.Н. 
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Благотворительного фонда «Защити детей от наркотиков», беседа  

по профилактике аддиктивного поведения и пропаганде разнообразных форм 

продуктивного досуга, «Получить кайф от жизни, а не от наркотиков», 

классный час, посвященный дню солидарности в борьбе терроризмом, 

заседания студенческого совета колледжа, посвященные правилам и проблема 

ЗОЖ и противодействию идеологии экстремизма и терроризма и другие 

мероприятия. 

В отчетном периоде более 100 студентов колледжа стали победителями, 

призерами и лауреатам международных, всероссийских, межрегиональных  

и региональных конкурсов и фестивалей, среди которых:  

Фестиваль-конкурс «Мы вместе»,  

Фестиваль-конкурс «Весна 1945 года»,  

V открытый вокальный конкурс «Соловушка»,  

X Всероссийский открытый конкурс чтецов им. Л.А. Филатова,  

VII всероссийский детско-юношеский фестиваль-конкурс «Зимние 

театральные игры», 

 XI Открытый Фестиваль-конкурс "Страницы русской классики. 2025", 

Общероссийский театрализованный конкурс-фестиваль «Играем 

классику». 

Фестиваль-конкурс «Театральная планета». 

 

- Участие обучающихся по программам дополнительного образования: 

 

№ п/п Наименование конкурса, 

фестиваля 

Количе

ство 

участни

ков 

Победители 

1. IV Всероссийский 

театральный конкурс-

фестиваль «Волшебный мир 

театра» 

10 Лауреат I степени, 

2 Лауреата II степени 

Лауреат III степени Дипломант 

2. Городской театральный 

фестиваль- конкурс 

«Театральная смена» 

13 13 - Лауреат III степени 

номинация 

«Драматический театр», 

Дипломант - 

номинация «Художественное 

слово» 

3. Международный фестиваль-

конкурс театрального 

искусства «Золотое сечение» 

при поддержке театрального 

института им. Б Щукина 

1 Лауреата II степени 

в номинации «Художественное 

слово» 

4. IX Всероссийский

 конкурс чтецов 

5 Дипломы за успешное 

выступление 
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имени Леонида Филатова 

5. VI Всероссийский детско-

юношеский фестиваль-

конкурс«Зимние театральные 

игры 2024» 

5 Дипломант I степени номинации 

«Соло» Дипломанты III степени 

в номинации «Дуэт» 

6. Интерактивный детский 

музыкальный 

театра Юрия Энтина «Чунга-

Чанга» 

1 Диплом Лауреата I степени 

7. ХIV ежегодный открытый 

фестиваль творчества 

«Отрадненские звезды» 

1 Диплом Лауреата I степени 

Номинация «Художественное 

слово» 

8. Детско-юношеский 

фестиваль-конкурс 

«Золотой скворец» 

1 Диплом Специальный приз 

жюри 

9. Московский открытый

 фестиваль 

поэзии «Стихи вне 

конкурса» - 

1 Диплом Лауреата II степени 

Номинация «Художественное 

слово» 

10. ХIII Открытый 

Всероссийский детско- 

юношеский фестиваль-

конкурс 

15 Диплом Лауреата II степени – 4 

класс 

Номинация «музыкальный 

 сценического мастерства 

«Если Бы…» 

 спектакль». Саша Черный 

«Дневник Фокса Микки» 

Диплом Лауреата III степени. 

Номинация Драматургия и 

сценарное мастерство. 

Возрастная группа: 

руководители творческих 

коллективов и педагоги. 

Интерактивная программа 

«Прощай, Азбука! Здравствуйте, 

книги!» 

 

X Всероссийский конкурс чтецов имени Л.А. Филатова: юбилейный триумф 

 

С 7 по 9 февраля 2025 гола в Московском театральном колледже имени 

Л.А. Филатова состоялся юбилейный, X Всероссийский конкурс чтецов. 

Мероприятие побило все рекорды по количеству участников: 300 очных и 201 

дистанционная заявка поступили со всех уголков России. 

Колледж гостеприимно принял гостей из десятков городов —  

от Калининграда и Санкт-Петербурга до Владивостока и Ямало-Ненецкого 

автономного округа. Программа конкурса отразила не только высочайшее 
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мастерство художественного слова, но и богатое культурное многообразие 

театральных школ страны. 

Образовательная программа и работа жюри 

Мероприятие было насыщено не только выступлениями,  

но и образовательной программой. Участники смогли посетить ценные мастер-

классы, а для педагогов был организован круглый стол с разбором ошибок  

и профессиональными рекомендациями. Жюри проделало масштабную работу, 

оценивая разноплановую программу конкурсантов. 

Победители и награды 

По единогласному решению жюри, Гран-при конкурса был присуждён 

Александру Волкову (ГБОУ «Лефортово», руководитель Ирина Владимировна 

Свечникова) за пронзительное чтение рассказа Виктора Драгунского «Друг 

детства». 

В честь десятилетия конкурса абсолютные победители получили особый 

подарок — сертификат на бесплатную путёвку в «Детскую Республику 

Поленово» (Тульская область). Представитель лагеря, Дина Зимина, лично 

поздравила лауреатов и пригласила их провести лето на живописном берегу Оки, 

в непосредственной близости от музея-усадьбы В.Д. Поленова. 

Студенты колледжа приняли самое активное участие в организации, ведь 

многие из них сами были победителями конкурса в прошлые годы: 

 Студенты 1 курса специальности «Актерское искусство» работали 

администраторами и ведущими, создавая тёплую и дружескую атмосферу. 

 Студенты 3 курса специальности «Актерское искусство» подготовили 

творческий подарок — литературно-музыкальную композицию «Филатов. О, не 

лети так жизнь», посвящённую памяти великого поэта и актёра. 

 

V вокальный конкурс «Соловушка»: праздник кино и музыки в колледже 

имени Л.А. Филатова 

13 апреля 2025 года в Московском театральном колледже имени Л. А. 

Филатова состоялся V вокальный конкурс «Соловушка». В этом году 

мероприятие прошло под девизом «Да здравствует кино!» и было организовано 

в рамках дипломной работы студентки 4 курса Марии Щур (руководитель — 

преподаватель Ольга Евгеньевна Положенская). 

Конкурс объединил более 150 участников со всей страны в формате 

видеозаявок. По итогам отбора 78 самых ярких исполнителей были приглашены 

на очный этап, чтобы сразиться за звание лучших в атмосфере творчества  

и профессионального мастерства. 

Жюри конкурса 

Оценивать выступления участников доверили звёздам театра, кино  

и музыкальной индустрии: 

 Станислав Исаков — председатель жюри, актёр театра и кино, 

телеведущий, педагог. 

 Вероника Зорина — преподаватель сольного пения, артистка оперных 

постановок. 
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 Ирина Вьюхова — артистка мюзиклов, педагог по вокалу. 

 Мария Михайлова — лауреат международных конкурсов, артистка 

музыкального театра. 

 Эмма Митря — автор-исполнитель, сонграйтер. 

 Илья Порохин — композитор, исполнитель, выпускник колледжа. 

Номинации и сюрпризы вечера 

Соревнование проходило в четырёх номинациях: «Академический вокал», 

«Эстрадный вокал», «Патриотическая песня» и «Дуэты». 

Вечер начался с яркого музыкального приветствия: гостей встречали 

персонажи мультфильма «Трое из Простоквашино», а открытие ознаменовалось 

номером «Фильм! Фильм! Фильм!» в исполнении солистки Марии Щур. 

Приятным сюрпризом для зрителей стало выступление выпускников 

колледжа: Ксении Куликовой, Александра Христофорова, Анны Мусаевой, 

Миланы Зангиевой, Идара Панкова и Кристины Савельевой. 

В рамках конкурса состоялся мастер-класс от Кристины Савельевой на 

тему «Диапазон голоса и работа над ним». Участники получили уникальную 

возможность поработать над техникой исполнения в творческой  

и вдохновляющей атмосфере. 

Победители и лауреаты 

Кульминацией вечера стало торжественное награждение. Специальными 

наградами были отмечены: 

 Геворг Шахвердян — приз «За артистизм». 

 Тимур Еремеев — приз «За волю к победе». 

Гран-при конкурса заслуженно получила Вера Апасова (РИТИ-ГИТИС) 

за впечатляющее исполнение песни «Popular» (педагог — Николай Евгеньевич 

Дорожкин). 

  

Учебный театр 

В 2025 году в репертуар Учебного театра входили следующие спектакли: 

 Спектакль «Мои. Твои. Наши» 

Режиссер-постановщик А. Е. Кузин Режиссер- педагог А. С. Волобуев 

Студенты задавали своим родителям вопросы, которые беспокоят многих 

молодых людей: чувствуют ли они гордость за своих детей, доверяют ли им, 

удается ли детям оправдать ожидания предыдущего поколения и стоит  

ли вообще стремиться к этому. Собранный материал лег в основу актëрских 

этюдов, затрагивающих не только личные истории каждой семьи, но и целого 

поколения взрослых и детей. 

Так родился спектакль в жанре вербатим «Мои. Твои. Наши» 

 Спектакль «Веня Д’ркин. Сказки на кухне» 16+  

Режиссер-постановщик А. Е. Кузин Режиссер- педагог А. С. Волобуев 

Музыкальный руководитель спектакля Н. Р. Лавриненко  

Студенческий дипломный спектакль, основан на сказках и биографии 

малоизвестного, но талантливого писателя и композитора Вени Д’ркина — 

псевдонима, под которым творил родившийся в Луганске Александр 
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Литвинов. Эта постановка не только представит творческое понимание 

студентами современных художественных принципов, но и позволит глубже 

осмыслить важные социальные и культурные аспекты, которые заложены  

в произведениях Д’ркина. Веня Д’ркин, стал знаковым именем в российском 

музыкальном искусстве 1990-х годов. 

 Спектакль «Репетиция» по пьесе Эдуардо Де Филиппо «Человек  

и Джентльмен» 

Режиссер-постановщик А. Е. Кузин Режиссер- педагог А. С. Волобуев 

Классическая итальянская драма, в которой переплетаются комедия и 

трагедия, погружает зрителей в мир человеческих отношений, конфликта 

интересов и моральных дилемм. 

Сюжет вращается вокруг главного героя, обычного человека, который 

сталкивается с различными жизненными трудностями и социальными 

неурядицами. На фоне курьезных ситуаций и комичных недоразумений 

разворачиваются отношения между героями, показывающие столкновение 

разных общественных классов и культурных подходов. Но, главное, 

рассказывает 

 Спектакль «На дне» по одноименной пьесе Максима Горького 

 Режиссеры: Зорина Мария Александровна, преподаватель; Мазуров Олег 

Александрович, преподаватель. Техническая группа: звукорежиссер: 

Понасенко Сергей; свет: Васильцова Алиса. 

Спектакль погружает зрителя в атмосферу пронизывающего трагизма и острого 

гротеска. Уникальный текст Максима Горького в сочетании с экспрессивной 

формой существования студентов на сцене раскрывает драму людей, 

оказавшихся на дне общества. 

Постановка заставляет задуматься над вечными вопросами: что есть вера, 

уважение и любовь? Возможно ли сохранить совесть, доброту и мечту, когда мир 

вокруг рушится? Что такое истина и есть ли она вообще? 

Это размышление о сущности человеческой личности, её достоинствах и 

недостатках. Какую цену готов заплатить человек за право оставаться собой? 

Бороться ли за достойное существование или смириться с жестокой 

действительностью? 

«Всё — в человеке, всё для человека! Существует только человек, всё же 

остальное — дело его рук и его мозга!» 

 Спектакль «Облако-рай» на основе киносценария Георгия Николаева. 

Режиссеры: Зорина Мария Александровна, преподаватель; Мазуров Олег 

Александрович, преподаватель. Техническая группа: звукорежиссер: 

Понасенко Сергей; свет: Васильцова Алиса. 

Это история о маленьком городке, где воздух пропитан мечтой о побеге, и о том, 

как одна случайная ложь запускает цепь событий, меняющих всё. Спектакль — 

пронзительное размышление о выборе, который рано или поздно приходится 

делать каждому: остаться или уехать, принять себя или бежать от собственной 

жизни? 

 

 



90 

 

Заключение 

 

По итогам самообследования комиссия пришла к следующим выводам: 

1. Правовые и организационные основы. Колледж располагает полным 

пакетом организационно-правовых документов, необходимых для ведения 

образовательной деятельности в соответствии с законодательством РФ. 

2. Управление. Структура и система управления, закреплённая Уставом, 

соответствуют требованиям к профессиональным образовательным 

организациям и обеспечивают эффективное руководство учебно-

воспитательным процессом. 

3. Содержание образования. Содержание подготовки обучающихся, 

отражённое в учебно-методической документации (ОПОП, учебные 

планы, рабочие программы), полностью соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС). 

4. Организация учебного процесса. Учебный процесс организован таким 

образом, что обеспечивает все необходимые условия для реализации 

основных образовательных программ согласно ФГОС. 

5. Кадровое обеспечение. В колледже работает высококвалифицированный 

преподавательский состав. Созданы условия для систематического 

повышения квалификации педагогов, их уровень соответствует 

требованиям ФГОС. 

6. Информационно-методическая база. Обеспеченность образовательной 

деятельности соответствует установленным нормам. Библиотечный фонд 

укомплектован современной литературой, имеется необходимая 

компьютерная техника. Рекомендуется продолжить комплектование 

фонда и обновление техники. 

7. Качество образования. Уровень знаний студентов оценивается комиссией 

как достаточный и соответствующий требованиям ФГОС. 

8. Воспитательная работа. В колледже функционирует эффективная 

система внеучебной работы, направленная на патриотическое воспитание, 

повышение нравственности и формирование гармонично развитой 

личности. 

9. Материально-техническая база. База колледжа является достаточной для 

качественной подготовки обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение № 1 

 

Прием в Колледж в 2025 году 

 
Уровень образования По 

плану 

Количество принятых на обучение 

бюджет по договору всего 

Дополнительная 

предпрофессиональная 
общеобразовательная программа 

«Искусство театра» 

23 23 - 23 

Среднее профессиональное образование 
52.02.04 Актерское искусство 
 

25 22 15 37 

Среднее профессиональное образование 
51.02.02 Социально-культурная 

деятельность (по видам) 
 

25 12 11 23 

 

 

Приложение № 5а 

 

 
Сведения о соответствии рабочих учебных планов 

требованиям ФГОС СПО (программы подготовки 

специалистов среднего звена) 

 

     

     
Соответствие учебного 

плана 

3 г. 10 мес. 
(на базе СОО) 

  

3 г. 10 мес. 
(на базе СОО) 

  

3 г. 10 мес. 
(на базе СОО) 

  

3 г. 10 мес. 
(на базе СОО) 

требованиям ФГОС СПО по 

нормативному сроку 

углубленной подготовки 

 

Соответствие 

учебного плана 

СПО по перечню 

учебных циклов и разделов 

ОД 
ОГСЭ 
ОП 
ПМ 
УП 

ПП 

ОД 
ОГСЭ 
ОП 
ПМ 
УП 

ПП 
ПДП 

ГИА 

- 
ОГСЭ 
ЕН 
ОП 

ПМ 

УП 

ПП 

ПДП 

ГИА 

ОД 

ОГСЭ 

ЕН 
ОП 

ПМ 

УП 

ПП 

ПДП 

ГИА 

ПДП  

ГИА 

  
Соответствие учебного 

плана  
ОГСЭ – 5 УД 

ОП – 5 УД 

ОГСЭ – 5 УД 

ОП – 5 УД 

ОГСЭ – 5 УД 

ЕН – 2 УД 

ОП – 5 УД 

  

  

  

ОГСЭ – 5 УД 

ЕН – 2 УД 

ОП – 5 УД требованиям ФГОС 
СПО по перечню 
обязательных учебных 
дисциплин (циклы 
ОГСЭ, ЕН, ОП) 
Соответствие ПМ.01 

ПМ.02 
ПМ.01 ПМ.01 ПМ.01 

учебного плана ПМ.02 ПМ.02 
ПМ.03 

ПМ.02 
ПМ.03 требованиям ФГОС 
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СПО по перечню         
обязательных ПМ 
Соответствие учебного 

плана 
требованиям ФГОС СПО по 
перечню обязательных МДК в 
ПМ 

  

ПМ.01 – 5  

ПМ.02 – 2 
ПМ.01 – 5 

ПМ.02 – 2 
ПМ.01 – 1 

ПМ.02 – 2 

ПМ.03 – 1 

ПМ.01 – 1 

ПМ.02 – 2 

ПМ.03 – 1 

Соответствие учебного 
плана 
требованиям ФГОС СПО по 

трудоемкости учебных 
циклов, выраженных в 
величине максимальной 
учебной нагрузки 

ОД – 2106 час. 
ОГСЭ – 508 час. 

П – 3380 час. 

ОП-778 час 

ПМ – 2602 час 

 

ОД – 2106 час. 
ОГСЭ – 709 час 

(В) 

П – 4205 час. 

(В) 

ОП – 906 час. 

(В) 

ПМ – 3299 час. 

(В) 

ОГСЭ – 696 час 
ЕН – 108 час 

П – 3030 час 

ОП – 504 час 

ПМ  - 2526 час 

ОД – 2106 час. 
ОГСЭ – 808 час 

(В) 

ЕН – 108 час 

П – 4538 час (В) 

ОП – 763 час (В) 

ПМ – 3775 час (В) 

Соответствие учебного плана 
требованиям ФГОС СПО по 
трудоемкости учебных 
циклов, выраженной в 
величине обязательных 

(аудиторных) часов 

ОД – 1404 час. 
ОГСЭ – 338 час. 
П – 2254 час. 
ОП – 520 час. 
ПМ – 1734 час. 

ОД – 1404 час. 

ОГСЭ – 418 час. 

(В) 

П – 2858 час. 

(В) 
ОП – 604 час. 

(В) 

ПМ – 2254 час. 

(В) 

ОГСЭ – 464 час. 
ЕН – 72 час. 
П – 2020 час. 
ОП – 336 час. 
ПМ – 1684 час 

ОД – 1404 час. 
ОГСЭ – 483час 
(В) 
ЕН – 72 час. 
П – 3081 час (В) 
ОП –524 час. (В) 
ПМ – 2557 час (В) 

  

 Соответствие учебного плана 
требованиям ФГОССПО 
по продолжительности 

практик 

16 нед. 16 нед. 12 нед. 12 нед. 

Соответствие учебного плана 
требованиям ФГОССПО по 
нормативным срокам 
освоения ОПОП 
по учебным циклам 

137 нед. 137 нед. 101 нед. 140 нед. 

(101 нед. +39 

нед. 

общеобразовате
ль ный учебный 

цикл) 
Соответствие 

учебного плана требованиям 
ФГОССПО по 
продолжительности и 
(общему объему) 
промежуточной 
аттестации 

10 нед. 10 нед. 8 10 нед. 
(8 нед. + 2 нед. 

на1курсе (ОД) 

Соответствие учебного плана 
требованиям ФГОССПО по 

форме ГИА 

ВКР 
Государственны

й экзамен 

ВКР 
Государственны

й экзамен 

ВКР 
Государственны

й экзамен 

Государственны

й экзамен 

ВКР 

Государствен

ный экзамен 

Государствен

ный 

экзамен 

Соответствие 

учебного плана 

требованиям 

ФГОССПО по 

продолжитель

ности  

и подготовке прохождения 
ГИА 

4 нед. 4 нед. 4 нед. 4 нед. 

Соответствие 

учебного плана 

ФГОС СПО по 

32 нед. 32 нед. 22 нед. 33 нед. 

(22 нед. + 11 

нед.на 
1 курсе) 
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общему объему 

каникулярного 

времени за весь 

период обучения 

Соответствие учебного 

плана 

требованиям 

ФГОССПО по 

максимальному объему 

учебной нагрузки в неделю 

54 час. 54 час. 54 час. 54 час. 

Соответствие 

учебного 

плана 

требованиям 

ФГОССПО по 

общему 

объему 

каникулярного 

времени 

в учебном году 

8-11 нед. 10-11 нед. 8-11 нед. 10-11 нед. 

Соответствие 

учебного плана 

требованиям 

ФГОССПО по объему 

занятий по дисциплине 

«Физическая культура» 

(ОГСЭ) 

Макс. 
– 196 час.  

(4 час. в нед.) 

Ауд. – 98 час. (2 

час. в нед.) 

Макс. 
– 328 час (В) 

(4 час. в 

нед.) 

Ауд.164 час. 

 (2 час. внед.) 

Макс. 

– 320 час.(4 час. 

в нед.)  

Ауд. 160 

час. 

(2 час.в нед.) 

Макс. – 336 час. 
(4 час. в нед.) 

Ауд. – 168час.  

(2 час. в нед.) 

Соответствие учебного 

плана требованиям 

ФГОССПО по объему 

аудиторных занятий   

обязательных дисциплин 

(ОГСЭ, ОП) 

Основы 

философии – 48 

час. 

История – 48 

час 

Психология 

общения - 48 

час 

Иностранный 

язык 
(английский) – 

96 час. 

Физическая 

культура – 98 

час. 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти – 68 час. 

Основы 

философии – 48 

час. 

История – 48 

час 

Психология 

общения - 48 

час 

Иностранный 

язык 
(английский) – 

110 час. (В) 

Физическая 

культура – 164 

час. (В) 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти – 68 час. 

Основы 

философии – 48 

час. 

История – 48 

час 

Психология 

общения - 48 

час 

Иностранный 

язык 
(английский) – 

160 час. 

Физическая 

культура – 160 

час. 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти – 68 час. 

Основы 

философии – 48 

час. 

История – 48 час 

Психология 

общения - 48 час 

Иностранный 

язык 

(английский) – 

171 час. (В) 
Физическая 

культура – 168 

час. (В) 

Безопасность 

жизнедеятельност

и – 68 час. 
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Приложение 6  

 

Обеспеченность программ профессионального образования информационно-

библиотечными ресурсами 

 

 
 

Показатель (требование ФГОС) 

Результаты самообследования по 

специальностям 

52.02.04 

Актерское искусство 
51.02.02 

Социально- 

культурная 

деятельность (по 

видам) 
Обеспеченность обучающихся 

печатными и/или электронными 

изданиями (включая электронные 
базы периодических изданий) по 

каждой дисциплине: кол-во экз. на 1 

обучающегося (от … –до …) 

  

Общеобразовательный учебный цикл   

Учебные дисциплины   

Иностранный язык (английский) 1/1 1/1 

Обществознание 0,3/0,3/0,3/1 0,3/0,3/0,3/1 

Математика и информатика 1/1/1/0,3/0,3 1/1/1/0,3/0,3 

Естествознание 0,3/0,3/0,3/0,7/0/7/ 

1/1/1/1 
1/1/1/0,3/0,3 

Физика 1 1 

Биология 1 1 

Химия 1 1 

География 1 1 

Мировая художественная культура - 0,3/0,3/0,3/1 

Физическая культура 1 1 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

0,7/0,7/0,8/0,8 0,7/0,7/0,8/0,8 

Русский язык 0,7/1 - 

Литература 0,7/1/1 - 

Профильные учебные дисциплины   

Русский язык - 0,7/1 

Литература - 0,7/1 

История мировой культуры 1 - 

История 0,7/0,7/0,9/0/1/1/1 0,7/0,7/0,9/0/1/ 

1/1 
История мировой и 

отечественной драматургии 
0,05/0,05 - 

История изобразительного искусства 0,8 - 

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности 

0 0 

Обязательная часть учебных циклов 

ППССЗ 

  

Общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл  

  

Основы философии 0,8 1 
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История   

Психология общения 1 1 

Иностранный язык (английский)** 1 1 

Физическая культура** 1 1 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

  

Информационные ресурсы - 0 

Экологические основы 

природопользования 

- 0,8/1,4 

Профессиональный учебный цикл   

Общепрофессиональные   

История театра (зарубежного и 

отечественного) 
  

Русский язык и культура речи 0,05/0,05 - 

Музыкальное воспитание** 0,7 1,7 

Сольное пение 0,5/0,6/0,7/0,7 - 

Безопасность жизнедеятельности 0 - 

История киноискусства*** 0,8 0,8 

Народное художественное 

творчество** 

0 0 

История отечественной культуры - 0 

Отечественная литература - 0,8 

Русский язык и культура речи** - 0 

Музыкальная литература*** - 1,7 

Профессиональные модули   

Творческо-исполнительская 

деятельность актера музыкального 

театра 

  

Мастерство актера** 0,007/0,014/0,014/0,25 - 

Грим*** 0,02 0,02 

Музыкальный инструмент***  - 

Вокал 0,02 - 

Сценическая речь** 0,3  

Сценическое движение и фехтование** 0,01/0,01/0,02 - 

Танец**  - 

Педагогическая деятельность  - 

Педагогические основы преподавания 

творческих дисциплин** 

1/1 - 

Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса** 

  

Организационно-управленческая 

деятельность по виду Организация и 

постановка культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений 

  

Организация социально- 

культурной деятельности 
  

Социально-культурная деятельность* - 0,02 

Основы экономики социально-

культурной сферы** 

- 0,8-1,4 

Основы предпринимательской - 1,7 
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деятельности в социально- культурной 

сфере 

Основы психологии и педагогики** - 1/1/1 

Организационно-творческая деятельность 
по виду Организация и постановка 

культурно-массовых мероприятий и 

театрализованных представлений 

  

Основы режиссерского и сценарного 

мастерства 

  

Режиссура культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных 

представлений** 

- 0,7/0,2/0,6/0,05 

Техника сцены и сценография** - 0,9 

Режиссура эстрадных программ** - 0,6 

Финансирование культурно- массовых 
мероприятий и 

театрализованных представлений** 

  

Финансирование культурно- массовых 
мероприятий и 

театрализованных представлений** 

- 2 

Основы драматургии** - 0,7 

Сценарная композиция - 0,7 
Сценарно-постановочное 

проектирование театрализованных 

программ*** 

-  

Музыкальное оформление культурно- 
досуговых 

программ и театрализованных 

представлений*** 

- 0,9/0,7/0,9/0,2 

Исполнительская подготовка   

Основы актерского мастерства** - 0,014/0,25/0,014/0,0 

07 

Словесное действие - 0,8/0,9 

Сценическая пластика - 0,05/0,05/0,05 

Танец в театрализованных 

представлениях*** 

- 0 

Игровые технологии*** - 0 

Анимационная деятельность*** - 0 
Менеджмент в социально-культурной 
сфере по виду Организация и постановка 
культурно-массовых мероприятий и 
театрализованных 

представлений 

  

Менеджмент в социально-культурной 

сфере 
  

Менеджмент в социально-культурной 

сфере** 

- 1 

Управление персоналом** - 1/1/1 

Основы маркетинга** - 1/1 

Основы бухгалтерского учета** - 1 

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности 

-  

Правовое обеспечение профессиональной - 0,9 
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деятельности 

% фонда учебной литературы не старше 

пяти лет 

37% 30% 

Количество наименований отечественных 
журналов в фонде 

библиотеки 

24 24 

Наличие лицензионных 

Компьютерных программ (кол-во) 
нет нет 

Наличие свободного доступа в 

Интернет (да/кол-во точек доступа – 

нет) 

нет нет 

 

Приложение 13а 

 

Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ 

кабинетами, лабораториями мастерскими 

 

№ 

п/п Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Кабинеты 

(количество) 

 

Лаборатории 

(количество) 

Учебные- 

мастерские 

(количество) 
по 

ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС фактически 

имеется 
по ФГОС фактически 

имеется 

1. 52.02.04 

Актерское 

искусство 

10 10 - 0 4 4 

2. 51.02.02 

Социально- 

культурная 

деятельность 

(по видам) 

7 7 - 0 3 3 

 

 

Приложение № 135 

 

Обеспеченность основных общеобразовательных программ кабинетами, 

лабораториями и мастерскими 

 
Наличие специализированных кабинетов, помещений для 

реализации рабочих программ и воспитательной деятельности: 
Наличие/ 

количество 
- физики Да/1 
- химии Да/1 
- биологии (естествознания) Да/1 
- информатики и ИКТ Да/1 
- начальных классов Нет 
- лингафонных кабинетов Нет 
- другие учебные кабинеты (указать):  
Истории и обществознания Да/1 
Географии Да/1 
Русского языка и литературы Да/2 
Математики Да/1 
ИЗО Нет 
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Ритмики Да/1 
Сольфеджио Да/2 
- лабораторий Да/2 
- библиотеки /справочно-информационного центра и т.д. Да 
- кабинетов обслуживающего труда Нет 
- учебных мастерских Нет 
- актового зала Да/1 
- спортивного зала Да/1 
- бассейна нет 

- спец дисциплин, другое (мастерские актерского искусства, хоровые 

классы, классы индивидуальных занятий музыкальным инструментом, 

вокалом, хореографические классы) 

Да/14 

Наличие специализированных кабинетов, помещений для 

реализации рабочих программ и воспитательной деятельности: 
Наличие/ 

количество 
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	Расписание учебных занятий и контроль за выполнением педагогической нагрузки преподавателями по программам среднего профессионального образования находится в ведении заведующего отделением среднего профессионального образования; по программам дополнит...
	Подготовка специалистов в колледже осуществляется в соответствии со структурой образовательной деятельности. При этом следует учитывать уникальность, что образовательная деятельность учреждения включает в себя два взаимодействующих отделения: среднего...
	Программы дополнительного образования в области театрального искусства (предпрофессиональная и общеразвивающая) включают в себя учебные предметы по актерскому, вокальному, инструментальному, хореографическому мастерству. Обучение ведется по программам...
	Отсев контингента обучающихся за последние годы связан  со следующими причинами:
	В дополнительном образовании:
	- смена места жительства (переезд в другой город, район).
	В среднем профессиональном образовании:
	- возврат в среднюю общеобразовательную школу для дальнейшего обучения;
	- решение о продолжении обучения в других образовательных учреждениях СПО по другой специальности;
	- невыполнение учебного плана выбранной специальности;
	- смена места жительства (переезд в другой город, район). (1)
	Следует отметить, что в связи спецификой обучения, причины, указанные выше, являются объективными.
	В связи с начавшимся в июне 2023 года капитальным ремонтом основного здания Колледжа (Волоцкой пер, дом.15, корп.2), процесс обучения по дополнительным программам «Искусства театра» был организован на базе ГБОУ г. Москвы «Школа № 1191.
	3.1 Содержание образовательной деятельности
	3.1.1 Учебные планы среднего профессионального образования
	Общеобразовательный учебный цикл реализовывается в рамках освоения основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования на базе основного общего образования.
	Цикл общегуманитарных и социально-экономических дисциплин изучается на 2-4 курсах в соответствии со стандартами по каждой специальности, позволяет сформировать у студентов базовые знания для гармоничного и всестороннего развития личности. Назначение д...
	Рабочие учебные программы по дисциплинам и профессиональным модулям, разработанные преподавателями колледжа на основе примерных программ, соответствуют требованиям к содержанию подготовки выпускников, определенным ФГОС и определяют требования к конечн...
	В учебных планах по специальностям заложены следующие требования к содержанию профессионального образования: обеспечение оптимального соотнесения общеобразовательной и профессиональной подготовки на основе их единства и преемственности;
	Профессиональная направленность общеобразовательных дисциплин  и осуществление комплексных межпредметных связей;
	Взаимосвязь учебного, воспитательного и производственного (практика) процессов;
	Обеспечение нравственного, социокультурного, творческого  и физического воспитания студентов;
	Развитие творчески активного   мышления, самостоятельности студентов.
	Следует особо подчеркнуть обоснованность и рациональность введения учебные планы по специальности дисциплин вариативной части, раскрывающих определенные стороны профессиональной подготовки специалиста сферы культуры и искусства и дающие преподавателям...
	3.4 Организация учебного процесса.
	Учебный процесс в колледже организован в соответствии  с графиком учебного процесса и с рабочими учебными планами по ООП и соответствует режиму работы образовательного учреждения.
	График учебного процесса по специальности 52.02.04 Актерское искусство (по очной форме обучения) и по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по очной форме обучения) разработан  в соответствии с ФГОСами, приказами Минобрнауки Россий...
	Количество четвертей, семестров, недель теоретического  и практического обучения, промежуточной аттестации, недель, на проведение итоговой государственной аттестации и каникул соответствует нормативам образовательных стандартов.
	В 2025 году проводились все виды промежуточной аттестации: экзамены, зачеты, итоговые контрольные работы, курсовые работы,  в соответствии с учебными планами и графиками.
	Расписание учебных занятий наряду с рабочими учебными планами и программами является важнейшим документом, регулирующим работу учебного заведения, и определяет нормативную организацию всего учебного процесса. Сокращение продолжительности каникул, уста...
	Учебное расписание составляется на год на отделении дополнительного образования; на полугодие (семестр) – на отделении СПО.
	Продолжительность академического часа - 45 минут. После окончания академического часа занятий устанавливается перерыв, продолжительностью от 5 до 20 минут. В СПО занятия проводятся «парами» - два урока по 45 минут с перерывом в 15 минут, «академически...
	Подготовка и проведение колледжных мероприятий, в том числе родительских собраний, а также репетиций, организуется в свободное от учебных занятий время.
	Расписание занятий доводится до сведения преподавателей  и обучающихся не позднее, чем за 10 дней до начала каждой четверти, семестра.
	В расписании все дисциплины учебного плана по дням недели размещены так, чтобы обеспечивалась педагогически правильная постановка преподавания и равномерное распределение самостоятельной работы обучающихся над учебным материалом.
	Учебной частью своевременно производится замена преподавателей  по причине болезней, командировок или отпуска.
	Самостоятельная работа студентов определена в рабочих программах  и календарно-тематических планах по всем дисциплинам и организована  в соответствии с методическими указаниями и учебно-методическими материалами в помощь обучающимся. Организован и про...
	Контроль за выполнением самостоятельной работы осуществляется преподавателем, ведущим данную дисциплину.
	Преподаватели колледжа используют в учебном процессе активные методы обучения, инновационные педагогические технологии, внедряют новые формы и методы обучения, активно используют компьютерную  и мультимедийную технику. Преподаватели проводят деловые, ...
	Промежуточная аттестация, порядок сдачи и пересдачи зачетов  и экзаменов определены в положении «О текущем контроле знаний  и промежуточной аттестации обучающихся». Текущий контроль осуществляется по всем дисциплинам в форме тестов, устного опроса, на...
	3.4 Работа педагога-психолога
	Основная цель в работе педагога-психолога – психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса в ГБПОУ г. Москвы «МТК им. Л.А. Филатова». Психологическая деятельность осуществлялась  по нескольким направлениям:
	- исследовательское направление (психодиагностическое направление);
	- коррекционно-развивающее направление (в индивидуальном порядке, по запросу);
	- консультационное направление (всех участников образовательного процесса);
	-психологическое просвещение (публикации на сайт колледжа, курсы повышения квалификации);
	- методическая работа (рекомендации родителям, подготовка статей  и рабочих программ, выступления на конференциях и вебинарах);
	- профориентационное направление (Приемная комиссия колледжа АИ  и СКД;
	- индивидуальная работа со студентами колледжа и учащимися дополнительного образования;
	- профилактическое направление (профилактика девиантного  и аддиктивного поведения студентов; административные дежурства; участие в работе комиссии по педагогической этике, в Совете Профилактики колледжа);
	- межведомственное направление (участие в работе Московской городской межведомственной комиссии по делам несовершеннолетних обучающихся с суицидальным поведением).
	В 2025 году педагогом-психологом были проведены следующие мероприятия:
	3.5 Организация практики студентов
	Практическая деятельность студентов ГБПОУ города Москва «Московский театральный колледж имени Л.А. Филатова» организуется в соответствии государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования и направлена на выполнение го...
	- 51.02.02. Социально-культурная деятельность (по видам) (ФГОС утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2014 г. № 1356; ФГОС СПО от 11 ноября 2022 г.  № 970).
	- 52.02.04. Актерское искусство (ФГОС утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2014 г. № 1359).
	Практика является важнейшим инструментом в подготовке специалиста и закрепления его в организациях и учреждениях ведомства Департамента культуры г. Москвы.
	Основной целью учебно-производственной работы колледжа является подготовка высококвалифицированного, практико-ориентированного специалиста, способного к эффективной работе по специальности, компетентного, ответственного, готового к постоянному професс...
	Для достижения поставленной цели планируются следующие задачи:
	- повышение качества подготовки кадров; формирование у выпускников профессиональных компетенций, обеспечивающих  их конкурентоспособность и востребованность;
	- обеспечение соответствия получаемого образования профессионально- квалификационным требованиям работодателей;
	- совершенствование механизмов прохождения и организации производственной практики, а также трудоустройства выпускников образовательных организаций.
	Повышение качества организации учебной и производственной практики напрямую связано с участием работодателей в организации практик и создания условий для их реализации. Современный уровень подготовки конкурентоспособных специалистов требует, чтобы вып...
	Руководство студентами на базах практики осуществляли высокопрофессиональные специалисты, имеющие соответствующее образование и опыт практической работы.
	Заключённые договора на прохождение различных видов практики обеспечивают возможность:
	- ежегодно направлять на профильные предприятия студентов для прохождения производственной практики (по профилю специальности  и преддипломной практики);
	- сотрудникам и студентам колледжа пользоваться специальной литературой, техническими инструкциями и другими материалами, имеющимися на базах практики для более качественного профессионального обучения;
	- привлекать высококвалифицированных специалистов перечисленных организаций и учреждений для участия в работе Государственных итоговых аттестационных и экзаменационных комиссий;
	- обеспечивать направляемых по запросу работодателей выпускников работой в соответствии с приобретённой специальностью и квалификацией;
	- проводить экскурсии с целью ознакомления студентов колледжа с работой учреждений профильного направления, новейшим оборудованием, методикой работы предприятия;
	- составлять заявки вакансий для трудоустройства выпускников колледжа, проводить совместные мероприятия по трудоустройству;
	- совершенствовать мотивации работодателей содействию трудоустройству выпускников.
	В 2025 году при организации практической подготовки в колледже студентам сообщают цели и задачи практики, а также перечень компетенций умений, навыков и опыта по специальности, которые необходимо освоить. (качественное выполнение задания, самоконтроль...
	Планирование и организация практической подготовки на всех ее этапах обеспечивает:
	- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, навыков,
	- практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому;
	- целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых функций;
	- связь практики с теоретическим обучением.
	Взаимодействие колледжа с организациями-партнёрами в 2025 году продолжается в устойчивой модели практической подготовки, что позволяет синхронизировать учебные программы с запросами рынка труда и повышать конкурентоспособность выпускников.
	Сведения об организации практического обучения студентов Колледжа
	Раздел 4. Качество образование
	В разделе «Качество образования» представлены таблицы, показывающие результаты успеваемости обучающихся.
	Дополнительное образование
	В 2025 году государственное задание определяло следующее количество обучающихся:
	- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области театрального искусства «Искусство театра» - 152 человека (с 01.11.2025 года – 140 человек);
	- Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа в области театрального искусства «Искусство театра» - 40 человек.
	В 2025 году реализовывались следующие программы дополнительного образования:
	- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области театрального искусства «Искусство театра», 5(6) лет обучения;
	- Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области театрального искусства «Искусство театра», 8(9) лет обучения;
	- Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа в области театрального искусства «Искусство театра», 3 года обучения.
	Результаты текущей успеваемости в 2025 году
	4.5 Итоговая государственная аттестация
	4.5.1 Итоговая аттестация по дополнительной предпрофессиональной образовательной программе в области искусств «Искусство театра»
	В мае 2025 года была проведена итоговая аттестация по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в области искусств «Искусство театра».
	К экзаменам были допущены 17 учащихся восьмого года обучения, освоивших в полном объёме дополнительную предпрофессиональную общеобразовательную программу в области искусств «Искусство театра».
	Итоговая аттестация состояла из двух экзаменов:
	1. Исполнение роли в спектакле
	Режиссер-постановщик – Савельева Кристина Александровна, преподаватель основ актерского мастерства.
	Дата проведения экзамена – 20.05.2025 года
	Члены экзаменационной комиссии:
	ГИА по специальности 52.02.04 «Актерское искусство» (виды: Актер драматического театра и кино; Актер музыкального театра).
	По специальности 52.02.04 «Актерское искусство» в 2025 году успешно завершили обучение 23 человека, из них, за счет бюджетах средств – 22 человека; по договору с полным возмещением средств – 1 человек.
	Специальность 52.02.04 «Актерское искусство» предусматривает получение двух квалификаций: актер и преподаватель. В связи с этим государственная итоговая аттестация состоит из двух видов: государственного экзамена по междисциплинарным курсам: 02.01 «Пе...
	Ответственные за выполнение выпускной квалификационной работы по специальности 52.02.04 «Актерское искусство» – художественный руководитель колледжа, мастера курса и преподаватели курса.
	В 2025 году выпускники представляли следующие дипломные спектакли: «Мои. Твои. Наши.», «Репетиция» по пьесе Эдуардо Де Филиппо «Человек и Джентльмен», «Веня Д’ркин. Сказки на кухне».
	По итогам государственных экзаменов всем выпускникам выданы дипломы о среднем профессиональном образовании углубленной подготовки по специальности 52.02.04 «Актерское искусство» с присвоением квалификации «Актер, преподаватель», из них, четыре выпускн...
	Итоговая государственная аттестация по программам среднего профессионального образования была проведена с соблюдением всех требований ФГОС по соответствующим специальностям. Председатели государственных экзаменационных комиссий отметили высокий профес...
	В целом итоговая государственная аттестация прошла в деловой, доброжелательной, торжественной обстановке; выпускники показали уровень знаний, отвечающий требованиям, предъявляемым специалистам со средним профессиональным образованием.
	4.5.3 Востребованность выпускников
	4.6 Приемная кампания 2025 года
	Согласно приказу директора ГБПОУ г. Москвы «МГТК имени Л.А. Филатова» от 20 марта 2025 г. № 43-ОД была создана Приемная комиссия по набору абитуриентов на 1 курс Колледжа, разработано положение о Приемной комиссии, правила приема, утвержден состав При...
	В состав приемной комиссии вошли: председатель приемной комиссии – директор Колледжа; председатель экзаменационной комиссии – художественный руководитель; заместитель председателя приемной комиссии – заместитель директора по образованию и воспитательн...
	Приемной комиссией была подготовлена вся необходимая нормативно- правовая документация: лицензия на право ведения образовательной деятельности, свидетельство о государственной аккредитации, Устав колледжа, требования к вступительным испытаниям по спец...
	На 2025-2026 учебный год были утверждены следующие контрольные цифры приема:
	 Специальность 52.02.04 «Актерское искусство» - 22 человека – бюджетная форма обучения; 15 человек – на договорной основе.
	 Специальность 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» (по видам): - 12 человек – бюджетная форма обучения; 13 человек – на договорной основе.
	На специальность 52.02.04 «Актерское искусство» было подано  600 заявления; 108 заявлений подано на внебюджет.
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	Сайт колледжа постоянно обновляется следующими материалами: планы и анализы работы колледжа, графики учебного процесса по специальностям, новости школьной и студенческой жизни.
	Преподаватели колледжа в своей работе используют материалы сайтов: http://минобрнауки.рф –  Министерство  образования  и  науки  РФ;
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	- Участие обучающихся по программам дополнительного образования:
	X Всероссийский конкурс чтецов имени Л.А. Филатова: юбилейный триумф
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